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Asagidaki sorularimin, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakami Vedat ISIKHAN tarafindan
Anayasanin 98. ve TBMM igtiiziigiinin 96. ile 99. maddeleri geregince yazili olarak
cevaplandirilmasinm saygilarimla arz ederim. 31.12.2025
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Perihan KOCA
Mersin Milletvekili

Antakya’da TOKI’ye bagh yiiklenici ana firma YP Ingaat A.S. biinyesinde is alan taseron firma

Platinum Lif Insaat’ta calisan isgiler, giinlerdir yasal haklari olan iicret ve Odeneklerini
alamadiklarim hem basin yoluyla hem de bagli bulunduklan Yap: Yol-Is Sendikas: araciligiyla

kamuoyuna agiklamistir.

Iddialara gore, Platinum Lif Insaat firma sahipleri; sendikaya bagli is¢i temsilcileri ve sendika |
yoneticilerini “goriisme” gerekgesiyle ¢agirmus, isgileri tehdit ederek, zor kullanarak ve baski i
uygulayarak anayasal haklann olan sendikal faaliyetlerden vazgegmeleri yoniinde baski }
olusturmustur. - |
Platinum Lif Ingaat biinyesinde ¢alisan onlarca is¢i, tcret ve hak edislerinin 6denmemesi, |
sendikal faaliyetlerinin engellenmesi, tehdit ve baskiya maruz kalmalar1 nedeniyle hem maddi

hem de manevi agidan agir bicimde magdur edilmistir.

Bu baglamda;

1. Anayasa’nin 51’inci maddesi ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu’na
acik¢a aykir1 bicimde, sendika iiyeligini ve sendikal faaliyetleri engelleyen, is¢ileri tehdit eden
Platinum Lif Insaat firma sahipleri hakkinda bakanlifimzca herhangi bir idari veya adli islem
baslatilmis midir?

2. So6z konusu isyerinde ticretlerin ve hak edislerin 6denmedigi iddialarina iligkin olarak
bakanliginiza yapilan bagvurular mevcut mudur? Mevcut ise firmaya yo6nelik bugiine kadar kag
denetim yapilmig, bu denetimlerin sonuglar1 ne olmustur?

3. Isgilerin iicret ve sosyal haklarmin ddenmemesinden asil igveren konumundaki YP Insaat
A.S. ve dolayistyla TOKI’nin miiteselsil sorumlulugu kapsaminda herhangi bir islem yapilmis
midir?

4. Sendikal faaliyetleri engelleme, tehdit ve baski iddialann hakkinda is miifettisleri
gorevlendirilmis midir? Gorevlendirilmigse, hazirlanan raporlar dogrultusunda Cumbhuriyet
Savciliklarina su¢ duyurusunda bulunulmus mudur?



