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Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın T.C. Milli Eğitim Bakanı Sayın Yusuf Tekin tarafından yazılı olarak

yanıtlanmasını Anayasa'nın 98. ve TBMM İç Tüzüğü'nün 96. maddeleri gereğince talep ederim.
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Saygılarımla,

Op. Dr. Ali KARAOBA

Uşak Milletvekili

Üniversite yönetimleri ve rektörler; bilimsel özerklik, akademik liyakat ve kurumsal

çoğulculuk gibi temel değerler üzerine kurulmalı ve seçilmelidir. Rektörlük makamı; bir

üniversitenin en üst düzey yöneticisi olarak koordinasyon mekanizmalarının merkezidir. Bir

rektörün, tek başına farklı fakültelerde dekanlık görevi üstlenmesi akademik özgürlüğü, dekana

ayrılmış sorumluluk alanlarını ve fakülte yönetiminde görev yapacak donanımlı hocaları ikame

etme gereğini ortadan kaldırmaktadır. Bu durum, kadro planlamasında, araştırma-öğretim

eşitliğinde ve akademik yönetimde ciddi çarpıklıkları işaret etmektedir. Ulusal basında yer alan

haberlere göre İzmir Demokrasi Üniversitesi Rektörlüğüne 06 Eylül 2025 tarihinde Cumhurbaşkanı

Recep Tayyip Erdoğan tarafından atanan Prof. Dr. Selim Karahasanoğlu'nun dekanca yürütülmesi

gereken üç fakültenin dekanı olarak kendini ataması ve bu fakülteleri idare edildiği

anlaşılmaktadır. Bu durum üniversitenin bilimsel işlevinin zayıflamasına yol açmakta,

üniversitenin akademisyenleri arasında kaygılara sebep olmaktadır. Akademik kadrolar. Başka

donanımlı, yetkin hoca ve idareciler görevlendirilerek üniversitenin hem iç denetimi hem de dış
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görünüşü itibarıyla güçlendirilmelidir. Atamalarda şeffaflık, ilan-tercih süreci ve çoğulcu temsil

esastır. Bu bağlamda, üç fakültede rektörün dekanlık görevlerini de üstlenmesi kapsamlı biçimde

incelenmeli ve yükseköğretim sisteminde benzer "aynı kişinin birden fazla yönetim makamını

üstlenmesi" modelinin yaygınlaştırılmasının bir an önce önüne geçilmelidir. Bu bağlamda.

İlgili üniversitede üç fakültenin dekanlık kadrolarına Rektörün kendini atama gerekçesi

nedir?

Rektörün aynı anda üç fakültede dekanlık görevini üstlenmesi rektörlük makamındaki

işlerini nasıl etkilemektedir?

Bu tür "çoklu yönetim görevlerinin" üniversitenin akademik karar alma süreçlerine,

fakülte kurullarına, öğretim elemanı hakları ile öğrenci temsilciliğine etkisi açısından

bir analizi yapılmış mıdır?

Rektörün kendisini dekan olarak atadığı fakültelerdeki akademisyen sayısı kaçtır? Bu

fakültelerde dekanlık görevini üstlenebilecek yeterlilikte akademisyen bulunmamakta

mıdır?
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