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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat Isikhan tarafindan
Anayasamin 98, TBMM ¢ Tiiziigii'niin 96 ve 99uncu maddeleri geregince yazili

olarak cevaplandirilmasim arz ederim. 02.06.2026 0 SW
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Istanbul Dudullu Organize Sanayi Bolgesi’nde faaliyet gosteren ilke Isin Cam Sistemleri ve
Ilke Miihendislik sirketlerinde calisan isgiler, 18.05.2026 tarihinde isyerinin faaliyetlerini
durdurdugu gerekgesiyle isten ¢ikarilmigtir. Ancak iscilere, fesih tarihi itibariyla 6denmesi
gereken {lcretleri, kidem tazminatlari, ihbar tazminatlart ve diger iscilik alacaklan
O0denmemigtir.

Isciler, fabrikanin kapanacagina iliskin bilgiyi sirket yetkililerinden degil, fabrikaya gelen
alacaklilardan &grendiklerini ifade etmektedir. isten ¢ikarildiklarim ise SGK’dan kendilerine
gelen “Kod-17” bildirimli mesajlar ve miisterilerden duyduklari soylentiler araciligiyla
ogrenmislerdir. Iscilerin yillarca emekleriyle biiyiittiigii, emeklerinin karsiigim alamadig ve
sirket yoneticilerinin “cam liretiminde lideriz” s6zleriyle 6viindiigii fabrikanin, is¢ilerin haklar
giivence altina alinmadan kapatilmasi; patronlarin is¢i iicretlerini, tazminatlarim1 ve yasal
haklarini yok sayan keyfi uygulamalarinin son érneklerinden biridir.

Ote yandan Ilke Isin Cam fabrikasindaki makine, ekipman, stok ve diger varliklarin tiglincii
kigiler tarafindan devralindigi ya da igyerinden ¢ikarildig1 bilgisi isgiler tarafindan dile
getirilmektedir. Burada yalmizca bir fabrikanin kapanmasi degil; isgilerin ucuz emek
sOmiiriisiiyle elde edilen kérlarin patronlar, alacaklilar ve igiinci kisiler arasinda
paylastirilirken, isc¢ilerin licret ve tazminat haklarinin yok sayilmasi s6z konusudur.

Ustelik, bir fabrikanin kapanmasi ve is¢ilerin haklarinin 6denmemesi “ani” ve “6ngoriilemez”
gelismeler degildir. Bakanhginiz agisindan bir igyerinin mali durumundaki bozulmaya dair her
belirti, patronlarin degil iscilerin haklarinin giivence altina alinmasi ig¢in uyar1 niteligi
tasimalidir. Bakanligimizin gérevi bu siireci seyretmek degil; iscilerin alacaklarini giivence
altina almak, igyeri varliklarinin kagirilmasim 6nlemek, patronlarin sorumluluktan kagmasinin
Oniine gecmek ve sendikal haklarin kullanilmasini giivenceye almaktir.

Ayrica s6z konusu isyerlerinde iscilerin sendikal 6rgiitlenme girisiminde bulundugu, Kristal-Is
Sendikas: tarafindan yeterli ¢ogunluga ulagilarak Temmuz 2025 tarihinde yetki bagvurusu
yapildig1, ancak patronun itirazlar1 nedeniyle slirecin uzadig: ifade edilmektedir. Patronun
sendikal yetki siirecini yetkisiz mahkemelere yaptig: itirazlarla siirlincemede birakmasi ve
ardindan fabrikay1 apar topar kapatmasi, is¢ilerin sendikal Srgiitlenmesini bosa diisiirmeye,
toplu is sdzlesmesi ve grev hakkin fiilen ortadan kaldirmaya déniik bir hamle niteligindedir.
Iscilerin sendikal ¢ogunlugu sagladig ve yetki bagvurusunun yapildigi bir dsnemde isyerinin
kapatilmasi, patronun sendikal orgiitlenmeyi tanimak yerine igyerini tasfiye ederek iscilerin
anayasal haklarim kullanmasini engellemistir. ’
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Bu nedenle Ilke Isin Cam Sistemleri ve Ilke Miihendislik is¢ilerinin iicret, kidem tazminati,
ihbar tazminat1 ve diger iscilik alacaklarinin derhal giivence altina alinmasi; isyerindeki makine,
ekipman, stok ve diger varliklarin devrine iligkin iglemlerin incelenmesi; sendikal yetki siirecini
stirlincemede birakan itirazlarin ve yetkisiz mahkemelere yapilan bagvurularin arastirilmasi;
Bakanhigin bu stiregteki denetim sorumlulugunu yerine getirip getirmediginin agiklhiga
kavusturulmasi gerekmektedir.

Bu Baglamda;

1. Bakanlhigimzin kayitlarina gére ilke Isin Cam Sistemleri ve flke Miihendislik’in resmi bir
iflas, konkordato veya tasfiye siireci igletmeksizin faaliyetlerini fiilen durdurdugu bilinmekte
midir? Iggilerin {icret, kidem tazminati, ihbar tazminati ve diger iscilik alacaklarnin
O6denmemesi karsisinda Bakanlhiiniz tarafindan baglatilmis herhangi bir inceleme, denetim
veya sorusturma var midir?

2. Igyerindeki makine, ekipman, stok ve diger varhiklarin {iglincii kisilere devredildigi,
igyerinden ¢ikarildig1 veya alacakl sirketler tarafindan fiilen el konuldugu yoniindeki bilgiler
Bakanligimzin bilgisi dahilinde midir? Iscilerin alacaklan ddenmeden isletme varliklarimin
elden ¢ikanlmasi karsisinda Bakanliginiz hangi adimlar1 atmistir?

3. Isgilerin iicret, kidem tazminati, ihbar tazminat1 ve diger haklarimn gasp1 her gegen giin
kamuoyuna da yansiyan ¢esitli 6reklerle artmaktadir. Bakanliginiz, is¢ilerin emeginin gasp
edilmesini engellemek ve is¢i alacaklarim giivence altina almak i¢in kisa vadede hangi somut
denetim, yaptinim ve giivence mekanizmalarim hayata gegirecektir?

4. Iscilerin yillarca emek vererek yarattign degerin patronlar ve alacakhlar arasinda
paylastinilirken, isgilerin ticret ve tazminatlarinin 6denmemesi kargisinda Bakanligimizin
tutumu nedir? Is¢i alacaklarmin patronlarin ve ticari alacaklilarin alacaklarindan sonra gelen
ikincil bir mesele gibi goriilmesini engellemek i¢in Bakanlifimiz hangi somut &nlemleri
alacaktir?

5. Kristal-Is Sendikas: tarafindan s6z konusu isyerlerinde yiiriitillen orgiitlenme siireci ve
Temmuz 2025 tarihinde yapilan yetki bagvurusu hakkinda Bakanligimzin kayitlarinda hangi
bilgiler bulunmaktadir? Sendikanin ¢ogunlugu saglamasina ragmen igveren itirazlar1 nedeniyle
yetki stirecinin uzamasina Bakanliginiz neden miidahale etmemigtir?

6. Igverenin sendikal yetki siirecini uzatmak amaciyla yetkisiz mahkemeye basvurdugu
bilinmektedir. Patronlarin sik¢a bagvurdugu bu yontemle is¢ilerin sendikal 6rgiitlenme
hakkinin, toplu is s6zlesmesi hakkinin, is giivencesinin ve grev hakkinin fiilen gasp edilmesine
kars1 Bakanligimz bugiine kadar hangi adimlar atmistir?

7. Is¢ilerin sendikal cogunlugu sagladign ve Kristal-Is Sendikasi’nin yetki basvurusu yaptig1 bir
stiregte fabrikanin apar topar kapatilmasi, isgilerin toplu is sozlesmesi ve grev hakkim
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kullanmasinin 6niinii fiilen kesmistir. Bakanliginiz, igyerinin kapatilmas: ile sendikal yetki
stirecinin bosa distiriilmesi arasindaki bu baglantiya iligkin herhangi bir inceleme baglatacak
midir?

8. Sendikal yetki siireclerinin patron itirazlariyla yillarca siiriincemede birakilmasi, isgileri
toplu is s6zlesmesi hakkindan mahrum birakmakta ve patronlara bu siire i¢inde is¢ileri isten
¢ikarma, igyerini tasfiye etme veya iiretimi bagka bigimlerde siirdiirme olanagi tanimaktadur.
Bakanlhigimz, yetki itirazlarimin iggilerin anayasal haklarim ortadan kaldiran bir silaha
doniismesini engellemek i¢in hangi yasal ve idari diizenlemeleri yapacaktir?

9. Sirket sahiplerinden Melek Giille’nin gesitli vakif, dernek ve benzeri yapilarda yéneticilik
yaptigi; HURDER, AYSIT, AYDOSTER, ILKE AKADEMI gibi kuruluslarla iliskilerinin
bulundugu kamuya acik bilgilerden gériilmektedir. Bu iligkilerin, sirketlerin is ve ¢alisma
mevzuatina aykirt uygulamalar karsisinda kamu denetiminden kag¢inmasina veya niifuz alam
olusturmasina etkisi olup olmadigi konusunda Bakanlifimz ya da ilgili kamu kurumlan
tarafindan herhangi bir inceleme yiiriitiilmekte midir?

10. S6z konusu igyerlerinde ¢alisan ve ticret, kidem tazminati, ihbar tazminat: ile diger is¢ilik
alacaklarin tahsil edemeyen iggiler agisindan Ucret Garanti Fonu hiikiimlerinin uygulanmasi
miimkiin miidiir? Mumkiin ise bugiine kadar neden uygulanmamistir? Miimkiin degilse,
patronlarin fiilen faaliyetlerini durdurdugu ancak resmi iflas veya konkordato siirecine
bagvurmadifi durumlarda isgilerin iicret alacaklarinin giivence altina alinmasi amaciyla
Bakanligimzin yliriittiigli bir mevzuat ¢alismasi bulunmakta midir?

11. Ilke Isin Cam ve Ilke Miihendislik iscilerinin yasadigi hak gasplan, sendikal yetki
stireglerinin patron itirazlariyla nasil etkisizlestirildigini ve grev hakkimin daha kullaniimadan
nasil fiilen ortadan kaldinldigim agik bigimde gdstermektedir. Emek Partisinin “Barajsiz
Sendika, Yasaksiz Grev” kampanyasi kapsaminda on binlerce igginin imzasiyla Meclise

sundugu kanun teklifi ise tam da bu sorunlara ¢6ziim getirmeyi amaglamasina ragmen halen
bekletilmektedir.

Bakanliginiz, iscilerin sendikal hak ve dzgiirliiklerini giivence altina alacak, sendikal barajlart
ve grev yasaklarini kaldiracak bu teklifin Meclis giindemine alinmasi igin herhangi bir
girisimde bulunacak midir? On binlerce ig¢inin talebiyle Meclise taginan bu teklif daha ne kadar
bekletilecektir?



