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Sayr :E-32661919-610-1 LA 26.M2./202.7%
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi
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+/36362 GE VS
3 %366 -36367
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA 2136392

flgi :a)03/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1691507 sayili yazinuz. 736686 =) @k 30
b) 19/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1737875 sayili yazimiz. 3136 630 _
¢) 27/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1746655 sayili yaziniz. #(3¢33% Gk S2
¢)28/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1748470 say1l yazimz.
d)28/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1748944 sayih yazimz, ¥1369'3-% 321
e) 05/12/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1752370 sayili yaziniz. 5
7/ T8y G

Bakanligimiza llgi (a-b-c-¢-d-€)’de kayitli yaziyla iletilen Bursa Milletvekili Kaythan
PALA’nin 7/32989, Izmir Milletvekili Yiiksel TASKIN’1n 7/36362, Manisa Milletvekili Bekir
BASEVIRGEN’in 7/36366, Denizli Milletvekili Giilizar BICER KARACA’nin 7/36367, Usak
Milletvekili Ali KARAOBA’min 7/36372, 7/36920 ve 7/36921, Istanbul Milletvekili Ozgiir
KARABAT’1n 7/36686, Bursa Milletvekili Yiiksel Selguk TURKOGLU’nun 7/36690, Manisa
Milletvekili Ahmet Vehbi BAKIROGLU’nun 7/36787, Canakkale Milletvekili Ismet
GUNESHAN’1n 7/36919 ile Burdur Milletvekili izzet AKBULUT un 7/37074 esas numarali
yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Ek: Bilgi (30 Sayfa).
Atatirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA : Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 413 27 38

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539



AN oL TGC )
{& \>\ “s, MILLI EGITIM BAKANLIGI ]m EITIMIN
*E e «u; e v e - YOzZyiLl
- ¥L$;l« %;’, Strateji Gelistirme Bagkanlig oA
LI

#/ 36920 G¥ 32

USAK MILLETVEKILI ALI KARAOBA’NIN 7/36920 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGl

PIKTES Projesi kapsaminda; 29 ilde 1.214 giivenlik, 2.464 temizlik personeli gérev
yapmaktadir. AB Tiirkiye delegasyonu tarafindan temizlik ve giivenlik biitge kalemi i¢in
ayrilan fon tutar1 kadar personel ¢aligtirilmasi miimkiin olmaktadir. Projenin devam eden
fazinda mevcut biitge gergevesinde maksimum gérevlendirilebilecek sayida personel istihdam
edilmektedir.

PIKTES Projesi kapsaminda temizlik ve giivenlik personeli proje siiresince
gérevlendirilmektedir. Yeni istihdam modeli hakkinda planlamalar gérev alani itibari ile ilgili
Bakanlik ve kurumlarin sorumluluk alamdir.

Projenin yeni fazinda temizlik ve giivenlik personeli ¢alistirllmas: faaliyeti igin ilin
niifusu, toplam 6grenci sayisi, yabanct uyruklu &grenci sayisi, okuldaki toplam ve yabanci
uyruklu &grenci sayisi baz alinarak 5 farkli parametre gerevesinde hangi okullarda personel
¢aligtinlacag belirlenmis ve ilgililere agikga bilgilendirmeler yapilmustir.

Personellerin kadroya gegis planlamasi gérev alam itibari ile ilgili Bakanlik ve
kurumlarin sorumtuluk alamidar.

Proje kapsaminda yeni fazda is akdi uzatilmayan personeller halihazirda ¢alisan ve
herhangi bir gerek¢e ile isinden ayrilan personellerin yerine 6ncelikli olarak istihdam
edilmektedir.

Proje ana metninde dnceden belirlenmis faaliyetler gergevesinde projede gorev almak
lizere gegici siire ile istihdam edilen (10 ay) temizlik ve giivenlik personelleriyle “Belirli Siireli
Is Sozlesmesi” imzalanmaktadir. Bakanligimiz uhdesindeki okullarin temizlik ve giivenlik
hizmetlerinin herhangi bir aksamaya ugramadan yiiriitiilmesi i¢in Bakanligimiz ig birligi yaptig1
paydaslar ve ilgili Bakanliklarla gerekli tedbirleri almaktadir.



