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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi  :08.06.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1870952 sayih yaziniz.

Iigi yaziniz ile Bursa Milletvekili Sayin Nurhayat ALTACA KAYISOGLU tarafindan yéneltilen
7/44658 Esas Numarali yazili soru nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Bakanligimiz, ¢alisma hayatimin daha kaliteli, verimli ve insana yakisir is anlayisi dogrultusunda
gelistirilmesi, firsat esitliginin ve ¢alisma barisimn saglanmasi adina faaliyetler yiiriitmektedir. Bu
dogrultuda, istihdama iligkin en temel politika belgemiz Ulusal Istihdam Stratejisi (2025-2028) dir.
Ayrica Bakanhigimiz tarafindan istihdamin korunmas: ve igsizlikle miicadele kapsaminda aktif ve pasif
istihdam politikalar1 uygulanmaktadir. Agiklanan istihdam paketleri ile issizlerin istihdam edilmesi
durumunda cegitli siirelerle prim indirimleri ve destekler sunulmaktadr.

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan; Mesleki egitim kurslari, Isbasi egitim programlari,
Isgiicii Uyum Programlar: diizenlenmekte; Is Pozitif programi, Kadin Istihdami I¢in Pozitif Ayrimeilik
Projesi (KIPAP), is ve meslek damgmanhigi hizmetleri, Is Kuliipleri Projesi uygulanmaktadir. Genglerin
kalici, kayitl ve nitelikli istihdam igine girmesini saglayan, igsizligi azaltan ve iilkemiz rekabet giiciinii
biiyiiten kapsamli Geng Istihdam Hamlesi 2026 yilinda hayata gegirilmistir. ‘Staj Destegi’, ‘Gelecegim
Meslekte’, ‘NEET Isgiicii Uyum’, ‘Ise Ilk Adim’, ‘ISKUR Genglik’ ve ‘Bolgesel Kariyer Fuarlari ve
Istihdam Fuarlari’ olmak iizere 6 ana programin ¢atisi olan bu Program ile genglerin erken yasta is
deneyimi kazanmalari, becerilerinin iggiicii piyasasinin ihtiyaglariyla uyumlu hale getirilmesi ve nitelikli
istihdama yonelmeleri amaglanmaktadir.

Ayrica 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Igsizlik Sigortasi Kanununun gegici 35 inci maddesi
kapsaminda imalat sanayinde iiretim sirekliligini giivence altina almak, isletmelerin finansmana
erisimini kolaylastirmak ve istihdami korumak amaciyla 2026 yili itibariyla ‘Imalat Sanayi i¢in Kredi
Finansman ve Istihdam: Koruma Programi’ hayata gecirilmigtir.

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) tarafindan kayit disi istihdami onlemek, sosyal sigorta
suistimalleri ile miicadele etmek, bu amagla sektorel analizlere dayalr denetimleri yiiriitmek, SGK ile
sozlesme yapmis gercek ve tiizel kisiler hakkinda inceleme ve sorugturma yapma ve bu konularda
alinmas1 gerekli tedbirleri onerme faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda yapilan denetimler
sonucunda hazirlanan raporlara, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayii Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu ve mer'i mevzuat uyarinca gerekli is ve islemler yapiimaktadir.

Bakanligimizca yil iginde yiiriitiilen iy teftisi faaliyetleri, ge¢cmis yillara ait istatistiki veriler, ulusal
politikalar ve ihtiyaglar goz oniinde bulundurularak, ¢alisma hayatimin riskleri ve oncelikleri ile
Bakanlhigimizin  kaynaklar: dikkate alinarak programl: teftisler ve program disi teftisler seklinde
yiiriitiilmektedir.  Programli  teftigler, ¢alisma hayatindaki  sorunlarin  degerlendirilmesi  ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektorlerde yahut ézel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen isyerlerinde ¢alisma hayati ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasinin denetlenmesi
amaciyla gerceklestirilen teftislerdir. Incelemelerden olusan program digi teftisler ise programli teftisler
disinda kalan ihbar, sikdyet ve benzeri talepler iizerine veya Bakanliga intikal eden evraklardan teftis
hizmetiyle bagdasir nitelikte olanlarin teftis programina alinmas: sonucu gerge irilmektedd

Bilgilerinize arz ederim.
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