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Fyryto Gl
Ilgi :a)01/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1827601 sayil1 yaziniz.
b)02/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1828355 sayil1 yaziniz.

Bakanhigimiza Ilgi (a-b)’de kayith yaziyla iletilen Izmir Milletvekili Yiiksel
TASKIN’mn 7/42298 ve 7/42307, Istanbul Milletvekili Ozgiil SAKI’nin 7/42299, istanbul
Milletvekili Cigek OTLU nun 7/42300 ile Usak Milletvekili Ali KARAOBA nin 7/42410 esas

numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Yustt TEKIN
Milli Egitim Bakam

Ek: Bilgi (56 Sayfa) !

Atatrk Bulvan No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi igin:  Emine DOGDU
Telefon: (0312) 4132532
Faks: (0312)418 7539
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IZMIR MILLETVEKILI YUKSEL TASKIN’IN 7/42307 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan alinan 26738 sayili konuya iliskin yazilari Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (4 Sayfa)



T.C.
% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlhig

Say1  :E-57802651-610-26738
Konu :Soru Onergeleri-7/42307
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MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligr) ' 4

Igi :a) 01.04.2026 tarihli ve E-32661919-610-156961758 sayili yazini
b)Istanbul Aydmn Universitesi Rektorliigiiniin 13.04.2026 tarih%— 123671-610-189339

say1l yazisi.

Izmir Milletvekili Yiiksel TASKIN tarafindan verilen % esas numarali Soru Onergesi

Kurulumuz Bagkanhginca incelenmistir.
Konuya iliskin soru onergesine verilecek cevaplara%teskil etmek iizere Istanbul Aydin
Universitesi Rektorliigiiniin vermis oldugu bilgiler ekte sunn%a 1

Bilgilerinize arz ederim. «
«. Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

r.

Bagkan Vekili
Ek: Ilgi (b) yaz1 ve ekleri (3 Sayfa) q
h Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir,
ogrulama Kodu: B93706A9-60F9-4B00-A 13A-DF83480654C1 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye Bilgi igin:Sema DEMREN O
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman e ¥
Faks: 0(312) 266 47 59 Telefon No:(312) 298 77 05 338
KEP Adresi : yok@hs01 kep.tr A
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ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yazi [sleri Mudiirligi

Say1 :E-17123671-610-189339
Konu :Soru Onergeleri-7/42307

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIG
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi »

Hgi 1 07.04.2026 tarihli ve E-57802651-610-24443 sayili yazf%
e

ligide kayith yazimiz ile Milli Egitim Bakanhgi 2026 tarihli ve E-32661919-610-
156961758 sayili yazisi geregince, Izmir Milletvekili Y%{% kin tarafindan 7/42307 esas numarali
yazili soru Snergesine verilecek cevaba esas teskil edg@’é%i gilerin soruonergesi@yok.gov.tr adresine
iletilmesi ve resmi yazi ile Kurulunuz Bagkanligina aﬁﬁgerﬁ%esi hususunda geregi talep edilmektedir.

Ekte yer alan agiklamalarimiz ve ekli belg%lcrirﬁ“iz ile soru onergesinde yer alan hususlara her

sorunun soru numarast belirtilerek cevap verilmistif?*f
Bilgi ve geregi arz olunur.

&

Prof. Dr. Ibrahim Hakki AYDIN

Rektor
. m% Bu belge, guvenli elekiromk imza ile imzalannustir
- %, Be ge Dogrulama Kodu : BSPBML20TP Pin Kodu : 34672 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/istanbul-aydin-universitesi-ebys?
4 4Adres : Besyol Mah. Inonii Cad. No:38 Sefakoy , 34295 Kiigikcekmece / ISTANBUL Bilgi i¢in : Eda ALPTEKIN
™ Telefon : 444 1 428 Unvani : Yazi Isleri Yoneticisi

Web : http:.//www.aydin.edu.tr/
Kep Adresi : iau.yaziisleri@iau hs03 .kep.tr




T. C. MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI’NA,

ILGI: E-32661919-610-156961758 sayi ve Soru Onergeleri-7/42307 Konulu yaziniz.

&

izmir Milletvekili Yiiksel Taskin tarafindan Tirkiye Biylk Millet Meclis
Onergesinde Universitemize yoneltilen sorulara iligkin cevaplarimiz agagida

Oncelikle asagida sorulara cevaplarimiz verilecek ise de; Soru Onergg
hatali, yanh, kasith ve yaniltici, higbir delile, somut gergeklere
bulunuldugu goérulmustir. Soru Onergesi veren izmir Milletyel fiksel Tagkin’in ise iddianin
dogrulugunu teyit etmeden ve bizzat muhatabi olan Universitegg}izc‘f@t_;g erhangi bir bilgi almadan yanls
yoénlendirme ile hareket ettigi kanaati olusmustur. Zira, iddia%&édiﬁlgéi gibi istanbul Aydin Universitesi
tarafindan is sozlesmesine, yasal mevzuata aykirt higbir isler e,;ﬁ%klestirilmemistir.

v

bat 2026 maaglarindan gerekgesiz kesinti

£

1-istanbul Aydin Universitesi’nde akademisyenlerin ‘Su

yapildig: iddiasi dogru mudur? F

Universitemizde gérev yapan akademisyenlerin sgq@t%;fozs Ucretlerinin gerekgesiz kesildigi iddiasi
gergegi yansitmamaktadir. istanbul Aydin Universitesi biinyesinde gorev yapmakta olan akademik
personel, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 4837 sayili is Kanunu ve Tiirk Borglar Kanunu hikimleri
gergevesinde tesis edilen Hizmet Sézlesmeleri kapsaminda gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmektedir.

Universitemiz ile Akademik Personel aﬂ}%ﬁ&da akdedilen ve tiim hiikiimleri tizerinde mutabik kalinan
Hizmet Sozlesmesinin ilgili madd%{%’ calisma siireleri belirlenmis olup akademik personelimiz
sOzlesme esaslarina gére gbrevléf‘
Aydin Universitesi tarafinda /'wiwdi/en mesai saatleri programina uymakla yiikiimlidir.” Taraflar
arasinda akdedilen Hiznl@f%ﬁiigsmesi'ne gore “"PERSONEL’in Onceden izin almaksizin gérevine
gelmemesi durumunda, gelmiegigi kadarina tekabiil eden iicreti o ayki maasindan kesilir.” diizenlemesi

alinarak kendilerineg a|k izin glinleri haricinde ilave olarak ek aylik 50 saate kadar izin verilmekte
Tk
ve eksik mesailerj*‘és’i’k te ahinmamaktadir.

Mesaiye girisﬁy{pe ¢ikis islemleri ise, dijital sistem araciliiyla kayit altina alinmaktadir. Kurumumuzda
gorev yapan %%m elemanlarina, bilimsel ¢galigmalari igin akademik ve idari izin verilmektedir.

Ancak bu dgzéalemenin haricinde, izin almadan, yukarida belirtilen uygulamaya ragmen ve bilgi
vermeden Keyfi sekilde mesai saatlerine uygun davranmayan personel hakkinda, 2547 sayili Kanun ve
! ) is Kanunu olmak izere yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri ile taraflar arasinda akdedilmis
“$8zlesmesi hiikiimleri cergevesinde, hukuka uygunluk ve 6lgiliiliik ilkeleri gozetilerek gerekli
apilmaktadir. Bunun diginda herhangi bir uygulamanin yapilmasi s6z konusu degildir.

iddia dogruysa toplam kag personelden ne kadar kesinti yapilmistir?

niversitemizde 1217 tam zamanl akademik personel gérev yapmaktadir. 133 (91'iArs Gér) akademik
personel, gerek akademik kurul toplantilarinda gerekse bireysel olarak uyariimalarina ragmen,



yapiimistir.

3-Yapilan kesintinin gerekgesi nedir? Bu gerekgenin mesai saatlerine uyulmamasi guw iddiasi
dogru mudur?

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve Tiirk Borglar Kapunu hikimleri
cercevesinde taraflar arasinda akdedilen Hizmet Sozlesmesine israrla riayg#etmeyen personeller
hakkinda ilgili yasalar ¢ercevesinde islem yapiimaktadir.

Universitemiz, yiiksekdgretim alaninda kamu hizmeti sunan bir kuw
ticretleri de yiiriirlikteki mevzuat hikimleri cercevesinde ddenmekte
personelin (icretinin haksiz veya hukuka aykiri sekilde kesilmesi s@;
hukuka uygunluk, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusysdg

v akademik personel
baglamda, herhangi bir
Usu olmayip, tiim islemler
arieklestiriimektedir.

4- 2547 sayil Yiiksekgretim Kanununun esit iicret hiikmiini ¢j bu durumun sorumlularinin
tespiti i¢in sorusturma agilmis midir?
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Universitemizde 2547 sayili Ylksekogretim Kanunuqﬁ%%ye diger ilgili mevzuata aykin bir islem
gergeklestiriimediginden higbir personelimiz hakkunc@j@ﬁerﬁ@gi bir disiplin sorugturmasi agiimamstir,
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Bilgilerinize sunulur.




