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Av. Idris SAHIN
Ankara Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanimin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkam Sayin Numan KURTULMUS
tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve TBMM Igtiiziigi’niin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri
geregince yazili olarak cevaplandirlmasini saygilarimla arz ederim. 20.01.2006

TBMM Baskan Basmiisaviri, 30 TBMM Baskan Miisaviri, 30 Miisavir atanabilirken her bir

kadro unvamnin toplam sayisimin %40’1 oraninda, agiktan veya naklen atama yapilabilir.

“Atama esaslar1” baslikli 29. maddede, 27/12/2023 tarihli ve 7491 sayili Kanun ile yapilan |
degisikle, gorevden alinan yéneticilerin “bagka bir isleme gerek kalmaksizin ihdas edilmis” |
sayllan TBMM Bagkan Bagmiisaviri, TBMM Bagkan Miisaviri ve Idari Uzman kadrolarina

atanacaklan diizenlenmistir. 6253 sayili Kanun’un gegici 2. maddesinde, bu Kanun’un

yiirtirliige girdigi tarihte Bagkan Bagmiisaviri, Bagkan Miisaviri ve Misavir unvanl kadrolarda

bulunanlarin ayn1 unvanl sahsa bagli kadrolara atanmis sayilacaklan belirtilmistir.

> TBMM Baskanlig Idari Tegkilati Kanunu’nun “Miisavirler” baslikli 24. maddeSine gore, 20
|

Bu baglamda:

1) Halen, TBMM Bagkan Basmiisaviri, TBMM Bagskan Miisaviri, Miisavir kadrolarinda;
gecici 2’nci madde kapsaminda sahsa bagli TBMM Baskan Basmiisaviri, TBMM Bagskan
Miisaviri, Miisavir kadrolarinda; 7491 sayili Kanun ile yapilan degisikten sonra “baska bir
isleme gerek kalmaksizin ihdas edilmis” sayilan TBMM Baskan Basmusaviri, TBMM Baskan
Miisaviri ve idari uzman kadrolarinda kag personel bulunmaktadir?

2) Gorevden alinan yoneticiler icin miisavir kadrolan “baska bir isleme gerek kalmaksizin

ihdas edilmis” say1lmakla, Kanun’da simir konulan toplamda 80 miisavir kadrosu agilmig mudir?

| Kanun’daki bir hikkmiin baska bir hitkkmii islevsiz ve sonugsuz birakamayacagi goz oniine

! alindiginda, yonetici gorevden almalarina da bir fren getirme kast1 tasiyan toplamda 80 miisavir
kadrosu simirlamasina uyacak misiniz?




. 39467

3) TBMM Baskan Basmiisavii, TBMM Bagkan Miisaviri, Miisavir ve idari
uzman kadrolarinda bulunanlarin birkag istisna diginda herhangi bir iste gorevlendirilmedigi
bilinmektedir. Insan kaynaginin heba edilmesine neden olan ve vebali olan bu duruma son
vererek bu insanlarin somut gérevlerde degerlendirilmesini saglayacak misiniz?

4) Anilan kadrolarda bulunanlarin mesai saatleri kurallarina tabi tutulmadigy; ise gelis ve
gidislerinin izlenmedigi, is verilmemesi ve mesai saatlerine uyma zorunlulugunun takip
edilmemesi yiiziinden Meclise hi¢ ugramadiklar; hatta, Miilga Bagbakanliktan gelen bazi
miisavir unvanli kadrolari isgal edenlerin yillardir Istanbul’da yasadig: iddialan inceleme
konusu yapilacak ve ilgili personelin ¢aligma diizeni saglanacak midir?




