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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Türkiye Cumhuriyeti Sağlık Bakanı Prof. Dr. Kemal

MEMİŞOĞLU tarafından Anayasamn 98 ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü ’nün 96 ve

99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılması; için gereğini saygılanmla arz ederim.
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Yüksel Selçuk TÜRKOĞLU
Bursa Milletvekili

Basma ve sendikal açıklamalara yansıyan iddialara göre, Kartal Dr. Lütfi Kırdar Şehir

Hastanesi’nde görev yapan ve aynı zamanda Sağlıkta Yeni Yüzyıl Sendikası Kartal İlçe

Başkanı olan Beyza TUNÇOĞLU adlı sağlık çalışanına, sendikal faaliyetleri nedeniyle

sendikadan istifa etmesi yönünde baskı yapıldığı, aksi takdirde nöbetli birime

görevlendirileceğinin bildirildiği ileri sürülmektedir. Aynca velayeti kendisinde bulunan 6

yaşındaki çocuğuna ilişkin ailevi durumunun baskı unsuru haline getirildiği ve “Çocuğuna da

sendika bakar artık.” şeklinde ifadeler kullanıldığı iddia edilmektedir. Söz konusu mobbing

olayı ile ilgili olarak Bakanlığınıza ve ilgili Î1 Sağlık Müdürlüğüne bizzat şikayet dilekçesi ile

başvuruda bulunulduğu da bilinmektedir. Anayasa’mn 51’inci maddesi ile güvence altına

alınan sendika kurma ve sendikaya üye olma hakkı ile kamu görevlilerinin sendikal özgürlüğü

bakımından son derece vahim nitelikte olan bu iddiaların açıklığa kavuşturulması

gerekmektedir.

Bu bağlamda;

SORU 1- Kartal Dr. Lütfi Kırdar Şehir Hastanesi’nde sendikal faaliyetleri nedeniyle Beyza

Tunçoğlu adlı sağlık çalışanına. Bakanlığınıza da ulaştırılan şikâyet dilekçesinde belirtildiği

üzere; sendikadan istifa etmesi yönünde baskı yapıldığı iddiası hakkında herhangi bir inceleme

başlatılmış mıdır?

SORU 2- Söz konusu personele, sendikadan ayrılmaması halinde nöbetli birime

görevlendirileceğinin bildirildiği iddiası doğru mudur?



SORU 3- İlgili mobbing olayında, şikayetçi hemşire hamma, “Çocuğuna da sendika bakar

artık!” şeklinde ifadelerin kullanıldığı iddiası araştırılmış mıdır?

SORU 4- Son beş yılda sendikal faaliyetleri sonrasında görev yeri değiştirilen sağlık personeli

sayısı kaçtır?

SORU 5- Bakanlık olarak; anayasal bir hakkın kullamimasmı “cezalandırmak” anlamına

gelen bu “yasa dışı yaptırımı” ortadan kaldırmak için ne gibi bir önlem planlanmaktadır?

SORU 6- Sağlık kurumlarmda sendikal ayrımcılığı önlemek amacıyla yürütülen denetim ve

eğitim çalışmaları nelerdir?

SORU 7- Bakanlığımzm yanı sıra, ilgili İl Sağlık Müdürlüğüne de bizzat şikâyet dilekçesi ile

başvurulan olayla ilgili bir idari soruşturma açılacak mıdır?
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