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Bilimsel Uretim, nitelikli egitim ve toplumsal kalkinmanin en &énemli tasiyic
unsurlarindan biri olan akademisyenler, son yillarda ciddi ekonomik, idari ve mesieki
sorunlarla kargi karsiya kalmaktadir. Akademik personelin maaslarinin yetersizligi,
arastirma bdtgelerinin kisithhgi, proje destekierine erisimde yasanan burokratik
engeller ve liyakat ilkesinden uzak atama suregleri, yuksekdgretim sisteminin niteligini
dogrudan etkilemektedir. Ozellikle geng akademisyenler; glvencesiz calisma
kosullari, kadro belirsizligi ve dusuk gelir nedeniyle akademide kalmakta zorlanmakta,
nitelikli insan kaynagi yurt digina yénelmektedir.

Ote yandan akademik 6zgurlikler, ifade hurriyeti ve bilimsel 6zerklik konularinda
yasanan tartismalar; Gniversitelerin evrensel bilim tretme kapasitesini sinirfamakta ve
Turkiye'nin uluslararasi akademik rekabet gucuni zayiflatmaktadir. Bu baglamda
akademisyenlerin sorunlarinin bitincul bir yaklagimla ele alinmasi, yainizca bir
meslek grubunun degil, llkenin gelecedinin de teminati agisindan biyik 6nem
tasimaktadir.
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Bu baglamda;

1.

Turkiye genelinde gérev yapan akademik personelin unvan bazli (arastirma
gorevlisi, doktor 6gretim Gyesi, dogent, profesér) sayisi nedir? Son 10 yilda bu
dagihm nasil degigmistir?

Akademisyen maasglarinin, benzer egitim duzeyine sahip kamu gorevlileri ve
OECD ulkelerindeki akademik personel ile karsilagtirmali durumu nedir? Bu
farkin giderilmesine yénelik bir calisma yapilmakta midir?

Arastirma projeleri igin ayrilan butgelerin yetersiz oldugu yéniindeki elestiriler
dikkate alindiginda; TUBITAK ve Universite ici fonlarin artinimasina yénelik bir
planlama mevcut mudur?

Akademik atama ve ylkseltme slrecglerinde liyakat ve objektif kriterlerin
saglanmasina ydnelik denetim mekanizmalar yeterli midir? Bu sireglerin daha
seffaf hale getiriimesi igin bir dizenleme yapilacak midir?

Gen¢ akademisyenlerin (aragtirma gorevlileri ve doktor 6dretim Uyeleri) karsi
karsiya kaldigi kadro guvencesi sorununa iliskin kalici bir yasal dizenleme
planlanmakta midir?

Tarkiye'den yurt disina giden akademisyen sayisi son 10 yilda ne kadar
artmistir? “Beyin gb¢l’ni tersine gevirmeye yoénelik somut tesvik politikalar
nelerdir?

Universitelerde akademik 6zgirliik ve ifade harriyeti konusunda yasanan
sorunlara iligkin Bakanlhginiza ulasan sikayet sayisi nedir? Bu alanda bir
iyilestirme programi yaratalmekte midir?

Akademisyenlerin idari goérevler nedeniyle artan burokratik yuklerinin
azaltimasi ve bilimsel g¢alismalara daha fazla zaman ayirabilmeleri igin bir
dizenleme yapilmasi planlanmakta midir?

Universitelerin  uluslararasi siralamalardaki yerinin  gerilemesi dikkate
alindidinda; akademik kaliteyi artirmaya yénelik kisa ve uzun vadeli stratejiler
nelerdir?
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