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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)01/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1827601 sayili yaziniz.
b)03/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1829485 sayil1 yazimz.
¢) 09/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1836037 sayil1 yazimz.
¢) 10/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1836040 sayil1 yaziniz.

7/42305 G 13

7/ 425227 Gl 133
7/¢25%0

F/(,2644-42645 Ge 176
2367
F/62769
Fy2 Y2332

F/42334
w2913
Flyaa+

ak 138

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢)’de kayitli yaziyla iletilen Istanbul Milletvekili Suat

OZCAGDAS in 7/42305, Gaziantep Milletvekili Hasan OZTURKMEN’in 7

/42528, Manisa

Milletvekili Senol SUNAT n 7/42530, Mus Milletvekili Siimeyye BOZ un 7/42644, Istanbul

Milletvekili Iskender BAYHAN’1n 7/42645, Tekirdag Milletvekili Cem AVS

AR’1n 7/42767,

Izmir Milletvekili Rahmi Askin TURELI’nin 7/42769, Ankara Milletvekili Aylin YAMAN’in
7/42771, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN 1n 7/42772, Burdur Milletvekili Izzet

AKBULUT’un 7/42774, Konya Milletvekili Baris BEKTAS’in 7/4291

3 ve Hakkari

Milletvekili Onur DUSUNMEZ’in 7/42917 esas numarali yazili soru nergeleri incelenmis

olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Youl TEKIN
Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (20 Sayfa)
Atatork Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 413 27 38

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 39
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HAKKARI MILLETVEKILI ONUR DUSUNMEZ’IN 7/42917 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimizin giincel politika metinleri ve stratejik yaklasimlari g6z oniine
alindifinda, soru 6nergesinde iddia edilen “erken mezuniyet” vurgusu, resmi terminolojide bir
hedef olarak belirlenmemis olup egitim politikalarimiz genellikle verimlilik, esnek egitim
modelleri ve yetenek yonetimi ¢ergevesinde sekillenmistir.

Ozellikle Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli kapsaminda “miifredatin sadelestirilmesi” ve
“temel becerilere odaklanma” ilkeleriyle egitimde verimliligin artirilmasi hedeflenmekte olup,
6grencinin okulda geg¢irdigi siirenin uzunlugundan ziyade, bu siirenin daha “nitelikli” olmasi
On plana ¢ikmistir.

Onergedeki “hiz” vurgusu, ancak ve ancak Bakanlik nezdinde 6grencinin kapasitesine
uygun bir hizda ilerlemesine (6grenme hizi) olanak taniyan bir sistem verimliligi olarak
tanimlanabilir.

Tiirkiye Ytizyilh Maarif Modeli cercevesinde egitimin “tek tip” olmaktan g¢ikarilip
Ogrencinin ilgi ve ihtiyacina gore esnetilmesi temel alinmaktadir.

Uygulamada agik dgretim sistemleri veya sinif atlama gibi mekanizmalar, 6grenciler
icin gerektiginde bir “esneklik” olarak degerlendirilmelidir. Bu durum, &grencinin
hizlandirilmasindan ziyade bireysel farkliliklara alan ag¢an esnek bir yapilandirmay:
yansitmaktadir.

Ote yandan Bakanligimiz Stratejik Planlarinda yer alan “6zel yetenekli bireylerin
potansiyellerini en {ist diizeyde kullanmalarin1 saglamak” hedefi, iistiin yetenekli bireylerin
kendi yas grubunun ilerisinde bir akademik basar1 gdstermesi durumunda, bu potansiyelin
degerlendirilmesi igin sunulan bir “firsat esitligi” olarak degerlendirilmelidir. Bakanlifimiz,
tilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giictinii (yazilim, yapay zeka, temel bilimler vb.) daha
erken evrelerde tespit edip yonlendirmeyi stratejik bir 6ncelik olarak kabul etmektedir.

Bununla birlikte Milli Egitim Bakanligi Ac¢ik Ogretim Kurumlan Yénetmeligi ve Milli
Egitim Bakanligi A¢ik Ogretim Kurumlan Uygulama Yonergesinde, agik 6gretim liselerinde
kayitlh ogrencilerin Orgiin egitimdeki yasitlariyla ayni siirede mezun olmalarina iliskin
diizenlemeler bulunmakta, bu da esnek egitim modellerinin ihtiyaca goére sekillenmesini
saglamaktadir.



