14

" TB.M.M. - YENi YOL
" Grup Baskanhg
Tarih : If'QL{‘Qe

43929

Dog. Dr. Selguk Ozdag
Mugla Milletvekili
Grup Baskanvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagdidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Sayin Yusuf Tekin tarafindan yazili olarak
cevaplandiriimasini, Anayasa’'nin 98 ve Igtiiziigiin 96'nci maddeleri geregince arz

ederim. Saygilarimla. 15.04.2026

Sirnak Universitesi Rektérii Abdurrahim Alkis hakkinda kamuoyunay
ve haberler; yiksekdgretim sisteminde liyakat, hukuk devleti ilkesi ve akademik
Ozgurlukier agisindan son derece vahim bir tablo ortaya koymaktadir.

Rektérin sosyal medya (Facebook) paylasimlarinda; akademik kadro atamalarinin
‘liyakat” yerine agik¢a “sadakat” esasina goére yapilacagint beyan etmesi, heniiz ilan
slireci tamamlanmadan ve Resmi Gazete’de yayimlanmadan kadrolara atanacak
kiileri isim isim agiklamasi; kamu gérevine giriste esitlik ve objektiflik ilkelerinin agik
ihlali  niteligindedir. Ayrica, mahkeme kararlariyla gérevlerine iade edilen
akademisyenler hakkinda kigultiict, hedef gosterici ve tehditkar ifadeler kullaniimasi;
yargl kararlarinin baglayicilii ilkesine aykiri oldugu gibi kamu gérevlisinin tarafsizlik
yukumlulaga ile de bagdasmamaktadir.

Rektorlin, Universitede gorev yapan akademisyenler hakkinda sistematik sekilde
sorusturmalar baslatildi§i, bu streclerin “kumpas” nitelijinde yurataldtga, disiplin
cezalarinin hukuka aykiri sekilde verilerek gorev suresi uzatimlarinin engellendigi ve
bu yolla akademisyenlerin gérevlerinden uzaklastirildigi yéniindeki iddialar ise son
derece ciddidir. Ote yandan, agilan davalarin énemli bir kisminin akademisyenler
lehine sonuglanmasina ragmen mahkeme kararlarinin uygulanmadigi, geciktirildigi
veya etkisiz hale getirilmeye ¢alsildi§i yoniindeki iddialar; hukuk devleti ilkesinin ihlali
anlamina gelmektedir.

Tam bu geligmeler, sadece bir Universitenin idari igleyisine iligkin bir sorun olmanin
otesinde; Tirkiye'de ylksekogretim sisteminin butununt ilgilendiren yapisal bir
problem olarak degerlendiriimelidir. Nitekim ¢esitli arastirma kuruluslarinin verileri de
Universitede akademik ve idari memnuniyetin son derece dusik seviyelerde oldugunu
ortaya koymaktadir.
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Bu baglamda;

1. Sirnak Universitesi Rektérii Abdurrahim Alkis hakkinda YOK’e ulasan sikayet
ve inceleme taleplerinin sayisi kagtir?

2. Rektériin sosyal medya (Facebook) paylasimlarinda yer alan “atamalarin
sadakat esasina gére yapilacagi” yonindeki ifadeler hakkinda YOK tarafindan
herhangi bir inceleme baslatiimis midir?

3. Henlz ilan slresi tamamlanmadan ve Resmi Gazete'de yayimlanmadan
akademik kadrolara atanacak kisilerin énceden agiklanmasi hukuka uygun
mudur?

4. Rektérin mahkeme karariyla goérevine donen akademisyenler hakkinda
kullandi§! ifadeler nedeniyle herhangi bir disiplin sorusturmasi baslatiimis
mtdir?

5. Mahkeme kararlarinin suresi iginde uygulanmamasi veya geciktiriimesi
durumunda YOK'Un yetki ve sorumluluklari nelerdir? Bu kapsamda Sirnak
Universitesi hakkinda herhangi bir islem yapilmis midir?

6. Akademisyenler hakkinda agildigi iddia edilen disiplin sorusturmalarinin usule
uygun yarataltp yoratalmedigine iligkin bir denetim yapilmisg midir?

7. Ayni Universitede goérev yapan bazi akademisyenlerin agtiklari davalarin
tamamini kazandiklari iddiasi dodru mudur? Dogru ise bu durum YOK
tarafindan nasil degerlendiriimektedir?

8. Gorev siresi uzatimi iglemlerinde objektif kriterler yerine keyfi uygulamalarin
esas alindigi iddialari hakkinda YOK'tin bir incelemesi var midir?

9. Rektoériin, goérev slresi uzatimi yapilmayan akademisyenleri kisa sureli ve
mevzuata aykiri bigimde yeniden goérevlendirdigi iddiasi dogru mudur?

10. Universitede akademik kadro ilanlarinin “kisiye 6zel” hazirlandi§i yéntndeki
iddialar hakkinda YOK tarafindan herhangi bir denetim yapilmis midir?

11.Sirnak Universitesi'nin akreditasyon ve kalite siireglerinde yasadigi sorunlara
iliskin YOKAK tarafindan hazirlanmis bir rapor bulunmakta midir?

12.Universitenin akademik ve idari performansinin disiik olduguna iligkin
kamuoyuna yansiyan veriler dogru mudur? Bu konuda YOK'iin dederlendirmesi
nedir?

13.Rektdr hakkinda gérevden alma, disiplin cezasl verme veya yargilanma izni
verilmesine yonelik herhangi bir stire¢ baslatiimis midir?
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