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Aşağıdaki sorulanının Sağlık Bakanı Sayın Kemal Memişoğlu tarafından Anayasa’nın

98’inci ve TBMM İçtüzüğü’nün 96Tncı ve 99’uncu maddeleri gereğinee yazılı olarak

eevaplandırılmasmı arz ederim. 8/04/2026

Ömer Fethi GURER

Niğde Milletvekili

Ülkemizde ağız ve diş sağlığı hizmetlerinde eiddi bir planlama sorunu yaşanmaktadır. Kamu

kurumuna atanmayı bekleyen yaklaşık 20 bine yakın diş hekimi mevcuttur. Bununla birlikte diş

tedavisi olmak için aylar sonrasına randevu verilen ve tedavi olamayan milyonlarca

vatandaşımız mevcuttur.

Hemen hemen 20 bin diş hekiminin başvuru potansiyeline karşılık, 2026 yılı ilk defa ve yeniden

atama kurasında yalnızca 521 kadro ilan edilmesi, meslekte ciddi bir istihdam krizine yol açmış
durumdadır.

Bu bilgiler doğrultusunda;

1- 95 fakültenin 7’sinde profesör bulunmaması gibi öğretim üyesi yetersizlikleri karşısında

eğitim kalitesini güvence altına almak için hangi önlemler alınmaktadır?

2- Artan mezun sayısına yönelik bir ulusal istihdam stratejisi mevcut mudur?

3- 2022 yılında Periodontoloji branşında 276 DUS kontenjanı açılmışken, 2026 yılı

atamalarında bu branş için yalnızca 12 kadro ilan edilmesinin gerekçesi nedir? Ayrıca

radyoloji uzmanı atamalarının toplam kadronun yaklaşık %5’i ile sınırlı kalmasının

nedeni nedir?

4- Diş hekimliği atama takvimlerinin belirsiz olmasmm gerekçesi nedir?

5- Son yapılan kurada açılan 314 genel, 207 uzman kadronun 22 milyon MHRS talebi ve

yıllık yaklaşık 11 bin mezun dikkate alınarak planlandığı söylenebilir mi? Bu düzeyde

abmlarla istihdam sorununun nasıl çözüleceği öngörülmektedir?

6- MHRS verilerine göre milyonlarca randevu talebi bulunmasına rağmen periodontoloji,

endodonti ve radyoloji gibi alanlarda uzman hekim yetersizliği nedeniyle hizmet

sunumunun aksadığına ilişkin bir analiz yapılmış mıdır?

7- Uzman dağılımında hastalık prevalansı ve nüfus yoğunluğunu esas alan yeni bir

planlama yapılacak mıdır?


