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. TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

. Asagidaki sorularimin  Saghk Bakam Saymm Kemal Memisoglu tarafindan
Anayasa’nin 98’inci ve TBMM I¢tiiziigti’niin 96’nc1 ve 99°uncu maddeleri geregince yazili
olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Saygilarimla.
SSIeMER
Av. Sibel SUICMEZ
Trabzon Milletvekili

Yapimi devam eden Trabzon Sehir Hastanesi'nin personel alim siiregleriyle ilgili olarak son
giinlerde kamuoyuna gesitli agiklamalar yansimaktadir. Ancak bu agiklamalarin Saglik
Bakanligi, Trabzon Valiligi veya Trabzon Il Saglik Midirliigi gibi ilgili resmi devlet
kurumlar1 yerine; Trabzon Biiyiiksehir Belediye Bagkami, iktidar partisinin Trabzon Il
Baskani ve Ilge Baskani tarafindan yapilmasi kamuoyunda hakli soru isaretlerine neden
olmustur.

Devletin resmi kurumlarinin yiiriitmesi gereken istihdam siireglerinin, siyasi - parti
yoneticilerinin tekelinde ve onlarin miijdeleri seklinde sunulmasi, liyakat ve seffaflik
ilkelerine golge diislirmektedir.

Ote yandan, is bekleyen binlerce vatandagimiz alimlarin tam olarak ne zaman yapilacag,
hangi meslek gruplarina kag kisinin alinacagi ve bagvuru sartlarinin neler olacag1 konusunda
yetkili ve resmi bir muhatap bulamamaktadir. Siirecin ISKUR iizerinden kura yéntemiyle
yiiriitiilecegi ifade edilse de; net bir alim takviminin, kesinlesmis personel sayisinin ve kadro
dagiliminin Bakanhginizca resmi olarak ilan edilmemesi, kamuoyundaki bilgi kirliligini ve
kayirmacilik (torpil) siiphelerini daha da artirmaktadir. '

Trabzon halki, bdylesine 6nemli bir istihdam kapis1 hakkinda siyasi aktorlerin geligkili veya
gayriresmi agiklamalariyla degil, devletin yetkili kurumlarmnin seffaf, liyakate dayali ve
somut verileriyle bilgilendirilmeyi beklemektedir.
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Buna gore;

1. Trabzon Sehir Hastanesi'nin personel alim takvimi, alim yontemleri ve kadro sayilari gibi
resmi bilgilerin Saghk Bakanhgi veya Trabzon Il Saghk Miidiirliigii yerine iktidar
partisinin Il ve Ilce Baskanlar1 tarafindan aciklanmasimin nedeni nedir? Devlet
ciddiyetiyle bagdasmayan bu durum Bakanliginizin bilgisi dahilinde mi gergeklesmektedir?

2. llgili resmi kurumlarm yapmasi gereken bilgilendirmelerin siyasi parti temsilcilerince
yapilmasi, ige alim siireglerinde "siyasi kayirmacilik (torpil)" yapilacag yoniindeki toplumsal
endigeleri artirmaktadir. Bakanliginiz, Trabzon $ehir Hastanesi personel aliminda adaleti ve
liyakati saglamak adina hangi somut seffaflik mekanizmalarini uygulayacaktir?

3. Trabzon Biiyiiksehir Belediye Baskani'min, "Yardimci hizmet kadrolarimin sadece
Trabzon'dan alimmas: yoniindeki talebimizi Saglik Bakanimiza ilettik ve Bakanimiz bu talebi
kabul etti” seklindeki agiklamast dogru mudur? Bakanliginiz ile yerel siyasetgiler arasinda
devletin resmi istihdam politikalarini gekillendiren bu tiir sifahi anlagsmalar yapilmakta midir?

4. Baska illerimizde agilan veya agilacak olan Sehir Hastanelerinin istihdam siireclerinde de
devletin resmi kurumlar1 sessiz kalirken, agiklamalarin iktidar partisi il/ilge baskanlari
tarafindan yapildig: benzer uygulamalar mevcut mudur?

5. Trabzon Sehir Hastanesi igin planlanan personel alimlari hangi tarihte baslayacak ve
hangi takvim dogrultusunda tamamlanacaktir? Siyasi parti temsilcilerinin iddia ettigi gibi
alimlar Eyliil aymndan sonra mi baglayacaktir, yoksa Bakanliginizca belirlenen bagka bir resmi
tarih bulunmakta midir?

6. Trabzon Sehir Hastanesi biinyesinde istihdam edilecek toplam personel sayisi kesin
olarak kactir?

7. Bu saymimn ne kadari KPSS puani ile atanacak saglik personeli, ne kadari ise ISKUR
{izerinden alinacak destek ve yardimei hizmetler personelinden olugacaktir?

8. Destek ve yardimet hizmet kadrolar: igin yapilacak alimlar tamamen ISKUR iizerinden
kura yontemiyle mi gergeklestirilecektir? Bu kuranin seffafligi, tarafsizlii ve kamuoyu
denetimine ag¢iklig1 nasil giivence altina alinacaktir?
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9. Trabzon Sehir Hastanesi'ne yapilacak personel alimlarinda hangi meslek gruplarina ve
kadrolara yer verilecektir?

o Ornegin; saghk personeli kadrosunda kag doktor, hemsire, ebe, saglik teknisyeni ve

idari memur alimacaktir?
® Destek personeli kadrosunda ise kag giivenlik gorevlisi, temizlik personeli, hasta
yonlendirme personeli ve teknik servis elemani istihdam edilecektir?

10. Bagvurularin ISKUR iizerinden alinmasi durumunda, adaylar i¢in yas simri, egitim
durumu ve 6zel sertifika gereksinimleri gibi spesifik bagvuru kriterleri belirlenmis midir?
Bu kriterler nelerdir?



