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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saglk Bakani Sayin Prof. Dr. Kemal Memisoglu tarafindan
yazili olarak cevaplandiriimasini, Anayasa'nin 98 ve Igtizigin 96'nci maddeleri
geregince arz ederim. Saygilarimia. 15.04.2026
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Turkiye'de agiz ve dig saghgi hizmetlerinde ciddi bir planlama sorunu yasanmaktadir.
Bir yanda kamuda atanmayi bekleyen dis hekimleri, diger yanda aylar sonrasina
verilen randevular nedeniyle tedavi olamayan vatandaslarimiz bulunmaktadir.
Yaklasik 20 bin dig hekiminin basvuru potansiyeline karsilik 2026 yili ilk defa ve
yeniden atama kurasinda yalnizca 521 kadro ilan edilmesi, meslekte ciddi bir istihdam
ve hizmet krizine yol agmis durumdadir.

Bu baglamda;

1. 2024 yili sonuna kadar 20 ile yayginlastirilacagi agiklanan Aile Dis Hekimligi
projesinin 2026 yili itibariyla hedefin gerisinde kalmasinin gerekgeleri nelerdir
ve 81 ile yayihm takvimi nasil revize edilmistir?

2. Proje kapsaminda vaat edilen 10 bin dis hekimi atamasinin ne kadari
gerceklestirilecektir; pilot illerdeki uygulama sonucunda DMFT verilerindeki
degisim ve koruyucu hizmetlerin gecikmesinin kamu maliyetine etkisi nedir?

3. Agdiz ve dis saghgina ayrilan butgenin artirilmasina yénelik bir plan bulunmakta
midir?

4. 95 fakiltenin 7'sinde profesér bulunmamasi gibi 6gretim lyesi yetersizlikleri
kargisinda egitim kalitesini gluvence altina almak igin hangi 6nlemler
alinmaktadir ve artan mezun sayisina yonellk bir ulusal istihdam stratejisi
mevcut mudur?
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2022 yilinda Periodontoloji branginda 276 DUS kontenjani agiimisken, 2026 yili
atamalarinda bu brans igin yalnizca 12 kadro ilan edilmesinin gerekgesi nedir?
Ayrica radyoloji uzmani atamalarinin toplam kadronun yaklagik %5'i ile sinirl
kalmasinin nedeni nedir?

MHRS verilerine gére milyonlarca randevu talebi bulunmasina ragmen
periodontoloji, endodonti ve radyoloji gibi alanlarda uzman hekim yetersizligi
nedeniyle hizmet sunumunun aksadigina iligkin bir analiz yapilmis midir?
Uzman dagiliminda hastalik prevalansi ve nifus yogunlugunu esas alan yeni
bir planlama yapilacak midir?

Aile Saghgi Merkezlerine dis agrisi, enfeksiyon veya adiz yarasi sikayetiyle
bagvuran hastalara yalnizca palyatif (agr kesici/antibiyotik) regete yazilarak
ADSM'lere ydnlendirilmesinin saglik sistemi Gzerindeki mali yiki ve randevu
krizine etkisi hesaplanmis midir?

Yeni yapilacak Aile Sagligi Merkezlerinde dis Uniti kurulmasi ve birinci basamak
dis tedavilerinin (dis ¢ekimi, detertraj, koruyucu uygulamalar) bu merkezlerde
verilmesine yonelik bir planlama bulunmakta midir?

Dis agnist ve acil mudahale gerektiren durumlar nedeniyle hastanelerin acil
servislerine yapilan yillik bagvuru sayisi kagtir?

10.2026 Yili Kamu Yatinm Programi verilerine goére, 2026 yili sonrasina sarkan

11.

projeler kapsaminda planlanan 1.279 adet dis Uniti kapasitesinin, yillik 11 bini
bulan mezun sayis| ve biriken randevu talebi kargisinda istihdam ve hizmet
agigini kapatmada yeterli olacadi 6ngérulmekte midir? Kamu istihdami ihtiyaci,
dis hekimi igsizligi bu kadar fazlayken bu projeler neden bitiriimemektedir? Bu
yatinmlar igin ayrilan yaklasik 16,7 milyar TL'lik kaynagin ne kadari dogrudan
koruyucu dig hekimligi ekipmanlarina tahsis edilmigtir?

Su anda mevcut olan 25 tane sehir hastanesinin 7 tanesinde dis klinigi
bulunmaktadir. Nufus yoduniugunun en fazla oldugu btiylksehirlerden olan
Bursa ve Izmir'de 1 tane dahi dis hekimi bulunmamaktadir. Bu kadar maliyetler
harcanarak yapilan sehir hastanelerinde dis hekimi sayisinin kisitli kalmasi da
bir kamu israfi degil midir?

12.Mevcut hastanelerdeki atil alanlarin dis Unitesine dénustiriilerek dis hekimi

istihdamini hizlandirmaya yonelik bir “Acil Entegrasyon Plani” bulunmakta
midir? Bu amagla 2026 yili butgesinden aynlan kaynak ne kadardir?

13.lige diizeyinde verilemeyen uzmanlik hizmetleri nedeniyle olusan sevk

yogunlugunu azaltmak amaciyla, ilgili bélgelere uzman dis hekimi atamalarinin
artinlmasi hedeflenmekte midir?
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14.Sinop Ayancik Devlet Hastanesi'nde hastalardan alinan bilgilere gére mevcut 3
unit varken neden 2 hekim c¢aligmaktadir? Milli servet olan bir Unitin atil
bekletilmesi ve bu sebeple halkin hizmet aliminin engellenmesi agik bir kamu
israfi ve hizmet kusuru degil midir?

15.Hakkari Gukurca Devlet Hastanesi gibi sinir bélgelerinde hastalardan alinan
bilgilere gére periapikal rontgen, apex locator gibi temel tani ve tedavi
cihazlarinin yillarca anzall kalmasi nedeniyle hastalarin iglem ortasinda
bekletiimesi veya sevk edilmesi bakanhginizin “kaliteli hizmet” vizyonuyla nasil
bagdasmaktadir? Bu teknik ihmallerin yarattiyi mesai kaybi ve hasta
magduriyetine dair bir denetim mekanizmasi isletiimekte midir?

16.Kamu hastanelerinde bir yardimci personelin (asistan) iki hekime hizmet
vermek zorunda kalmasi ve hekimin randevu siresinden feragat ederek bizzat
unit sterilizasyonu/temizligi ile ugrasmasi; yiksek maliyetli uzman hekim is
gucunin verimsiz kullaniimasina yol agan bir yonetim zafiyeti degil midir?

17.Gunimizde kamu dis hekimlerine verilen yillik MHRS randevularinin kag
milyonu sadece muayene ve réntgen ile sinirli kalmaktadir?

18.Toplam dig hekimi sayisina ragmen Bakanlk merkez ve tagra yénetim
kadrolarinda dig hekimi temsilinin diisik kalmasinin gerekgesi nedir? Bu temsili
artirmaya yonelik bir atama plani bulunmakta midir?

19. Turkiye'de 100.000 kisiye dusen dis hekimi sayisi OECD ortalamasinin altinda
olmasina ragmen hem dis hekimi igsizlii yasanmasi hem de vatandasin
hizmete erisememesi nasil agiklanmaktadir?

20.Son S yilda mezun olan dis hekimlerinden kaginin kamuda istihdam edildigi ve
kaginin yurt digina gitmek lizere basvuruda bulunmustur? Geng hekimlerin
goégun énlemek amaciyla hem kamu hem de 6zel sektérde 6zlilk haklar,
caligma kosullari ve maaglarinda iyilestirme yapiimasina yoénelik bir plan
bulunmakta midir? Ortada dis hekimlerinde derin bir issizlik ve calisma
kosullarinda problem varken ve halkin talebi de had safhadayken neden énlem
alinmamaktadir?
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