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iscilerinin, toplu is sdzlesmesi hiikiimleri kapsaminda dogan ge¢mis donem mali haklatini
zamaninda alamadiklan ifade edilmektedir. Odemelerin déner sermaye biitgesi iizerinden
ylriitiilmesi, yeterli kaynak olusturulamadigi dénemlerde gecikmelere neden olmakta; aym
kurum biinyesinde ¢alisan diger iskollar ile arasinda mali esitsizlikler ortaya ¢ikarmaktadir.
Ayrica yalmzcea is¢ilerin degil, bazi memur kadrolarinin da maas ve diger mali haklarinin déner
sermayeden karsilanmasi, {iniversite hastanelerinin mali yiikiinii artirmaktadir. Gelirlerin
donemsel olarak yetersiz kaldigi zamanlarda, saglik hizmetlerinin sunumunda aksakliklar
yasanabildigi; tibbi malzeme temininde gecikmeler oldugu ve bazi ihalelere firmalarin katilim
gostermedigi belirtilmektedir. Bu durumun hizmet Kalitesini olumsuz etkiledigi; ¢alisanlarin
mali haklarinin korunmasi ve saglik hizmetlerinin siirdiiriilebilirliginin saglanmas1 adina
mevcut modelin yeniden degerlendirilmesi gerektigi ifade edilmektedir. Toplu is
sdzlesmesinden kaynaklanan geriye doniik ticret, fark ve sosyal haklarin 6denmemesi,
calisanlarin gelir planlamasim zorlagtirmakta, is barisi ve gorev motivasyonunu olumsuz
etkilemektedir. Bu nedenle s6z konusu ddemelerin genel biitge kapsaminda ele alinmasi ve

geriye dontik hak edislerin ivedilikle karsilanmasi yéniinde giiglii bir beklenti bulunmaktadir.
YT
Bu kapsamda;

1. Universite hastanelerinde 17 No’lu Saglik ve Sosyal Hizmet Iskolundaki kamu
iscilerinin toplu is sdzlesmesinden dogan geriye doniik ddemelerinin yapilmasi i¢in
ytirlitiilen bir ¢calisma var midir?

2. Geriye doniik toplu is sozlesmesi farklarmin genel biitgeden karsilanmasi igin bir
diizenleme planlanmakta midir?

3. S6z konusu 6demelerin zamaninda yapilabilmesi adina Hazine ve Maliye Bakanligi ile
YOK arasinda kaynak aktarimina déniik koordinasyon saglanmakta midir?

4. Calisanlarin magduriyetlerinin giderilmesi ve is barisimn korunmast i¢in geriye doniik
ddemelerin hangi takvim dogrultusunda yapilmasi éngoriilmektedir?

5. Universite hastanelerinde farkli iskollar1 arasinda oiusan o6deme dengesizliklerini
gidermek iizere yeni bir biitce modeli lizerinde ¢alisma yapilmakta midir?




