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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagdidaki sorularimin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Sayin Alparslan Bayraktar
tarafindan yazih olarak cevaplandirimasini, Anayasa’nin 98 ve Ictlizigun 96'nci
maddeleri geregince arz ederim. Saygilarimia. 02.02.2026

Grup Bagkanvekili

Son yillarda kamuoyunda “merkeze c¢ekilmek” veya “kizaga ¢ekilmek” olarak
adlandinlan; fiilt bir gérev verilmeden merkez teskilatlarinda bekletilen il, bélge ve sube
muddarleri, daire bagkanlari, genel mudir yardimcilar, genel madirler ile bakan ve
bagkan misavirleri/danismanlarinin sayisinda dikkat c¢ekici bir artig yasandig
yoéniinde ciddi iddialar bulunmaktadir.

Basta Icisleri Bakanligi, Emniyet Teskilati, Milli E§itim Bakanhdi ve Diyanet Isleri
Bagkanh@ olmak Gizere birgok kamu kurumunda, bu unvanlardaki personelin herhangi
bir somut gérev tanimi olmaksizin maas ve 6zlik haklarini almaya devam ettigi
bilinmektedir.

Bu uygulama; bir yandan kamuda atil is giicl olusmasina ve kamu kaynaklarinin etkin
kullaniimamasina yol acgarken, diger yandan s6z konusu kamu gérevlilerinin
mesleki yeterliliklerinin zamanla koérelmesine, motivasyon ve kurumsal
aidiyetlerinin azalmasina neden olmaktadir. Ayrica “merkeze c¢ekilme’
uygulamasinin liyakat esasindan ziyade keyfi, siyasi veya idari tasarruflarla hayata
gegirildigine yonelik iddialar, kamu yénetimine duyulan giveni zedelemekte; seffaflik,
hesap verebilirlik ve adalet esaslari bakimindan ciddi soru isaretleri dogurmaktadir.
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Bu baglamda;

1. Cumhurbagkanli§i Hukumet Sistemine gegildigi tarihten bugine kadar,
Bakanh@iniz ile bagli-ilgili-iligkili kuruluglanniz dahil olmak {izere fiili bir gérev
tanimi olmaksizin “merkeze ¢ekilmis” durumda bulunan;

- il madarq,

- bolge mudardg,

- sube midarq,

- daire bagkani,

- genel mudir yardimcisi,

- genel mudar,

- bakan ve bagkan mdusaviri/danigmani sayisi kagtr? Bu sayilarin yillara,
kurumlara ve unvanlara gére dagihmi nedir?

2. Cumhurbaskanhg Hukumet Sistemine gecis sonrasinda il, bdlge ve sube
muddrleri, daire bagkanlari, genel mudir yardimcilari, genel madurler ile bakan
ve bagskan musavirleri/danigmanlarinin merkeze ¢ekilmesine iligkin iglemlerin
hukuki ve idari dayanagi nedir?

3. Bu kapsamda merkeze ¢ekilen personelin, ortalama olarak ne kadar suredir fiili
bir gérev verilmeden bekletildigi tespit edilmis midir? En uzun sire goérev
veriimeyen personelin bekleme siiresi ne kadardir?

4. Cumhurbagkanhgi Hukumet Sistemine gecildigi tarihten bugine kadar, fiili
goérevi bulunmayan bu personelin devlete; maas, ek 6édeme, tazminat ve diger
sosyal haklar dahil olmak izere toplam maliyeti ne kadardir?
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