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Saygilarimla,
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Op. Dr. Ali KARAOBA

Usak Milletvekili
Engelli Kamu Personeli Segme Sinavi, engelli yurttaslarimizin kamu istihdamina adil ve esit
bicimde katilabilmesi i¢in en nemli araglardan biridir. Ancak saglik alaninda egitim almus, yiiksek
puanlar elde etmis ve meslegini icra etmeye hazir ¢ok sayida engelli Radyoloji Teknikeri adays,
Saghk Bakanligi EKPSS atamalarinda uzun siiredir branslarina kadro agilmadigini ifade

etmektedir.

Radyoloji Teknikerligi, hastanelerde goriintiileme hizmetlerinin yiiriitiiimesi bakimindan saglik
sisteminin 6nemli meslek gruplarindan biridir. Saghk hizmetlerinde ihtiya¢ devam ederken,
EKPSS atamalarinda bu bransin yillardir sinirli tutulmasi veya hig yer verilmemesi, engelli saglikgei
adaylar acisindan ciddi bir hak kaybina ve mesleki diglanmaya doniismektedir. Engelli bireylerin
egitim aldiklar1 alanda istihdam edilmesi sosyal devletin, firsat esitliginin ve kamuda liyakat

ilkesinin geregidir. Bu baglamda;

1- Saglik Bakanlig1 tarafindan son bes yilda EKPSS kapsaminda ka¢ Radyoloji Teknikeri

kadrosu agilmistir? Bu kadrolarin yillara gére dagilimi nedir?
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EKPSS ile atanmay! bekleyen Radyoloji Teknikeri adaylarinin sayisi Bakanlifmizca
bilinmekte midir? Bu adaylarin puan araliklar1 ve siralama durumlari dikkate alinmakta
midir?

Saglik Bakanlig1 hastanelerinde Radyoloji Teknikeri ihtiyaci bulunmasina ragmen EKPSS
atamalarinda bu bransa uzun siiredir yeterli kadro ayrilmamasinin gerekgesi nedir?
Bakanligimzin 2026 yili iginde yapilacak EKPSS atamalarinda Radyoloji Teknikeri
kadrosu agmaya yénelik bir planlamas1 var midir?

Engelli saglikgt adaylarin egitim aldiklari branslarda istihdam edilmesini saglamak

amaciyla Bakanliginiz yeni bir kadro planlamasi galigmas yliriitmekte midir?



