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Aşağıda belirtilen sorulanmm Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Sayın Abdülkadir

Uraloğlu tarafından Anayasa’nın 98’inci ve TBMM İç Tüzüğünün 96Tncı ve 99’ııncu
maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasım arz ederim. 13.08.2026
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Tarafımıza ulaşan bilgilere göre; PTT A.Ş. bünyesinde Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPS^)
ile göreve başlayan yaklaşık 10.500 İdari Hizmet Sözleşmeli (İHS) personel, diğer k;
personeli ile benzer hizmetleri yürütmelerine rağmen özlük ve kurumsal haklar açısından cicîâi
mağduriyetler yaşamaktadır.

Özellikle 399 sayılı KHK kapsamında görev yapan personelin sahip olduğu havuz, kurumlar
arası nakil ve tayin haklarından İHS statüsündeki personelin yararlandmlmaması, çalışma
banşmı ve eşitlik ilkesini zedelemektedir. Yıllardır KPSS puanı ve liyakat esasıyla kamuda
görev yapan bu çalışanlar; 4/C veya eşdeğer güvenceli bir memuriyet statüsüne kavuşturulmayı,
nakil ve havuz haklanmn tanmmasım talep etmektedir.

LU

Bu kapsamda;

1. PTT A.Ş. bünyesinde İdari Hizmet Sözleşmeli (İHS) statüsünde görev yapan toplam
personel sayısı kaçtır?

2. Personeller arasındaki nakil, tayin ve havuz hakkı farklılıklarının giderilmesine yönelik
Bakanlığımzca yürütülen bir yasal çalışma bulunmakta mıdır?

3. KPSS puanı ile atanan yaklaşık 10.500 İHS personelinin 4/B, 4/A veya eşdeğer
güvenceli bir kamu personeli statüsüne geçirilmesi ya da özlük haklanmn iyileştirilmesi
gündeminizde midir?


