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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmm Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan

tarafından Anayasanın 98'mci ve TBMM İçtüzüğünün 96'ncı ve 99'uncu maddeleri gereğince

yazılı olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim.

Ömer Faruk GERGERLİOĞLU

Kocaeli Milletvekili

DÎSK-ARTn Haziran 2026 tarihli “İşçi Smıfımn Geçim Krizi Raporu”na göre

Türkiye’de asgari ücret artık istisnai bir ücret tabanı olmaktan çıkmış, geniş çalışan kesimleri

için fiili ortalama ücret haline gelmiştir. Raporda 2026 yılı net asgari ücretinin daha belirlendiği

günden itibaren açlık smırımn altında kaldığı; Mayıs 2026 itibarıyla açlık .sınırının 34.808 TL,

yoksulluk smınmn ise 114.348 TL olduğu, 28.075,50 TL olan net asgari ücretin açlık sınınmn

6.732 TL altında kaldığı belirtilmiştir.

Bu bağlamda;

1. 2026 yılı net asgari ücretinin daha yılın başında açlık sınırının altında kalmasımn sosyal

devlet ilkesiyle bağdaştığım düşünüyor musunuz?

2. Mayıs 2026 itibarıyla net asgari ücretin yabuzca gıda harcamalanm kapsayan açlık

sımrmın dahi altında kalması karşısında Bakanlığmızca acil bir güncelleme çalışması

yapılmakta mıdır?

3. Asgari ücretin yoksulluk sımrımn yaklaşık dörtte biri düzeyinde kalması, çalışanların

insanca yaşam hakkı bakımından Bakanlığımzca nasıl değerlendirilmektedir?

4. Bakanlığımz, asgari ücret belirlenirken yalmzca enflasyon hedeflerini değil; açlık .sının,

yoksulluk sınırı, kira, ulaşım, enerji, eğitim ve sağlık giderlerini esas alan yeni bir

hesaplama yöntemi hazırlamakta mıdır?
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5. Asgari ücretin yılda yalnızca bir kez belirlenmesi, yüksek enflasyon koşullarında

işçilerin alım gücünü korumaya yeterli midir?

6. Yüksek enflasyon dönemlerinde asgari ücretin yılda en az dd veya dört kez

güncellenmesine ilişkin bir düzenleme yapılacak mıdır?

7. Raporda asgari ücretin kişi başına milli gelire oranmm 1974’te yüzde 80,6 iken 2026’da

yüzde 45,7’ye gerilediği belirtilmektedir. Bakanlığımz bu gerilemeyi işçilerin

büyümeden yeterli pay alamaması olarak değerlendirmekte midir?

8. Asgari ücret artışlarında ekonomik büyüme, kişi başına milli gelir artışı ve refah payımn

dikkate alınması için herhangi bir çalışma yürütülmekte midir?

9. Türkiye’de her 100 çalışandan 15’inin asgari ücretin altmda çahştınidığı yönündeki

tespitler karşısında Bakanlığımz kaç denetim yapmıştır?

10. Asgari ücretin altmda işçi çalıştıran işverenlere son üç yılda kaç idari para cezası

uygulanmıştır?

11. Asgari ücretin fiilen ortalama ücret haline gelmesinin temel nedenlerinden biri olan

sendikasızlaştırma ve toplu iş sözleşmesi kapsammm düşüklüğü konusunda

Bakanlığımzm çözüm plam nedir?

12. Asgari ücretin insan onuruna yakışır bir yaşam sağlayacak düzeye çıkarılması için 2026

yılı içerisinde yeni bir Asgari Ücret Tespit Komisyonu toplantısı yapılacak mıdır?


