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Op. Dr. Ali KARAOBA
Usak Milletvekili

Basina yansiyan haberlerde, Sirnak Universitesi rektoriiniin akademik ve idari personele
yonelik olarak “sizden artik tam itaat istiyorum” gibi ifadeler kullanip, siiresi resmi ilana gore 31
Aralik 2025°te dolacak kadrolar: ilan siiresi dolmadan ilan ettigi ve kendisine sadakatle bagh
olanlar1 atamaya hazirlandigini; {istelik bu durumu isim isim kamuya duyurdugu goriilmektedir.
Bu tutum, ilan siirecinin tamamlanmasini beklemeden atamalarin fiilen belirlenmis gibi sunulmasi,
objektif bilimsel kriterler yerine rektoriin Kkisisel iradesinin Oncelendiginin ortaya ¢ikmasi,
akademik liyakat ve esitlik ilkelerine agir darbe teskil etmektedir. Bu durum ayni zamanda
yliksekdgretim sistemine ve {iniversitelerin 6zerk yapisina duyulan giiveni zedélémekte, kamu
vicdaninda ciddi bir sarsintiya neden olmaktadir. Haberde, rektoriin kadrolari “sadakatin
odiillendirilmesi” olarak ilan ettigi ve gerekli prosediir tamamlanmadan isimleri duyurdugu ifade
edilmektedir. Bu tiir uygulamalar akademik 6zgiirliik, kariyer liyakati ve hukuka uygun atama

ilkesinin agik ihlali olarak degerlendirilmektedir.

Tiirkiye’de yiiksekdgretim sisteminin temelinde bilimsel Olgiitler, objektif degerlendirme

stiregleri, ogretim {iyesi atamalarinda liyakat ve esitlik ilkesi ile seffaflik yer almaktadir. 2547 say1li
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Yiiksekogretim Kanunu ve 6gretim iiyesi atama yonetmelikleri, §gretim {iyesi atamalarinin kadro

ilanindan itibaren belirli bilimsel kriterler ¢ergevesinde yiiriitiilmesini gerektirmekte; objektif dig

yaklasim ve kisiye 6zel ilan ile atama iddialar1, hem bu mevzuata hem de kamu personeli hukukuna

aykirilik olusturmaktadir. Ayrica tiniversitelerde akademik kadro siiregleri Yiiksek6gretim Kurulu

denetimi altinda yiirlitiilmekte olup, bu denetimin niteligi ve etkinligi ile ilgili kamuoyunda ciddi

soru igaretleri olugmugtur. Bu baglamda,

1-

Sirnak Universitesi’nde 17 Aralik 2025 tarihinde ilan edilen dgretim iiyesi kadrolarina
iliskin ilan siirecinin prosediirel takvimi nedir? Ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih
ve ilan siiresinin resmi bitis tarihleri Bakanhginizda kayith mevcut dokiimanlara gore
nedir?

S6z konusu kadrolar i¢in agilan ilanlarda bilimsel degerlendirmeye iligkin sartlar ve jiiri
kriterleri nelerdir? Bu kriterlere uygun olarak hangi adaylar bagvurmus, hangileri
degerlendirme agamasina alinmistir?

Ilan siiresi dolmadan “atanacak kisiler” olarak isimleri kamuya agiklanan kisilerin atama
siireci hangi mevzuat ve yetkiye dayanilarak yiiriitilmiistir? Bu Kkisiler i¢in ilgili
fakiiltelerin atama komisyonlarindan bilimsel uygunluk raporu alinmis midir?
Bakanliginizin kayitlarina goére, son 10 yil iginde Sirnak Universitesi’nde agilan tiim
akademik kadrolarin gergeklesen atama sayilart nedir? Bu kadrolarin kag tanesinde objektif
bilimsel kriterler yerine farkh &lgiitlerin kullanildigina dair sikdyet ve ihbar bulunmustur?
Bu olay kapsaminda rektoriin kisisel sosyal medya veya kamuya acik beyanlari nedeniyle

disiplin, idari denetim veya hukuki siireg isletilmis midir? Isletildiyse sonuglari nelerdir?



