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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Adalet Bakani Sayin Yilmaz Tung tarafindan yazili olarak
cevaplandirimasini, Anayasa’nin 98 ve ligtiiziigiin 96'nci maddeleri geregince arz
ederim. Saygilarimla. 02.02.2026 ———

Mugla M/l/etveklll
Grup Bagkanvekili

Son yillarda kamuoyunda “merkeze c¢ekilmek® veya “kizada cekilmek” olarak
adlandirilan; fiili bir gérev veriimeden merkez teskilatlarinda bekletilen il, bélge ve sube
muddarleri, daire baskanlari, genel mudir yardimcilan, genel madurler ile bakan ve
baskan musavirleri/danigmanlarinin sayisinda dikkat cekici bir artig yasandigi
yoniinde ciddi iddialar bulunmaktadir.

Basta Icisleri Bakanhdi, Emniyet Teskilati, Milli Egitim Bakanhdi ve Diyanet Igleri
Bagkanlidi olmak tizere birgok kamu kurumunda, bu unvanlardaki personelin herhangi
bir somut gérev tanimi olmaksizin maas ve o6zlik haklarini almaya devam ettigi
bilinmektedir.

Bu uygulama; bir yandan kamuda atil is gucii olusmasina ve kamu kaynaklarinin etkin
kullaniimamasina yol acgarken, diger yandan s6z konusu kamu gérevlilerinin
mesleki yeterliliklerinin zamanla korelmesine, motivasyon ve kurumsal
aidiyetlerinin azalmasina neden olmaktadir. Ayrica “merkeze c¢ekilme”
uygulamasinin liyakat esasindan ziyade keyfi, siyasi veya idari tasarrufiarla hayata
gegirildigine yonelik iddialar, kamu ydnetimine duyulan giiveni zedelemekte; seffaflik,
hesap verebilirlik ve adalet esaslari bakimindan ciddi soru isaretleri dogurmaktadir.
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“Bu baglamda;

1. Cumhurbagkanligi Hikiumet Sistemine gegildigi tarihten bugiine kadar,
Bakanlidiniz ile bagli-ilgili-iligkili kuruluslariniz dahil olmak tzere fiili bir gérev
tanimi olmaksizin “merkeze ¢ekilmis” durumda bulunan;

- il madara,

- bdélge mudurd,

- sube mudurd,

- daire bagkani,

- genel mudir yardimcisi,

- genel muddr,

- bakan ve baskan misaviri/danismani sayisi kactir? Bu sayilarnn yillara,
kurumlara ve unvanlara gére dagilimi nedir?

2. Cumhurbaskanhg Hukimet Sistemine gegis sonrasinda il, bdlge ve sube
muddrleri, daire baskanlari, genel madir yardimceilar, genel midurler ile bakan
ve baskan musavirleri/danismanlarinin merkeze gekilmesine iligkin iglemlerin
hukuki ve idari dayanagi nedir?

3. Bu kapsamda merkeze g¢ekilen personelin, ortalama olarak ne kadar suredir fiili
bir gérev veriimeden bekletildigi tespit edilmis midir? En uzun sire gbérev
verilmeyen personelin bekleme suresi ne kadardir?

4. Cumhurbagkanhgd Hukumet Sistemine gegcildigi tarihten bugine kadar, fiill
gorevi bulunmayan bu personelin devlete; maasg, ek édeme, tazminat ve diger
sosyal haklar dahil olmak tizere toplam maliyeti ne kadardir?

Sayfa2/2




