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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Saglik Bakanligi ve baglh kuruluslarmda, iiniversite hastanelerinde, sehir hastanelerinde, Gzel
hastanelerde ve hizmet alimi yoluyla saglik kurumlarinda gérev yapan personelin diploma,
mezuniyet, denklik, uzmanlik, sertifika ve mesleki yeterlilik belgelerinin dogrulanma siireglerinin
aragtirilmasi; sahte diploma veya usulsiiz belgeyle saglik sistemine giren kisi bulunup
bulunmadlgmm' tespit edilmesi; hasta gitvenligi, halk sagligi, kamu zaran ve idari sorumluluk
boyutlarinin ortaya konulmasi; tiim saglik personeli igin giivenli, dijital, anlik ve periyodik belge
dogrulama sisteminin kurulmasina yonelik kalici ¢dziim Onerilerinin gelistirilmesi amaciyla
Anayasa’nin 98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii’niin 104 ve 105°inci maddeleri

uyarinca bir Meclis Aragtirma Komisyonu kurulmasini arz ve teklif ederim.
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Tiirkiye’de sahte diploma, sahte mezuniyet belgesi, usulsiiz denklik, sahte sertifika ve sahte
mesleki yeterlilik belgeleriyle kamu kurumlarina girildigine iliskin iddialar ve somut durumlar son
yillarda giderek artmaktadir. Bu iddialarin en tehlikeli boyutlarindan biri de saglik alaninda ortaya
¢ikmaktadir. Ciinkii saglik hizmeti, herhangi bir kamu hizmeti degildir; dogrudan insan hayatini,
beden biitlinliigiinii, hasta glivenligini ve halk saghgini ilgilendirir. Bir hastanede ya da saglik
kurulusunda gérev yapan kisinin hekim, hemsire, ebe, saglik teknikeri, teknisyen, laborant,
radyoloji personeli, anestezi teknisyeni, acil tip teknikeri ya da baska bir saglik meslek mensubu

olup olmadig1 yalnizca bir personel dosyasi meselesi degil, yurttagin yagam hakki meselesidir.

Kamuoyuna yansiyan sahte diploma cetesi iddialari, baz: kigilerin egitim almadan, yeterlilik
kazanmadan, gerekli mesleki bilgi ve beceriye sahip olmadan saglik kurumlarinda gérev yapmig
olabilecegi sliphesini dogurmaktadir. Son dénemde bazt hastanelerde sahte diplomal: kisilerin
saglik personeli veya doktor gibi gbrev yaptifina iliskin iddialarin giindeme gelmesi, Saghk
Bakanligi’nin personel alim, diploma dogrulama, mesleki yeterlilik denetimi ve gbrev i¢i kontrol

mekanizmalarinin acilen aragtirtlmasint zorunlu kilmigtir.

Saglik alaninda sahte diploma iddiasi, siradan bir evrak sahtecilifi olarak goriilmemeli ve bu
konuyla ilgili ¢aligmalar basit dlizeyde kalmamalidir. Sahte diplomal: bir kiginin hastaya igne
yapmasl, ila¢ uygulamasi, kan almasi, radyolojik islem yapmasi, laboratuvar sonucuna miidahale
etmesi, ameliyathanede gorev almast, acil serviste friyaj yapmasi, dogum, yogun bakim, diyaliz,
anestezi veya enfeksiyon kontrolii gibi kritik alanlarda bulunmasi telafisi imkénsiz sonuglar
dogurabilir. Bu durum yalmzca bireysel magduriyet degil; hastane enfeksiyonlarindan yanlig
tedaviye, gecikmis tanidan Gliimle sonuglanabilecek hatalara kadar uzanan biiyiik bir halk saglig

riskidir.

Tiirkiye’de saglik personeli istihdami farkli kanallardan yiiriitiilmektedir. Kadrolu atamalar,
s6zlesmeli personel alimlari, stirekli ig¢i alimlari, hizmet alim yoluyla ¢alistirilan personel,
{iniversite hastaneleri, sehir hastaneleri, 6zel hastaneler ve taseron hizmetleri bu zincirin farkl
pargalarini olusturmaktadir. Bu kadar genis bir istthdam alaninda diploma, mezuniyet, denklik,

mesleki yetki belgesi, sertifika ve uzmanlk bilgilerinin yalmzca ige giris asamasinda degil, diizenli



araliklarla da dogrulanmasi gerekir. Aksi halde sahtecilik, yalnizca sisteme giriste degil, gorev

siiresince de goriinmez kalabilir.

Mevcut tabloda yamitlanmast gereken temel soru sudur: Saghk Bakanligi ve bagh kuruluslarinda
gorev yapan tiim ¢alisanlarin diplomasi, mezuniyeti, denklik belgesi, uzmanlik belgesi ve mesleki
sertifikasy gergekten dogrulanmig mudir? Bu dogrulama hangi sistemler lizerinden yapilmaktadir?
YOK, MEB, OSYM, e-Devlet, meslek odalar, iiniversiteler, il Saglik Miidirliikleri, 6zel
hastaneler ve Bakanlik veri tabanlart arasinda giivenli, anlik ve denetlenebilir bir dogrulama
mekanizmast var midir? Yoksa saglik hizmeti, yillardir beyana ve kagit evraka dayali kirilgan bir
sistemle mi yliriitlilmektedir? Sahte diploma ile saglik alaninda gorev yapan kigilerin bulunmasi
halinde, yalmzca o kisiler degil, bu kisilerin ise giris belgelerini kontrol etmeyen, atamasini yapan,
gorevlendiren, denetlemeyen, sahtecilik giiphesini gérmezden gelen veya idari sorumlulugunu
yerine getirmeyen tiim kamu gorevlileri de arastinlmalidir. Clinkii saglik sisteminde sahte diploma,

tek kiginin sugu olarak kapatilamayacak kadar agir bir kurumsal giivenlik agigidir.

Bu konuda yalnizca adli sorusturma yiiriitiilmesi yeterli degildir. Hangi yillarda kag sahte diploma
vakasi tespit edildigi, kag kisinin saglik kurumlarinda galistigi, hangi unvanlarda gérev yaptigi, kag
hastayla temas ettigi, bu kisilerin yaptif1 islemlerden kaynaklanan hasta magduriyeti olup
olmadig1, geriye déniik hasta dosyas: taramas: yapilip yapilmadig, kamu zararinin hesaplanip
hesaplanmadig, bu kisilere denen maaglarin geri alinip alinmadig1 ve sorumlular hakkinda hangi

idari islemlerin yapildigi TBMM tarafindan biitiin yonleriyle aragtirilmalidar.

Saglik hizmetinde giiven, sistemin temelidir. Yurttag hastaneye gittiinde karsisindaki kisinin
gercekten egitimli, yetkili ve denetlenmis bir saglik personeli oldugundan emin olmak zorundadir.
Eger bir lilkede sahte diplomal: kisilerin saglik sistemine sizabildigi iddiasi giindeme geliyorsa, bu
yalnizca Saglik Bakanhifi'nin degil, tim devletin ciddiyetle ele almas: gereken bir krizdir. Hasta
glivenligini, halk saglifini ve saglik mesleklerinin itibarini korumak igin geriye doniik ve ileriye

doniik kapsamli bir denetim mekanizmast kurulmalidir.

Bu nedenle; Saglikk Bakanhigi ve bagli kuruluglarinda, iiniversite hastanelerinde, sehir
hastanelerinde, 6zel hastanelerde ve hizmet alimi yoluyla saghk kurumlarinda gorev yapan
personelin diploma, mezuniyet, denklik, uzmanlik, sertifika ve mesleki yeterlilik belgelerinin

dogrulanma siireglerinin incelenmesi; sahte diploma veya usulsiiz belgeyle saglik sistemine giren



kisi bulunup bulunmadiginin tespit edilmesi; son 20 yilda saglik alaninda sahte diploma, sahte
sertifika, sahte uzmanlik belgesi ve usulsiiz denklik iddialarina iligkin adli ve idari sorusturmalarin
ortaya konulmast; bu kisilerin hangi unvanlarda, hangi kurumlarda, ne kadar siire gérev yaptiginin
belirlenmesi; hastalara temas edip etmediklerinin ve hasta glivenligi agisindan geriye doniik risk
olusturup olusturmadiklarinin arastirilmasi; diploma dogrulama siireglerinde Saglik Bakanlii,
YOK, MEB, OSYM, iiniversiteler, meslek odalari, SGK ve &zel saglik kuruluglari arasindaki
koordinasyon eksikliklerinin tespit edilmesi; sahte diploma ile gorev yaptig tespit edilen kisiler
nedeniyle dogan kamu zararinin, hasta magduriyetlerinin ve idari sorumluluklann belirlenmesi;
saglik alaninda tiim personel igin giivenli, dijital, anlik ve periyodik belge dogrulama sisteminin
kurulmasina yonelik kalict ¢éziim Gnerilerinin gelistirilmesi amaciyla Anayasa’nin 98’inci ve
Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Igtiiziigii’niin 104 ve 105’inci maddeleri uyarinca bir Meclis

Aragtirma Komisyonu kurulmasini arz ve teklif ederim. 13.07.2026
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