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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tiirkiye'de ¢ocuk is¢iliginin nedenlerinin, boyutlarinin ve gocuklar iizerindeki etkilerinin; Mesleki
Egitim Merkezleri (MESEM), meslek liseleri, ¢iraklik ve staj programlari kapsaminda ig yerlerine
gonderilen ¢ocuklarin kargilagtiklar fiziksel, psikolojik, cinsel ve ekonomik siddetin, istismarin,
uzun ¢alisma siirelerinin, agir ve tehlikeli iglerde ¢ahistirilmanin, is kazalarmin ve gocuk iggi
dliimlerinin; is yerlerindeki denetim eksikliklerinin, egitim hakki ihlallerinin, igverenlerin ve kamu
kurumlarinin sorumluluklarinin aragtirilmasi; gocuklarm egitim, saglk, giivenlik ve gelisim
haklarmi koruyacak, ¢ocuk emeginin sémilrilmesini nleyecek etkili ve kalici politikalarin
geligtirilmesi amaciyla Anayasa'nin 98'inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi [etiiziigii'niin 104 ve
105'inci maddeleri uyarinca bir Meclis Aragtirma Komisyonu kurulmasin arz ve teklif ederim.
23.10.2026
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GEREKCE

Cocuklarin egitim gbrme, saglikli gelisme, giivenli bir gevrede yasama ve her tiirlli siddet, istismar
ve somiiriiden korunma haklar, devletin giivence altina almakla yiikiimlii oldugu temel haklardir.
Ancak Tiirkiye'de ¢ocuk is¢iligi, yoksulluk, gelir esitsizligi, egitimden kopus, kayit dis1 istihdam
ve yetersiz denetim gibi nedenlerle varligim stirdiirmektedir. Ozellikle mesleki egitim, giraklik ve
staj ad1 altinda ¢ocuklarin is yerlerinde uzun saatler ¢alistirilmas, fiziksel ve psikolojik siddete
maruz birakilmasi, agir ve tehlikeli islerde gorevlendirilmesi ve yasamlarini kaybetmesi,
cocuklarin korunmasina iligkin mevcut politikalarin biitiin yonleriyle degerlendirilmesini zorunlu
kilmaktadir. Mesleki egitim, ¢ocuklarin bilimsel ve pedagojik esaslara uygun bigimde meslek
edinmelerini saglayan bir egitim siireci olmalidir. Ancak meslek 6frenme amaciyla is yerlerine
gonderilen gocuklarin ucuz ig gilicli olarak goriilmesi, egitim saatlerinin ¢aligma saatlerine
doniismesi ve isverenlerin denetimsiz uygulamalarina maruz kalmasi, mesleki egitimin temel
amaciyla bagdagmamaktadir.

Ciraklik veya stajyerlik statiisii, gocuklarin dinlenme, egitim, saglik ve giivenlik haklarindan
vazgegtigi anlamma gelmemektedir. 21 Ekim 2026 tarihinde basina yansiyan haberlerde,
Tekirdag'in Kapakli ilgesinde bir oto tamirhanesinde MESEM kapsaminda egitim goren 14
yasindaki bir ¢ocugun is yeri sahibi tarafindan darbedildigi iddia edilmistir. Olayin gilvenlik
kameras1 goriintiilerine yansidigi, ¢ocugun ailesinin darp raporu alarak emniyete bagvurdugu ve
sikiyetci oldugu belirtilmigtir. Ailenin agiklamalarinda, gocugun sabah 08.00'den aksam 20.00'ye
kadar calistirildigi, bazi giinlerde ¢alisma siiresinin daha da uzadig: ve cumartesi giinleri de
¢alismaya devam ettigi ileri stiriilmiigtiir. Bir gocugun okula veya ise gitmedigi gerekcesiyle siddete
maruz birakildigi iddias: son derece agirdir. Meslek 68renmest igin ailesi tarafindan emanet edilen
bir ¢ocugun, ig yerinde korkutulmasi, darbedilmesi ve gelisim ¢aginda uzun galisma saatlerine
zorlanmast kabul edilemez. Bu olayin adli ve idari yonleriyle aydinlatilmasi kadar, benzer
durumlarin bagka is yerlerinde yasanmasini énleyecek denetim mekanizmalarinin olusturulmasi da
biiyilkk ©nem tasimaktadir. Tekirdag'da giindeme gelen olay, son yillarda mesleki egitim
kapsaminda ig yerlerine génderilen ¢ocuklarin yasadifi agir vakalardan yalnizeca biridir. Ocak
2024'te 14 yasindaki Arda Tonbul, staj yaptig1 is yerinde sac bitkiim makinesine sikismasi sonucu
yasamini yitirmistir. Ayni ddnemde 15 yasindaki Erol Can Yavuz, ¢aligtigi i yerinde iizerine sunta
bloklarinin devrilmesi sonucu hayatini kaybetmistir. Bu oliimler, ¢ocuklann gelisimlerine ve
giivenliklerine uygun olmayan islerde ¢alistirilmasinin sonuglarini ortaya koymaktadir.

Kasim 2025'te Mersin'in Anamur ilgesinde Mesleki Egitim Merkezi 63rencisi 16 yagindaki Alperen
Uygun'un, ¢alistit asansor firmasiyla gittigi insaatta tiglincii kattan asansér bogluguna diiserek
hayatini kaybetmesi de kamuoyunda tepki yaratmistir. Konya'nin Karapmar ilgesinde mesleki
egitim kapsaminda bir tarim isletmesinde ¢aligtirilan 16 yasindaki Eren Dag'in elektrik akimina
kapilarak yasamuni yitirmesi ise cocuklarin yeterli koruma saglanmadan tehlikeli islerde
goreviendirilmesi sorununu yeniden giindeme tagimustir.




Isparta'da Kasim 2025'te bir MESEM &grencisi olan 15 yagindaki Umut Eren Gékgen'in hafta sonu
¢aligmaya génderildigi ingaatta asansor bosluguna diiserek agir yaralanmas: da benzer riskleri
ortaya koymustur. Cocuklarin egitim gordiikleri meslek alanlariyla iligkili olsa dahi, agir ve
tehlikeli islerde yeterli gozetim ve giivenlik &nlemleri saglanmadan caligtirilmalart, telafisi
miimkiin olmayan sonuglara neden olabilmektedir,

Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Meclisinin verilerine atif yapilan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
komisyon belgelerinde, 2024 yilinda 71 ¢ocuk is¢inin ¢aligirken hayatim kaybettigi, 2025 yilimin
Kasim ayma kadar ise en az 85 ¢ocuk isgi Oliimiiniin kayda gectidi belirtilmistir. Aym
degerlendirmede 2023-2024 ve 2024-2025 egitim gretim yillarinda MESEM kapsaminda bulunan
en az 15 ¢ocufun galistiklar is yerlerinde yasamini yitirdigi ifade edilmistir. Sivil toplum
kuruluslarinin kayitlarina dayanan bu veriler ile kamu kurumlarimin resmi kayitlarimin
karsilagtirilmasi, gocuk isgiliginin gergek boyutlarinin ve is kazalarinin nedenlerinin belirlenmesi
bakimindan gereklidir.

2026 yilinda Cahigma ve Toplum dergisinde yayimlanan ve Ankara'nin OSTIM ve Sasmaz sanayi
bélgelerinde 13 MESEM 6grencisiyle yapilan goériismelere dayanan akademik arastirmada da
¢rraklik s6ylemi, ¢ocuklarin is yeri deneyimleri ve mesleki egitim ile ¢ocuk is¢iligi arasindaki iligki
ele alinmistir. S6z konusu arastirma, yalmzca resmi kayitlarin degil, gocuklarin dogrudan
deneyimlerinin de mesleki egitim politikalarinin degerlendirilmesinde dikkate alinmasi gerektigini
gbstermektedir.

Tiirkiye'de cocuk is¢iligi yalmizca sanayi siteleri ve atolyelerle sinirh degildir. Tarim, hayvancilik,
mevsimlik iggilik, tekstil, ingaat, hizmet sektoril, kiiglik isletmeler, sokakta ¢alisma ve kayit disi
iretim alanlarinda ¢ocuklar efitim ve gelisim haklanm  sinirlandiran  kogullarla
kargilasabilmektedir. Ozellikle ekonomik giigliikler nedeniyle ailelerine destek olmak zorunda
kalan ¢ocuklarin egitimden uzaklagmas: ve diisiik iicretlerle gilvencesiz iglerde ¢aligmasi, ¢ocuk
yoksullugu ile ¢ocuk isgiligi arasindaki iligkinin blitlin yénleriyle arastirilmasimi gerektirmektedir.

Mesleki Egitim Merkezleri kapsaminda ofrencilerin haftanin énemli béliimiinii isletmelerde
gecirmesi, editim ve g¢alisma arasindaki iligkinin dikkatle degerlendirilmesini zorunlu kilmaktadir.
Cocuklarin igletmelerde gegirdigi siirenin ne kadarinin gercek mesleki egitime, ne kadarinin {iretim
faaliyetlerine ayrildigi; cocuklara egitim veren ustalarin pedagojik yeterlilikleri; is yerlerinin
seciminde kullanilan olgiitler ve &gretmenlerin isletmeler iizerindeki gozetim sorumluluklar
agikliga kavusturulmalidir, Qgrencilerin agir kaldirma, tehlikeli makine kullanma, yiiksekten
caligma, elektrik tesisatina miidahale, kimyasal maddelere maruz kalma ve benzeri tehlikeli islerde
gorevlendirilmesine karsi alinan tedbirlerin yeterliligi incelenmelidir. [s yerlerinin is sagligi ve
giivenligi kosullarinin yalnizca sézlesme yapilirken degil, egitim siiresince diizenli bigimde
denetlenmesi gerekmektedir. Ayrica ¢ocuklarin yagina, gelisimine ve egitim durumuna uygun
olmayan gorevierde c¢alistirilmasini Onleyecek agik ve etkili koruma mekanizmalan
olusturulmalidir.




Cocuklarin ig yerlerinde maruz kaldiklar fiziksel giddetin yan1 sira hakaret, tehdit, asagilama,
zorbalik, psikolojik baski, mobbing, cinsel taciz, cinsel istismar ve ekonomik somiirii iddialar: da
ciddi bigimde ele alinmalidir. Ozellikle isveren veya usta karsisinda giigsiiz konumda bulunan
cocuklarin sikdyette bulunmalari halinde iglerini, egitim olanaklarimi veya gelirlerini kaybetme
korkusu yagamalari, hak ihlallerinin goriiniir olmasini git¢lestirebilmektedir,

Bu nedenle gocuklarin ailelerinden, okul yonetimlerinden veya igverenlerden bagimsiz bigimde
giivenli bagvuru yapabilecekleri mekanizmalarin olusturulmast gerekmektedir. Siddet veya
istismar bildiriminde bulunan cocuklarin korunmasi, psikososyal destek almasi, egitimlerinin
kesintiye ugramamasi ve sorumlular hakkinda etkili adli ve idari siireglerin igletilmesi
saglanmalidir. Cocuklarin isletmelere yerlestirilmesinde Milli Egitim Bakanhig: ile Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig arasindaki gorev ve denetim paylagimi da arastirilmalidir. Ogrencilerin
is yerlerine bangi oOlgiitlerle yonlendirildigi, isletmelerin daha Once is kazasi veya hak ihlali
nedeniyle yaptirrm alip almadiginin kontrol edilip edilmedigi, usta dgreticilerin yeterlilikleri ve
6grenci-isletme stzlesmelerinin ne 6lgiide uygulandi@i degerlendirilmelidir.

Is kazasi veya siddet nedeniyle zarar goren cocuklarm ailelerinin hukuki destek, tazminat,
rehabilitasyon ve sosyal hizmetlere erisimi de dnemli bir sorundur. Cocuk is¢i 6litmleri ve agir
yaralanmalar sonrasinda yiirlitiilen adli ve idari siire¢lerin etkinligi, igveren ve kamu gorevlilerinin
sorumluluklari, uygulanan yaptiimlar ve ailelere sunulan destekler biitiin yonleriyle
incelenmelidir. Yaganan olaylarin ardindan yalnizca bireysel sorumlularin belirlenmesiyle
yetinilmeyip ayni risklerin devam etmesine neden olan yapisal eksikliklerin giderilmesi
gerekmektedir.

Mesleki egitim uygulamalarinin ¢ocuklarin akademik gelisimine etkisi de degerlendirilmelidir. s
yerlerinde uzun siire ¢aligtirilan Sgrencilerin derslere devam durumu, akademik basartlari, fiziksel
ve ruhsal sagliklari, sosyal yagamlari, dinlenme olanaklar1 ve gelecekteki egitim tercihleri
aragtiriimalidir. Meslek dgrenme amactyla is yagsamina erken yasta katilan ¢ocuklarin egitimden
kopmasi veya egitimlerini stirdiirmekte giicliik ¢ekmesi, firsat esitligini  olumsuz
etkileyebilmektedir. Ote yandan gocuk isciliginin azaltilmas: yalmzca is yeri denetimleriyle
saglanamaz. Aile yoksullugunun azaltilmasi, gocuklarin egitimde kalmasinin desteklenmesi, sosyal
yardimlarin giiglendirilmesi, licretsiz ve nitelikli egitime erisimin artirilmasi, kirsal ve dezavantajli
bélgelerdeki cocuklara yonelik ozel desteklerin gelistirilmesi gerekmektedir. Cocuklarin ekonomik
nedenlerle ¢aligmak zorunda birakilmadii bir sosyal koruma sisteminin olusturulmast temel hedef
olmalidir.

Kurulacak Meclis Arastirma Komisyonunun Turkiye genelinde cocuk isgiliginin gergek
boyutlarini, sektorlere ve illere gore dagiimini, MESEM ve mesleki egitim kapsaminda igletmelere
gonderilen dgrenci sayilarini, is yerlerindeki caligma siirelerini, iicret ve sigorta uygulamalarmi,
egitim devamliligin, is kazalarini, meslek hastaliklarini, siddet ve istismar bagvurularini bitiinciil
bigimde incelemesi gerekmektedir.




Komisyon ¢alismalarinda ig yerlerinin gocuklarin yaglarina ve geligimlerine uygunlugu, is saglig
ve giivenligi denetimleri, isletmelerin mesleki egitim verme yeterlilikleri, usta dgretici egitimleri,
6grenci sikdyetlerinin degerlendirilmesi, is kazalar1 ve ¢ocuk &liimlerinin dnlenmesi i¢in alinan
tedbirler ile igverenlere uygulanan yaptimmlar aragtirllmalidir. Mesleki egitim ve staj
programlarmin g¢ocuklarin yararina, bilimsel ve pedagojik esaslara uygun bigimde yeniden
degerlendirilmesi saglanmahdir.

Aragtirma slirecinde Milli Egitim Bakanlhg1, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlifi, Adalet Bakanhgi, ilgili kamu kurumlari, meslek odalari, is¢i ve isveren
Orgiitleri, ¢ocuk haklar kuruluslari, is sagligr ve giivenlii uzmanlari, akademisyenler, egitim
sendikalar, veliler ve mesleki egitim programlarinda 6grenim géren 6grenciler dinlenmelidir.
Cocuklarin goriigleri, mahremiyetleri ve giivenlikieri korunarak dogrudan dikkate alinmali; karar
siire¢lerinde gocuklarin {istiin yarar: esas alinmalidir. Bir cocugun yetismesi gereken yer siddet
gordiigii, emeZinin sOmiiriildiigli ve yasamnin tehlikeye atildigi is yerleri degil; okul, oyun alanlarr
ve giiven iginde gelisebilecegi yagsam ortamlaridir. Ciraklik ve staj uygulamalari, gocuklarin egitim,
saglik, giivenlik ve dinlenme haklarim ortadan kaldiran bir ¢aligma diizenine déniismemelidir.
Meslek dgrenme adi altinda gocuklarin ucuz is giicti olarak kullanilmasi, agtr calisma kosullarina
maruz birakilmasi ve siddet karsisinda korunmasiz birakilmas: kabul edilemez.

Cocuklarin is yerlerinde yagamlarini kaybettigi, agir yaralandifi veya siddete maruz brrakildig
olaylar karsisinda yalmzca agiklama yapilmast ve olay bazinda sorusturma yiiriitiilmesi yeterli
degildir. Devletin gtrevi, gocuklar zarar gordiikten sonra sorumlulart belilemek kadar, bu
zararlarin meydana gelmesini énleyecek gliglii bir egitim, denetim ve sosyal koruma sistemini
olugturmaktir. Higbir ¢cocugun gelecedi isverenlerin insafina birakilamaz. Cocuklarin emegini
degil, hayallerini bilyiitmek sosyal devletin temel sorumluluklarindan biridir.

Tiim bu nedenlerle Tiirkiye'de gocuk is¢iliginin nedenlerinin, kapsaminin ve sonuglarinin; mesleki
egitim, ¢iraklik ve staj kapsaminda is yerlerinde bulunan g¢ocuklarm maruz kaldiklar1 siddet,
istismar, somiirti, agir caligma kogullary, is kazalar1 ve yasam hakki ihiallerinin; kamu kurumlarinin
denetim ve koruma yiikiimliiltiklerinin; gocuklarin egitimden kopmasina neden olan ekonomik ve
sosyal kosullarin biitiin yonleriyle aragtirtilmasi, gocuk ig¢iligini Snleyecek, mesleki egitimi gocuk
haklari temelinde yeniden degerlendirecek ve biitiin gocuklarin giivenli, nitelikli egitime erisimini
saglayacak kalic1 politikalarin gelistirilmesi amaciyla Anayasa'nin 98'inci ve Tiirkiye Biiytik Millet
Meclisi Igtitzitgii'niin 104 ve 105'inci maddeleri uyarmca bir Meclis Arastirma Komisyonu
kurulmasini arz ve teklif ederim. 23.10.2026.




