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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Tiirkiye'de isci, esnaf, ¢ift¢i ve kamu gorevlilerinin tabi oldugu emeklilik sisteminde;
sigortalilik statiisti, ilk sigortaliik tarihi, prim Gdeme gin saylsl, prime esas kazang, ayhik
baglama oram ve ayliklarm gincellenmesinde uygulanan farklibklarin; emekli aylhklan ile
ddenen primler arasindaki iligkinin zayiflamasinin; memur emeklilerinin, dul ve yetimlerin
yagadig: gelir ve hak kayiplarimin nedenlerinin biitiin yonleriyle aragtinlarak adil, ngoriilebilir
ve siirdiiriilebilir bir emeklilik sistemi icin alinmasi gereken énlemlerin belirlenmesi amaciyla
Anayasa'nin 98'inci ve Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi Ictitiziigii'niin 104 ve 105'inci maddeleri
uyarinca Meclis aragtirmas! agilmasini arz ve teklif ederiz. CY Uj2azt
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GEREKCE

Sosyal giivenlik, calisanlarin yillar boyunca odedikleri primler ve verdikleri emek
karsihginda kazandiklan temel bir hakur. Emeklilik sisteminin adil, Sngérilebilir ve kusaklar
arasinda stirdiiriilebilir olmasi sosyal devlet ilkesinin geregidir.

Tiirkiye'de caliganlar; 4/a, 4/b ve 4/c bagta olmak fizere farkli sigortalilik statiilerine, ilk
sigortalilik tarihlerine ve mevzuat hitkiimlerine gore farkh emeklilik kosullarina tabidir. Prim
giin say1si, yas, aylik baglama oram ve ayliklann glincellenme yontemi bakimindan ortaya cikan
farklihklar, benzer siire calisan ve benzer diizeyde prim ¢deyen kisiler arasinda énemii sonuglar
doBurabilmektedir.

5510 sayili Kanun sonrasinda aylik baglama sisteminde yapilan degisiklikler ile taban
aylik uygulamalari, 6denen prim ve galigma siiresi ile baglanan emekli ayhgl arasindaki iliskinin
yeniden degerlendirilmesini gerekli kalmigtir. Kok ayligi diigitk kalan milyonlarca' emeklinin
ayligimn kanunla belirlenen en diigiik Sdeme tutarina tamamlanmasi, uzun sire ve yiiksek prim
ddeyenlerle daha diigiik prim 6deyenler arasindaki ayhk farklanmin daralmasma yol
acabilmektedir,

Kamu gorevlileri bakimindan farkli mevzuat dénemlerine tabi olan emekliler arasinda da
aylik ve 6zliik haklar yéniinden farkhibklar bulunmaktadir. Aktif gahganlara yapilan bazi
demelerin emeklilige aym 6lciide yansimamasi, ¢aligan kamu gorevlisi ile emeklisi arasindaki
gelir farkim biiyiitmektedir. Dul ve yetim ayhklarinin oranlar ve hak sahipligi kosullar1 da
sosyal gitvenlik sisteminin ayrica degerlendirilmesi gereken alanlarindandur.

Emeklilik sistemi yalmz biitge dengesi {izerinden ele alinamaz. Gahgtlan yilin, ddenen
primin ve elde edilen kazancin emeklilik hakkina adil bicimde yansidigy; statiiler arasindaki
haksiz farkliliklarn azaltildig: ve emeklilerin insan onuruna yaragir bir yagam stirdiirebildigi bir
yap1 kurulmalidir.

Bu nedenle emeklilik sistemmindeki statdi, prim, aylik baglama, giincelleme ve hak
sahipligi farklihklarimin sosyal ve mali sonuglariyla birlikte aragtirilmasi ve adil, dngoriilebilir ve
siirdiiriilebilir bir sistem icin gerekli diizenlemelerin belirlenmesi amaciyla Meclis aragtirmasi
agilmas gerekmektedir.
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