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GENEL GEREKÇE

İtfaiyeciler, ülkemizin her köşesinde yangın, deprem, sel, trafik kazası, patlama ve hatta intihar
girişimlerine kadar uzanan çok çeşitli kıiz durumlarında, hiçbir tereddüt göstermeden
hayatlarını ortaya koyarak görev yapmaktadır. Yirmi dört saat esasına göre çalışan bu kamu
görevlileri, görevlerinin doğası gereği hem fiziki hem psikolojik açıdan büyük bir yıpranma ile
karşı karşıyadır.

Ancak böylesine kritik bir görevi yerine getiren itfaiyecilerin hâlen ayrı bir meslek standardı
bulunmamaktadır. Türkiye'nin birçok ilinde açılan Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Meslek
Yüksekokullarından binlerce Öğrenci mezun olmuş olmasına rağmen, mesleki diplomaları olan
itfaiyeciler hâlâ Genel İdari Hizmetler Sınıfı içerisinde istihdam edilmektedir. Bu durum,
mesleğin önemini ve saygınlığını yansıtmadığı gibi çalışma barışını da zedelemektedir.

Gelişmiş ülkelerde özel statüyle sahip, saygın bir meslek grubu olarak kabul edilen itfaiyecilik,
Türkiye'de hak ettiği ilgi ve değeri görmemektedir. İtfaiyecilerin özlük haklan, sosyal
güvenceleri ve çalışma şartları her geçen gün daha da zorlaşmaktadır. Özellikle görev sırasında
maruz kaldıkları yüksek risk, sağlık sorunları, meslek hastalıkları ve şehit düşme ihtimali
dikkate alındığında, mevcut düzenlemeler itfaiyecilerin fedakârlığını karşılamaktan uzaktır.

Ülkemizin karşı karşıya kaldığı ekolojik krizler, artan oıman yangınları, sıklaşan sel felaketleri
ve büyük çaplı doğal afetler, itfaiye teşkilatının önemini daha da artırmıştır. Buna karşın,
itfaiyecilerin sosyal haklan, mesleki standartları ve mevzuat yönünden eksiklikler hâlâ
giderilmemiştir.

Bu kanun teklifiyle amaçlanan;

* İtfaiyecilerin ayrı bir hizmet sınıfı olarak tanımlanması,

* Çalışma koşullarına uygun biçimde özlük haklarının güçlendirilmesi.

Ve yıllardır dile getirilen 3600 ek gösterge talebinin hayata geçirilmesidir.

Bu düzenleme, yalnızca itfaiyecilerin hak ettikleri değere kavuşmalarım değil, aynı zamanda
ülkemizin afetlere karşı daha güçlü ve hazırlıklı bir yapıya kavuşmasını da sağlayacaktır.
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MADDE GEREKÇELERİ

Madde 1; 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununa, "İtfaiye Hizmetleri Sınıfı" eklenmektedir.
Amaç, itfaiyecilerin ayrı bir meslek grubu olarak tanımlanmasıdır.

Madde 2: İtfaiye Hizmetleri Sınıfı kapsamındaki personelin ek göstergelerinin 3600'e
çıkarılması öngörülmektedir.

Madde 3: Yürürlük maddesidir.

Madde 4: Yürütme maddesidir.
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Devlet Memurları Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi

MADDE 1 - 14/07/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 36'ncı maddesinin
birinci fıkrasına aşağıdaki bent eklenmiştir:

"XIII - İtfaiye Hizmetleri Sınıfı:

Bu sınıf, belediyelerde görev yapan İtfaiye Eri, İtfaiye Şoförü, İtfaiye Baş Şoförü, Merdiven
Operatörü, Telsiz Operatörü, İtfaiye Dalgıcı, Teknisyen, Sağlık Memuru, İtfaiye Onbaşı, İtfaiye
Çavuş, İtfaiye Başçavuş, İtfaiye Zabita Amiri, İtfaiye Grup Amiri, İtfaiye Müdür Yardımcısı,
İtfaiye Müdürü, İtfaiye Şube Müdürü ve İtfaiye Daire Başkanı unvanlarına sahip personeli
kapsar."

MADDE 2 - 657 sayılı Kanuna ekli (I) sayılı Hizmet Sınıflan İtibariyle Unvan veya Aylık
Alınan Derecelere Göre Ek Göstergeler Başlıklı Cetveline aşağıdaki bölüm eklenmiştir:

itfaiye Hizmetleri Sınıfı Kadro Derece

1 3600
Kadroları bu sınıfa dahil olanlardan

2 2200

j 1600

4 1100

5 900

6 800

7 500

8 450

MADDE 3 - Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 4 - Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.
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