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GENEL GEREKCE

Itfaiye hizmetleri; insanlarin yasarmm, gevreyi ve mal varhigim korumak amaciyla kesintisiz
yiiriitlilen, mesleki egitim, teknik bilgi, fiziksel yeterlilik ve yiiksek sorumluluk gerektiren
temel bir kamu hizmetidir. Itfaiyeciler yalnizca yanginlara miidahale etmekle kalmamakta;
trafik kazalari, ¢ékmeler, patlamalar, su baskinlar ve diger afetlerde teknik kurtarma, tahliye
ve ilk yardim gorevleri de tistlenmektedir. Bu gérevler yitksek sicaklik, yogun duman, zehirli
gaz, ¢dkme ve patlama tehlikesi gibi ciddi riskler altinda yerine getirilmektedir.

Belediye Itfaiye Yonetmeligi; itfaiye teskilatnin gorevlerini, personelin niteliklerini, mesleki
egitimini ve gorevde yiikselme esaslarim diizenlemektedir. Buna karsilik 657 sayili Devlet
Memurlant Kanununun 36 nci maddesinde itfaiye hizmetleri icin ayr1 bir hizmet smmifi
bulunmamaktadir. Itfaiyeciligin kendine 6zgii gorev, sorumluluk, risk ve calisma kosullarinin
kamu personeli sistemindeki hizmet simiflandirmasina yansitilmas: gerekmektedir.

Anayasanin 2 nci maddesinde yer alan sosyal devlet ilkesi ile 49 uncu maddesinde diizenlenen
¢alisanlarin korunmasina iliskin devlet ytikiimliiligii, kamu personeli rejiminin yapilan isin
niteligini ve ¢aligma kosullarini gozetmesini gerektirir. Itfaiyeciligin ayr bir hizmet smifi
icinde diizenlenmesi, meslegin kamu personeli sistemi i¢inde agik ve miistakil bigimde
tammlanmasina, personel politikalarimn meslegin 6zelliklerine gore gelistirilmesine ve teskilat
yapisinda hukuki biitlinl{igiin saglanmasina katk: sunacaktir.

Tokat il merkezi, ilgeleri ve beldeleri dahil olmak iizere iitkemizin biitiin yerlesimlerinde itfaiye
teskilatlanimn  tistlendigi gorevler yerel kamu hizmetlerinin temel unsurlarindandir.
Yerlesimlerin cografi yapisy, niifusu ve miidahale kosullart farklilagsa da itfaiye personelinin
mesleki sorumluluklarimin kanunda ortak ve agik bir gergeveye kavusturulmas: gerekmektedir.

Teklif ile 657 sayili Kanuna tabi belediye itfaiye teskilatinda yangin personeli olarak gérev
yapan itfaiye eri, itfaiye ¢avusu, itfaiye amiri, itfaiye sube miidiirii, itfaiye midiirii ve itfaiye
daire baskanini kapsayan "Itfaiye Hizmetleri Simuifi" olusturulmaktadir. Boylece yalmzca belirli
bir unvan degil, itfaiye tegkilatimin mesleki ve yonetsel kadrolari bir biitiin olarak ayr1 bir hizmet
sinifi altinda tanimlanmaktadir.

Yeni hizmet simfinin olusturulmasiyla birlikte ek gdsterge, zam ve tazminat bakimindan
herhangi bir bogluk veya hak kaybi dogmamasi amaciyla, itfaiye hizmetleri sinifina girenlerin
Genel Idare Hizmetleri Simfindaki dengi kadro unvani, 6grenim durumu ve dereceler icin
Ongoriilen hiikiimlere tabi olmas: diizenlenmektedir.

Teklif ile ayrica 657 sayih Kanuna ekli (I) sayil1 Ek Gosterge Cetveline “X- Itfaiye Hizmetleri
Simufi” boliimii eklenerek bu sinifa ddhil kadrolarda bulunanlar i¢in kadro derecelerine gore ek
gOsterge rakamlar: belirlenmektedir. Birinci derecedeki kadrolar i¢in 3600, ikinci derece igin
2200, tigiincl derece igin 1600, dordiincii derece igin 1100, besinci derece i¢in 900, altnci
derece icin 800, yedinci derece i¢in 500 ve sekizinci derece igin 450 ek gosterge
ongoriilmektedir. Béylece olusturulan hizmet sinifinin ek gosterge cetvelinde de agikga yer
almast ve bu sinifa ait kadrolarin ek gostergelerinin kanuni bir gergeveye kavusturulmasi
amaglanmaktadir.



Teklifte ayrica mevcut personelin yeni hizmet smifina gegisini giivence altina alan bir gecis
hilkmii 6ngoriilmektedir. Kanunun yiriirliige girdigi tarihte teklif kapsamindaki kadro
unvanlarinda gérev yapan personelin hizmet simfi, bagka bir isleme gerek kalmaksizin Itfaiye
Hizmetleri Sinifi olarak degistirilmis sayilacak; ilgili kurumlar kadro kayitiarim {i¢ ay icinde
yeni diizenlemeye uygun héle getirecektir. Gegis nedeniyle personelin unvami, kazanilmus hak
aylik derece ve kademesi, kadro derecesi, hizmet siiresi ile ek gdsterge, zam ve tazminatlarinda
herhangi bir kayip meydana gelmemesi glivence altina alinmaktadir. Uygulamaya iliskin usul
ve esaslarin da aym {i¢ aylik siire iginde yiiriirliige konulmasi 6ngériilmektedir.

Bu teklif, itfaiyecilerin mesleki statiisiiniin kamu personeli mevzuatinda acik bicimde
taninmasini ve mevcut personelin haklar korunarak yeni hizmet sinifina gegisini saglamaya
yonelik bir diizenlemedir. Is¢i ve s6zlesmeli personelin memur kadrosuna gegirilmesi veya ek
gosterge diizenlemesi disinda sosyal giivenlik haklarinin genisletilmesi teklifin kapsaminda
degildir. Bu alanlara iligkin diizenlemeler ayrica yapilacak kanun degisikliklerinin konusudur.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- ltfaiye hizmetlerinin mesleki niteliginin kamu personeli rejimine yansitilmasi
amacityla 657 sayilt Kanunun 36 net maddesine, (XII) numarali bentten sonra gelmek iizere
"XIII- itfaiye Hizmetleri Smifi" eklenmektedir. Diizenlemeyle belediye itfaiye teskilatinda
yangin personeli olarak gbrev yapan itfaiye eri, itfaiye cavugu, itfaiye amiri, itfaiye sube
miidurd, itfaiye midiirli ve itfaiye daire bagkam bu hizmet simfi kapsamma alinmaktadir.
Ayrica yeni hizmet simfinm olusturulmasi nedeniyle ek gisterge, zam ve tazminat bakimindan
bosluk veya hak kaybi dogmamasi amaciyla, bu simifa girenlerin Genel Idare Hizmetleri
Suufindaki dengi kadro unvam, 6grenim durumu ve dereceler igin 6ngoriilen ek gosterge, zam
ve tazminat hitkiimlerinden yararlandirilmasi saglanmaktadir.

MADDE 2- Maddeyle 657 sayili Kanuna ekli (T) sayili Ek Gésterge Cetveline “X- [tfaiye
Hizmetleri Smnifi” boliimii eklenmektedir. Bu sinifa d4hil kadrolarda bulunanlar i¢in birinci
derecede 3600, ikinci derecede 2200, tiglincii derecede 1600, dérdiincii derecede 1100, besinci
derecede 900, altinci derecede 800, yedinci derecede 500 ve sekizinci derecede 450 ek gosterge
rakamu belirlenmektedir. Diizenlemeyle yeni olusturulan hizmet simifina ait kadrolarin ek
gosterge bakimindan kanunda agikca tammlanmasi ve kadro derecelerine gore uygulanacak ek
gosterge rakamlarinin belirlenmesi amaclanmaktadir.

MADDE 3 - Maddeyle 657 sayili Kanuna Gegici Madde 53 eklenerek, Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihte 36 nc1 maddenin birinei fikrasiin (XIII) numarali bendinde sayilan kadro
unvanlariyla gérev yapan mevcut personelin yeni olugturulan Itfaiye Hizmetleri Smifina gegisi
diizenlenmektedir. Bu personelin hizmet siufi, ayrica bir atama veya baska bir idari isleme
gerek kalmaksizin degistirilmis sayilacak; ilgili kurumlar kadro kayitlarnim itg ay iginde yeni
siniflandirmaya uygun héle getirecektir. Simif degisikligi nedeniyle hak kaybi dogmamasi i¢in
personelin unvani, kazanilmis hak aylhk derece ve kademesi, kadro derecesi, hizmet stiresi ile
ek gosterge, zam ve tazminatlari korunmaktadir. Ayrica diizenlemenin uygulanmasina iliskin
usul ve esaslarin, Kanunun yiiriirlige girmesini izleyen ¢ ay i¢inde yiiriirliige konulmast
Ongoriilmektedir,

MADDE 4- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 5- Yiirtitme maddesidir.



DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN
KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 36 nc1 maddesinin
birinci fikrasina (XII) numarali bendinden sonra gelmek fizere asagidaki bent ve “Ortak
Hiiktimler” bsltimiine (F) bendinden sonra gelmek tizere asagidaki bent eklenmis, meveut (G)
bendi (H) bendi olarak teselsiil ettirilmistir.

“XIII- ITFAIYE HIZMETLERI SINIFI

Bu smuf, belediye itfaiye teskilatinda yangin personeli olarak calisan itfaiye eri, itfaiye
cavugu, itfaiye amiri, itfaiye sube miidiird, itfaiye miidiirii ve itfaiye daire bagkanini kapsar.”

“G) Itfaiye hizmetleri smifina girenler; ek gosterge, zam ve tazminatlar bakimindan, genel
idare hizmetleri simfindaki dengi kadro unvani, 6grenim durumu ve dereceler i¢in Sngériilen
ek gosterge, zam ve tazminat hiikiimlerinden yararlandirilir.”

MADDE 2- 657 sayili Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetveline asagidaki boliim
eklenmistir.
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MADDE 3 - 657 sayil1 Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 53- Bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte 36 nc1
maddenin birinci fikrasimin (XIII) numarali bendinde sayilan kadro unvanlariyla gérev yapan
personelin hizmet sinifi, bagka bir isleme gerek kalmaksizin Itfaiye Hizmetleri Simfi olarak
degistirilmis sayilir. Tlgili kurumlar kadro kayitlarini ii¢ ay iginde bu degisiklige uygun héle
getirir.

Birinci fikra kapsaminda itfaiye hizmetleri simfina gegen personelin unvanlari, kazamlmis
hak aylik derece ve kademeleri, kadro dereceleri ve hizmet siireleri ile ek gdsterge, zam ve
tazminatlart korunur.

Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar, bu maddeyi ihdas eden
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihi izleyen ii¢ ay i¢inde yiiriirliige konulur.”

MADDE 4- Bu Kanun yayim tarihinde yiirtirliie girer.

MADDE 5- Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.



