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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda degisiklik yapilmasina iligkin kanun teklifim ve
gerekeesi iligikte sunulmustur. Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’nda astsubay tamimi asafidaki gibi yapilmis ve
astsubaylara egitim, sevk ve idare gérevinin yam sira diger idari islerde subaya yardimei olma
gorevi verilmistir.

Astsubaylar ;

Ek Madde 21-Tiirkiye Cumhuriyeti Ordusunun Kara, Deniz ve Hava kuvvetleri ile Jandarma
Genel Komutanlhigi ve Sahil Giivenlik Komutanliii kadrolarinin ast komuta kademelerinde
egitim, sevk ve idare ile diger idari islerde subaya yardimei olarak gérevlendirilen askeri
sahislara, astsubay adi verilir.

Bir tilke i¢in millf giivenligin 6énemi ve bu ihtiyacin karsilanmasi bakimidan ordunun varlig:
vazgecilmezdir. Milli giivenlifin saglanmasi ve devletin bekasi adina hayati bir rol {istlenmis
olan ordu, telafisi miimkiin olmayan zararlara yol agmamak igin daima hazir bulunmak
zorundadir. Hazir olmak; yeni kosullara gére kendini siirekli yenileme, egitim, uygun bir
teskilatlanma, igsellestirilmis etkili bir disiplin ve yiiksek moralle miimkiin olur.

Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’nun 36°nci maddesinde subaylara farkli isimler
altinda verilecek kidemler hiikiim altina alinmistir.
Yine aymt Kanun’un 83 iincii maddesinde astsubaylarin alacagi kidemler belirtilmistir.
Ancak, astsubaylarin alacag: belirtilen kidemler 36 madde hiikiimlerine nazaran ¢ok simirh
kalmstar.

Teklifimizdeki egitim, sevk ve idare kideminin yasalagmasiyla, astsubaylar agisindan mevcut
bulunan haksizligin giderilmesi saglanacaktir. B6ylece, astsubaylarin, hem kendileri hem de
Tirk  Silahli  Kuvvetleri, Jandarma  Genel Komutanligi ve Sahil  Giivenlik
Komutanli1 personelinin egitim seviyelerinin artirilmast anlaminda 6nemli kazammlar
saglanmasi amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile; Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil
Giivenlik Komutanlhiginda fiilen 15 hizmet yilini1 tamamlayan astsubaylara egitim, sevk ve idare
kidemi verilmesi amaglanmigtir.

MADDE 2- Yiirtirliik Maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme Maddesidir.




TURK SILAHLI KUVVETLERI KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN
' KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 83
iincli maddesine dordiincii fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikralar eklenmistir.

“Fiilen 15 hizmet y1lim1 tamamlayan astsubaylara; egitim, sevk ve idare kidemi olarak bir y1l
kidem verilir.

Bu maddenin yiiriirhiige girdigi tarihten 6nce emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii
aylig ile dul ve yetim aylif1 alan astsubaylar hakkinda da ayni usul ve esaslar gergevesinde

islem tesis edilir.

Bu nasip ilerlemesinden 6tiirli meydana gelecek; terfi, riitbe kidemliligi ve kademe
ilerlemesinden dolay: geriye doniik bir fark 6demesi yapilmaz.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde ylrtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan yirtitfir.




