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GENEL GEREKCE

Her ¢ocugun esit, nitelikli, anadilinde ve parasiz egitim almasi, bir toplumun en temel
demokratik taleplerinden biridir. Bu taleple yola ¢ikan egitim emekgileri; kamu okulunda da,
Ozel okulda da aym mifredati uygular, ayn1 simf diizeyindeki cocuklara ayni kamusal
sorumlulukla ders verir, Milli Egitim Bakanligi'nin denetimi altinda ayn1 mevzuat1 yiiriitiir.
Ancak 6zel 6gretim kurumlarinda ¢aligan 6gretmenler, yaptiklari isin kamusal niteligine ragmen,

bir¢ok hak ve imkandan yoksun birakilmaktadir.

Ozel okul 6gretmenleri; sozlesmelerin her dénem sonunda yenilenmeme riski, okullarin
kapanmasi ya da devredilmesiyle issiz kalma tehdidi, emsal kamu gorevlilerine kiyasla diisiik
licret, fazla mesai baskisi ve sendikal orgiitlenmenin 6niindeki fiili engellerle kars1 karstyadir.
Yillarini bu meslege vermis, binlerce ¢ocugun hayatina dokunmus bu emekgiler, kamusal

hizmetin goriinmeyen ama vazgecilmez omurgasini olusturmaktadir.

5682 sayih Pasaport Kanunu'nun 14 iinci maddesi uyarinca verilen hususi damgali (yesil)
pasaport; devlet adina gorev yapan bazi kamu gorevlilerine ve toplumsal hizmet listlenmis gesitli
meslek mensuplarina taninmig bir imkandir. Kanun koyucu, son yillarda belirli bir kidemi
tamamlamis bazi serbest meslek mensuplarina da bu hakki taniyarak, hususi damgali pasaportu
yalnizca kadrolu kamu gorevlisi olmakla sinirl bir ayricalik olmaktan ¢ikarmig; kamusal bir
sorumluluk tagiyan ve uzun yillar emek vermis meslek gruplarini da kapsayan bir diizenleme

anlayisin1 benimsemistir.

Ogretmenlik meslegi, yalmzca bir is degil, toplumun gelecegini kuran kamusal bir gérevdir. Bu
gorev, caligilan kurumun kamu ya da 6zel olmasiyla degismez. Bir 6gretmenin diinyayi tamimasi,
farkli egitim sistemlerini yerinde gormesi, uluslararasi egitim projelerine, galistaylara ve degisim
programlarina katilabilmesi dogrudan sinifa, dolayistyla ¢ocuklara yansiyan bir kazanimdir. Vize
ve pasaport maliyetleri ise diisiik licretle ¢alisan egitim emekgileri icin ¢ofu zaman agilmast giig

bir ylik olusturmaktadir.

Anayasa'nin 10 uncu maddesi, herkesin kanun 6niinde esit oldugunu ve devlet organlar ile idare
makamlarinin biitiin islemlerinde kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun hareket etmek zorunda
oldugunu hilkme baglamigtir. Anayasa'nmin 49 uncu maddesi, devletin ¢ahisanlarin yasam
diizeyini yiikseltmek ve calisma hayatini gelistirmek i¢in gerekli tedbirleri alma gdrevini; 55 inci

maddesi ise iicretin emegin karsiligi olmasi ve ¢alisanlarin adil bir yasam diizeyi saglamasi



ilkesini diizenlemektedir. Bu hiikiimler bir arada degerlendirildiginde, egitim hizmetinin yiikiinii
omuzlayan 6zel okul 6gretmenlerinin emeginin karsiliksiz ve gorlinmez birakilmamasi, kamu

gorevlisi emsallerine taninan benzer imkénlardan keyfi bigimde diglanmamasi gerekmektedir.

Bu teklifle, 6zel 6gretim kurumlarinda en az on yil dgretmenlik yapmis emekgilere hususi
damgali pasaport verilmesi ongoriilmektedir. On yillik sitire sarti, rastgele bir ayricalik degil,
uzun yillara yayilan mesleki emegin karsihgidir. Siirenin tek bir kurumda kesintisiz ¢alismaya
degil, bir veya birden fazla 6zel 6gretim kurumunda gegen toplam hizmete baglanmasi ise
okullarin kapanmasi, devredilmesi veya stzlesmelerin yenilenmemesi nedeniyle is degistirmek

zorunda kalan 6gretmenlerin magdur edilmemesini amaglamaktadir.

Bu diizenleme ile egitim emekgilerinin, ¢ahistiklari kurumun statiisit ne olursa olsun, emegine
sayg1 gosteren, esitlik¢i ve adil bir anlayisin geregi olarak mesleki ve kiiltiirel olarak diinyaya

acilmalar desteklenecektir.

MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 — Madde ile, 5682 sayili Pasaport Kanunu'nun 14 iincii maddesinin (A) bendine
eklenen paragrafla, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsamindaki 6zel 6gretim
kurumlarinda, bir veya birden fazla kurumda toplam en az on yil Ogretmenlik yaptigini
belgelendiren dgretmenlere hususi damgah pasaport verilmesi diizenlenmektedir. Bdylece,
kamusal bir hizmeti yerine getiren 6zel okul 6gretmenlerinin emeginin taninmasi ve esitlik

ilkesinin gozetilmesi amag¢lanmaktadir.
MADDE 2 - Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3 — Yiiriitme maddesidir.



5682 SAYILI PASAPORT KANUNU'NDA DEGIiSIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIFi

MADDE 1 — 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanunu'nun 14 {incli maddesinin (A)
bendinde yer alan baro levhasina kayith avukatlara iligskin paragrafindan sonra gelmek iizere

asagidaki paragraf eklenmistir.

“Milli Egitim Bakanhgina bagli resmi egitim kurumlarinda gérev yapan 6gretmenler ile 5/6/2007
tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu kapsamindaki 6zel §gretim kurumlarinda,
bir veya birden fazla kurumda toplam en az on yil 6gretmenlik yaptigin1 Sosyal Giivenlik
Kurumu hizmet dokiimii veya ¢ahgtifi kurumca diizenlenen belgelerle belgeleyen 6gretmenlere

hususi damgali pasaport verilir.”
MADDE 2 - Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3 — Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.



