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GENEL GEREKÇE

Son dönemde eğitim kurumlarında meydana gelen ve kamuoyunda derin infial yaratan
silahlı ve kesici aletli okul saldmları, Türkiye Büyük Millet Meclisi bünyesinde kurulan Meclis
Araştırma Komisyonunun çalışmalarım tamamlayarak rapor yazım aşamasına geçtiği bu
günlerde, okullanmızdaki fiziki güvenlik, psikososyal destek ve yardımcı personel açığının
ertelenemez bir ulusal sorun olduğunu bir kez daha ortaya koymuştur.

Türkiye genelindeki resmi eğitim kurumlanmn büyük çoğunluğunda kadrolu güvenlik
görevlisi, okul sağlığı personeli ve yeterli sayıda rehber öğretmen (psikolojik damşman)
bulunmamaktadır. Okulların güvenlik ve temizlik gibi en temel kamusal ihtiyaçları ya geçici
ve güvencesiz istihdam modelleriyle günübirlik çözümlerle geçiştirilmekte ya da 1739 sayılı
Millî Eğitim Temel Kanımunun 16 ncı maddesi kapsamındaki okul-aile birlikleri aracılığıyla
öğrenci velilerinin omuzlanna yüklenmektedir. Ekonomik kriz koşullarında velilerden güvenlik
ve temizlik gideri adı altında bağış veya katkı payı talep edilmesi, Anayasamızın 42'nci
maddesinde güvence altına alman parasız temel eğitim ilkesini zedelediği gibi, gelir düzeyi
düşük bölgelerdeki okullan tamamen korumasız bırakmaktadır.

Eğitim ve öğretim hakkı, öğrencilerin ve öğretmenlerin can güvenliğinin, beden ve ruh
bütünlüğünün tam olarak korunduğu güvenli ve sağlıklı bir eğitim ortamımn Devlet tarafından
eşit ve ücretsiz biçimde sağlanmasını zorunlu kılar. Okullarda şiddetin ve akran zorbalığımn
önlenmesi yalmzca fiziki tedbirlerle değil; Öğrenci sayısına bakılmaksızın her okulda kadrolu
rehber öğretmen istihdam edilmesi, özel eğitimli kadrolu okul güvenlik görevlilerinin
görevlendirilmesi ve acil sağlık müdahaleleri için okul hemşiresi bulundurulmasıyla
mümkündür.

Bu Kanun Teklifi ile 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanununun 16'ncı ve 51'inci
maddelerinde değişiklik yapılarak; resmi eğitim kurumlarının güvenlik, temizlik ve sağlık
giderlerinin tamamının Millî Eğitim Bakanlığı bütçesinden karşılanması ve bu amaçla
velilerden hiçbir ad altında katkı payı talep edilememesi, öğrenci sayısına bakılmaksızın her
resmi örgün eğitim kurumunda en az iki kadrolu güvenlik görevlisi, en az bir kadrolu rehber
öğretmen (psikolojik damşman), bir okul sağlığı hemşiresi ve yeterli sayıda kadrolu temizlik
personeli istihdam edilmesi ve okul binalarında genel kolluk birimleriyle doğrudan entegre acil
durum uyarı sistemlerinin standart olarak kurulması amaçlanmaktadır.



MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- 1739 sayılı Kanunun 16'ncı maddesine eklenen fıkrayla; resmi eğitim
kurumlarmm fiziki güvenlik, temizlik ve sağlık hizmetlerinin asli kamu hizmeti olduğu
belirtilerek bu giderlerin tamamının Millî Eğitim Bakanlığı bütçesinden karşılanması ve okul-
aile birliklerince güvenlik veya temizlik personeli istihdamı amacıyla velilerden hiçbir ad
altında bağış veya aidat talep edilemeyeceği hükme bağlanmaktadır.

MADDE 2- 1739 sayılı Kanunun 51'inci maddesine eklenen fıkralarla; her derece ve türdeki
resmi Örgün eğitim kurumunda öğrenci mevcuduna bakılmaksızın en az iki kadrolu güvenlik
görevlisi, en az bir kadrolu rehber öğretmen (psikolojik damşman), bir okul hemşiresi ve
kadrolu yardımcı hizmetler personeli istihdam edilmesi zorunlu kılınmakta; ayrıca okul
binalannda kolluk kuvvetleriyle entegre acil durum uyan altyapısımn kurulması
düzenlenmektedir.

MADDE 3- Yürürlük maddesidir.

MADDE 4- Yürütme maddesidir.



MİLLÎ EĞİTİM TEMEL KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR
KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kammunun 16'ncı maddesine
aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

"Resmî eğitim kurumlarımn fiziki güvenlik, temizlik, hijyen ve sağlık hizmetleri asli kamu
hizmeti olup bu hizmetlerin gerektirdiği personel ve işletme giderlerinin tamamı Millî Eğitim
Bakanlığı bütçesinden karşılamr. Okul-aile birlikleri tarafından güvenlik ve temizlik personeli
istihdamı veya bu giderlerin karşılanması amacıyla öğrenci velilerinden bağış, aidat veya
herhangi bir ad altında katkı payı talep edilemez."

MADDE 2- 1739 sayılı Kanunun 51'inci maddesine aşağıdaki fıkralar eklenmiştir.

"Her derece ve türdeki resmî örgün eğitim kurumunda, öğrenci sayısına bakılmaksızın; okul
güvenliğinin sağlanması amacıyla 10/6/2004 tarihli ve 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine
Dair Kanım kapsamında Özel güvenlik eğitimini tamamlamış en az iki kadrolu güvenlik
görevlisi, öğrencilerin psikososyal gelişimlerinin takibi ve şiddetin önlenmesi amacıyla en az
bir kadrolu rehber öğretmen (psikolojik damşman), ilk yardım ve koruyucu sağlık hizmetleri
için en az bir kadrolu sağlık personeli (okul hemşiresi) ve yeterli sayıda kadrolu yardımcı
hizmetler personeli Millî Eğitim Bakanlığınca istihdam edilir. Öğrenci sayısı beş yüzü aşan
eğitim kurumlarında her beş yüz öğrenci için ilave bir rehber öğretmen ve bir güvenlik görevlisi
kadrosu tahsis edilir.

Eğitim kurumlarının giriş ve çıkış noktalarmda kontrollü geçiş sistemleri, çevre güvenlik
kameraları ve genel kolluk birimleriyle doğrudan bağlantılı acil durum uyan sistemleri
Bakanlıkça standart olarak kurulur."

MADDE 3- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 4- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkam yürütür.


