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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın İçişleri Bakam Saym Mustafa ÇİFTÇİ tarafından yazılı olarak

cevaplandmlmasım arz ederim.

Saygılarınla.

Dr. Jale Nur SÜLLÜ

Eskişehir Milletvekili

Polis Meslek Eğitim Merkezleri (POMEM) öğrenci alım süreçlerinin liyakat, fırsat

eşitliği, şeffaflık ve ölçülebilirlik ilkeleri doğrultusunda yürütülmesi hem adayların haklarımn

korunması hem de kamu hizmetinin niteliğinin artırılması açısından önem taşımaktadır.

Mevcut uygulamada, ön başvurusu alınan adaylar KPSS puanlarına göre sıralanmakta

ve belirlenen öğrenci kontenjammn on katına kadar aday sınav aşamalarına çağrılmaktadır. Bu

uygulama, başvuru şartlarım taşıyan ve polislik mesleği için, gerekli diğer niteliklere sahip

adayların fiziki yeterlilik ve mülakat aşamalarına ulaşamadan süreç dışında kalmasına neden
olabilmektedir.

Öte yandan POMEM başvurulannda uygulanan 30 yaş sımrı ile lisans ve önlisans

mezunlarına yönelik kontenjan uygulamasmm da adayların fırsat eşitliği bakımından yeniden

değerlendirilmesi gerektiği yönünde talepler bulunmaktadır. Aynca sınav aşamalarına

çağrıldığı halde mazeretsiz olarak sınavlara katılmayan adaylar nedeniyle oluşan kapasite

kaybının önlenmesi, sağlık değerlendirmelerinin adaylarm zaman ve maddi kayıplarım

azaltacak şekilde daha erken aşamaya alınması ve smav sürecinin daha etkin yürütülmesinin de

önem taşıdığı belirtilmektedir.

Bu bağlamda;

1. POMEM sınavlarına kontenjamn on katma kadar aday çağrılması uygulamasmm

kaldırılması veya çağniacak aday sayısının artırılması yönünde Bakanlığınızca

yürütülen bir çalışma bulunmakta mıdır?

2. Son 5 POMEM alım döneminde belirlenen kontenjan, toplam başvuru sayısı, smava

çağrılan aday sayısı ve sınavlara fiilen katılan aday sayısı nedir? Sınava çağrıldığı halde

katılmayan adaylarm oram kaçtır?

3. Smava çağrıldığı halde mazeretsiz olarak smavlara katılmayan adaylarm yerine, aym

başvuru döneminde başvuru şartlarım taşıyan ve sıralamada takip eden adayların smava

çağnimasma yönelik bir yedek aday mekanizması oluşturulması düşünülmekte midir?

4. POMEM kontenjanlarının lisans ve önlisans mezunlan arasındaki dağılımı hangi

kriterlere göre belirlenmektedir? Lisans mezunlan için %60röhlîsahs mezıîilları için
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5. POMEM başvurularında uygulanan 3 0 yaş sımrımn yükseltilniesi yönünde herhangi bir

mevzuat çalışması yapılmakta mıdır? r"--



6. Mevcut sistemde uygulanan ön sağlık kontrolünün daha erken aşamaya alınarak

adayların sağlık yönünden uygunluklarının mümkün olduğunca başvuru sürecinin

başlangıcında belirlenmesi ve sonradan ortaya çıkan sağlık kaynaklı mağduriyetlerin

azaltılması yönünde bir çalışma yapılmakta mıdır?

7. Son 5 POMEM alım döneminde ön sağlık kontrolü ve sağlık kurulu değerlendirmesi

sonucunda elenen aday sayısı kaçtır? Bu durumda olan adaylann hangi aşamada

elendiğine ilişkin istatistik tutulmakta imdir? Tutulmaktaysa söz konusu istatistikler

nedir?

8. POMEM başvuru ve alım sürecinin; aday çağn sayısı, yaş sının, öğrenim düzeylerine

göre kontenjan dağılımı, sağlık değerlendirmesi ve sınava fiilî katılım bakımmdan fırsat

eşitliğini ve şeffaflığı güçlendirecek şekilde yeniden düzenlenmesine yönelik

Bakanlığımzca yürütülen veya planlanan çalışmalar nelerdir?


