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Aşağıda belirtilen sorularımın Kültür ve Turizm Bakanı Mehmet Nuri
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Tarafıma ulaşan bir ihbarda, AK Parti Siirt Milletvekili î»^rv^ Gül ile akrabalık bağı
bulunduğu ileri sürülen İrfan Tekin’in, Siirt İl Kültür y/ Turizm Müdürlüğündeki
görevlendirmelerinin ardından Diyarbakır İl Kültür ve Turizm Müdürlüğüne atanmasında siyasi

ve kişisel yakınlık ilişkilerinin etkili olduğu iddia edilmektedir. Söz konusu akrabalık ilişkisi

ve atamalara müdahale iddiası henüz doğrulanmış değildir.

Kültür ve Turizm Bakanlığının resmî kayıtlarına göre İrfan Tekin, 10 Mart 2022 tarihinde Siirt

İl Kültür ve Turizm Müdürlüğünde göreve başlamıştır. 10 Nisan 2023 tarihinde yayımlanan

Cumhurbaşkanlığı atama kararında Şımak İl Kültür ve Turizm Müdürlüğüne atandığı, 29 Mayıs

2025 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 2025/214 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararı'nda ise

Şımak İl Kültür ve Turizm Müdürü unvanıyla Diyarbakır İl Kültür ve Turizm Müdürlüğüne

atandığı görülmektedir. Buna karşılık 2023 yılı sonu ve 2024 yılına ilişkin kamuya açık

kayıtlarda Siirt İl Kültür ve Turizm Müdürü olarak görev yaptığı belirtilmektedir.

Anayasa’nm lO’uncu, 70’inci ve 98’inci maddeleri, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve 3

sayılı Cumhurbaşkanlığı Karamamesi’nin ilgili tarihlerde yürürlükte bulunan hükümleri

çerçevesinde, söz konusu atama ve görevlendirmelerin hukuki statülerinin, liyakat şartlarının,

hizmet gerekçelerinin ve karar süreçlerinin açıklığa kavuştumiması gerekmektedir.

Bu bağlamda;

1. İrfan Tekin, 10 Mart 2022 tarihinden önergenin cevaplandınidığı tarihe kadar Bakanlığınız

bünyesinde hangi kadro ve görevlerde bulunmuştur? Siirt, Şımak ve Diyarbakır illerindeki

görevlerinin başlangıç ve bitiş tarihleri, kadro unvanları, fiilen yürüttüğü görevler ve

asaleten atama, vekâlet veya geçici görevlendirme statüleri nelerdir? Bu işlemlerin karar

tarihleri, sayılan ve onay makamları hangileridir?

2. İrfan Tekin’in 10 Mart 2022 tarihinde Siirt İl Kültür ve Turizm Müdürlüğünde göreve

başlaması hangi hizmet ihtiyacına ve hukuki işleme dayanmaktadır? Görev vekâleten

yürütülmüşse görevlendirmeyi yapan makam, görevlendirmenin süresi, varsa uzatılma

kararları ve bunların gerekçeleri nelerdir? Bu süreçte kadronun asaleten doldumiması için

hangi işlemler yapılmıştır?

3. îrfan Tekin’in Nisan 2023'te Şımak Î1 Kültür ve Turizm Müdürlüğüne atanmasına rağmen

sonraki dönemde Siirt İl Kültür ve Turizm Müdürü olarak görev yaptığına ilişkin kamuya

açık kayıtların hukuki ve idari açıklaması nedir? Şımak'taki asaleten kadrosunu komyarak

Siirt'te görevlendirilmiş midir? Görevlendirilmişse hangi makamın hangi tarihli kararıyla,

ne kadar süreyle ve hangi hizmet gerekçesiyle görevlendirilmiştir? Bu süreçte Şımak İl
Kültür ve Turizm Müdürlüğü görevi fiilen kim tarafından yürütülmüştür?
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4. 29 Mayıs 2025 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 2025/214 sayılı Cumhurbaşkanlığı
Kararı'nda İrfan Tekin'in önceki görevi Şımak İl Kültür ve Turizm Müdürü olarak

belirtilmesine karşılık, Bakanhğımzm Siirt İl Müdürlüğüne ait resmî duyurularda Siirt İl
Kültür ve Turizm Müdürü olarak gösterilmesinin nedeni nedir? Diyarbakır'a atama

tarihinde adı geçen kişinin asaleten bulunduğu kadro ile fiilen yürüttüğü görev hangileridir?
Bu farklılığın dayanağı olan atama, görevlendirme ve personel kayıtları nelerdir?

5. İrfan Tekin'in Şımak ve Diyarbakır İl Kültür ve Turizm Müdürlüklerine atanmasında, işlem
tarihlerinde yürürlükte bulunan mevzuat uyarınca aranan öğrenim, kamu hizmeti, mesleki

deneyim ve diğer atama şartlarım taşıdığı hangi belgelerle doğmlanmıştır? Atamaya esas

alman öğrenim durumu, önceki kamu görevleri, hizmet süreleri ve yöneticilik deneyimi

nelerdir? Bu şartların sağlandığı hangi birimler tarafından, hangi tarihlerde

değerlendirilmiştir?

6. İrfan Tekin'in Şımak ve Diyarbakır İl Kültür ve Turizm Müdürlüklerine atanmasına ilişkin
Cumhurbaşkanlığına sunulan teklif ve değerlendirme süreçlerinde Bakanhğımzca hangi

mesleki yeterlikler, hizmet ihtiyaçları ve somut gerekçeler esas alınmıştır? Aynı görevler
için değerlendirilen başka personel bulunmakta mıdır? Varsa adayların deneyim ve

yeterlikleri hangi nesnel ölçütlerle karşılaştırılmış, tercihe esas alman değerlendirmeler

hangi kayıtlarla belgelendirilmiştir?

7. Siirt Milletvekili Mervan Gül, kendisi adına hareket ettiğini belirten kişiler veya kurum

dışındaki başka kişiler tarafından İrfan Tekin'in Siirt, Şımak ve Diyarbakır illerindeki atama

ya da görevlendirme işlemleriyle ilgili Bakanlığınıza veya ilgili kamu makamlarına iletilmiş
herhangi bir talep, tavsiye veya yönlendirme bulunmakta mıdır? Varsa bunlar hangi
tarihlerde, kimler tarafından, hangi makamlara iletilmiştir? İhbarda ileri sürülen akrabalık

ilişkisinin ve kurum dışı temasların atama kararlarına etkisi bulunup bulunmadığına ilişkin
herhangi bir inceleme yapılmış mıdır?

8. irfan Tekin'in söz konusu atama ve görevlendirmelerinde siyasi müdahale, çıkar çatışması,
kayırmacılık veya atama şartlarına aykırılık iddialarıyla Bakanlığınıza ulaşmış ihbar,

şikâyet veya başvuru bulunmakta mıdır? Bu işlemler hakkında idari inceleme, teftiş veya

disiplin soruşturması gerçekleştirilmiş midir? Gerçekleştirilmişse hangi işlemler

incelenmiş, hangi bulgulara ulaşılmıştır? Mevzuata aykırılık tespit edilmişse hangi atama

veya görevlendirme işlemleri düzeltilmiş, sorumlular hakkında hangi idari ve disiplin
işlemleri uygulanmış ve adli mercilere hangi bildirimler yapılmıştır?

2


