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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakam Prof. Dr. Vedat IŞIKHAN

tarafından yazılı olarak yamtlanması için gereğini arz ederim.

^CCAysu BANKÖGLU
Bartın Milletvekili

Bartın’ın Amasra ilçesinde faaliyet gösteren HEMA Maden îşletmesi’nde çalışan
madenciler, yaklaşık iki aydır ücretlerini alamadıklan gerekçesiyle iş bırakma eylemi

başlatmıştır. Yer altında, ağır ve tehlikeli koşullarda çalışan işçiler, alm terlerinin karşılığım
alamazken şirket yönetiminin çalışanlara gönderdiği açıklamada ücret ödemelerinin yeniden

kömür üretimine başlanmasma bağlandığı görülmektedir.

Basma yansıyan haberlere göre şirket yönetimi, yaklaşık 1,5 aydır üretim

yapılamadığını, stoktaki kömürün satışından elde edilen gelirin ise maaş ödemelerini

karşılamadığım belirtmiştir. Ancak işçilerin geçmişte çalışarak hak ettikleri ücretlerin ne

zaman ödeneceğine ilişkin somut bir takvim açıklanmamıştır. Böylece madencilerin hak
edilmiş ücretleri, gelecekte yapılacak üretime ve elde edilecek gelire bağlanmıştır.

Bu çerçeveden hareketle;

1. Bartm Amasra’daki HEMA Maden îşletmesi’nde kaç işçi çalışmaktadır? Bunlarm kaçı

doğrudan şirket bünyesinde, kaçı taşeron firmalar aracılığıyla istihdam edilmektedir?

2. İşçilerin yaklaşık iki aydır ücretlerini alamadığı iddiaları Bakanlığımzm bilgisi
dahilinde midir? Kaç işçinin, hangi aylara ilişkin, toplam ne kadar ücret ve ikramiye
alacağı bulunmaktadır?

3. HEMA Maden İşletmesi ve bağlı taşeron şirketler hakkında 2015 yılından bugüne

kadar ücretlerin geç ödenmesi, ücret alacaklannm ödenmemesi, işten çıkarmalar ve
işçi haklannm ihlali iddialarıyla ilgili kaç denetim gerçekleştirilmiştir? Bu

denetimlerde hangi ihlaller tespit edilmiş, hangi idari yaptırımlar uygulanmıştır?

4. 2018 yılında HEMA’ya bağlı DENFA’da çalışan 110 işçinin beş aylık ücretleri
ödenmeden işten çıkanidığı, 2019 yılında ise 98 madencinin iki aylık ücretlerini ve

toplu iş sözleşmesinden doğan farklan alamadığı yönündeki haberler Bakanlığımz

tarafından incelenmiş midir? Söz konusu dönemlerde işçilerin ücret, kıdem ve ihbar
tazminatı alacaklarıma tamamı ödenmiş midir?
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5. HEMA Maden İşletmesi veya bağlı şirketler hakkında geçmiş yıllarda kısa çalışma
uygulaması ya da benzeri istihdam destekleri için Bakanlığımza başvuruda

bulunulmuş mudur? Bu başvurular hangi tarihlerde yapılmış, hangileri kabul edilmiş
ve şirketlere ne miktarda kamu desteği sağlanmıştır?

6. Şirket yönetiminin, işçilerin geçmişte hak ettikleri ücretlerin ödenmesini yeniden

üretime başlanması ve gelecekte elde edilecek gelire bağlaması hakkında
Bakanlığımzm değerlendirmesi nedir? İşçilerin kazamimış ücret haklanmn bu şekilde

ertelenmesine karşı hangi işlemler yapılacaktır?

7. İş bırakma eylemine katılan işçilere yönelik işten çıkarma, ücretsiz izne zorlama, baskı
gibi uygulamaların önlenmesi için Bakanlığınızca herhangi bir denetim veya inceleme

başlatılmış mıdır?

8. HEMA Maden Işletmesi’nde işçilerin birikmiş ücret ve ikramiye alacaklannm eksiksiz

ödenmesi için Bakanlığımzm yürüttüğü somut bir çalışma veya belirlenmiş bir ödeme
takvimi bulunmakta mıdır? İşçilerin ücretlerini zamamnda ve düzenli almalarım

güvence altına almak amacıyla hangi tedbirler alınacaktır?


