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Op. Dr. Ali KARAOBA
Usak Milletvekili

Ozel egitim; 6zel gereksinimli g¢ocuklarimizin ve vatandaslarimizin egitim hakkina erisimi,
toplumsal yasama katilimi, bagimsiz yasam becerileri, akademik gelisimi ve ailelerin
desteklenmesi bakimindan hayati 6neme sahip bir alandir. Bu alan; yalnizca smifta ders
anlatmaktan ibaret olmayip, her gocugun bireysel farkliliklarina gore planlanan, bilimsel bilgi,
pedagojik formasyon, sabir, uzmanlik ve siireklilik gerektiren nitelikli bir egitim hizmetidir.
Tarafimiza iletilen bilgi ve taleplerde, Tiirkiye genelinde 6zel egitim alaninda yaklasik 37.800
norm kadro ag181 bulundugu, buna karsilik 6zel egitim alaninda lisans egitimi almis, mezun olmus
ve goreve hazir 6.508 6zel egitim 6gretmeninin atama bekledigi ifade edilmektedir. Buna ragmen
Ozel egitim alamindaki ihtiyacin ticretli 6gretmenlik, alan dis1 gorevlendirme, norm fazlas
ogretmenlerin 6zel egitim siniflarina yonlendirilmesi ve kisa siireli sertifika programlar gibi gegici
uygulamalarla karsilanmaya calisildig belirtilmektedir.

Ozel egitim, 80 saatlik sertifika programlariyla ya da alan dis1 gegici gorevlendirmelerle
yuriitiilebilecek bir alan degildir. Ozel gereksinimli cocuklarin gelisim donemleri geri
déndiiriilemez niteliktedir. Alan mezunu &gretmen yerine yeterli uzmanlhigi bulunmayan kisilerin
ozel egitim siniflarinda gorevlendirilmesi; ¢ocuklarin akademik, sosyal, dil, iletisim, 6z bakim ve
bagimsiz yasam becerilerinde telafisi gii¢ kayiplara yol acabilmektedir. L '

Bu durum yalmizca atama bekleyen dgretmenlerin istihdam sorunu degildir. Aynm zamanda Szel
gereksinimli ¢ocuklarin anayasal egitim hakki, egitimde firsat esitligi, velilerin giiven duygusu ve
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kamu kaynaklarinin verimli kullanilmasi meselesidir. Devlet kaynaklariyla iiniversitelerde
yetistirilen 6zel egitim 6gretmenleri atama beklerken, ayni alandaki norm agidinin gegici ve alan
dis1 ¢6ziimlerle kapatilmaya ¢alisilmasi kamu yonetimi ciddiyetiyle bagdasmamaktadir.

Velilerin beklentisi ayricalik degil; cocuklarinin bilimsel temellere dayanan, uzman, lisans mezunu
ozel egitim 6gretmenlerinden egitim almasidir. Bakanlhigin yapmasi gereken, gegici uygulamalarla
giinl kurtarmak degil; 6zel egitim alanindaki gercek norm ihtiyacini agiklamak, alan mezunu
Ogretmenleri kadrolu olarak atamak ve 6zel gereksinimli gocuklarin nitelikli egitime erisimini
giivence altina almaktir. Bu baglamda;

1- Tiirkiye genelinde 6zel egitim alanindaki giincel norm kadro ihtiyact kacgtir? Tarafimiza
iletilen yaklasik 37.800 norm kadro a¢i81 bilgisi dogru mudur?

2- Atama bekleyen 6zel egitim alan gretmeni sayisi kagtir? Tarafimiza iletilen 6.508 6zel
egitim 6gretmeninin atama bekledigi bilgisi Bakanliginiz kayitlariyla uyumlu mudur?

3- 2020-2026 yillar1 arasinda ozel egitim ogretmenligi alaninda ka¢ kadrolu atama
yapilmistir? Bu atamalarin yillara, illere ve kurum tiirlerine gére dagilimi nedir?

4- Ozel epitim smiflarinda ve 6zel egitim okullarinda kag iicretli &gretmen goérev
yapmaktadir? Bu kisilerin kag1 6zel egitim alan mezunu, ka¢1 alan disidir?

5- Norm fazlasi 6gretmenlerin, alan dis1 $gretmenlerin veya kisa siireli sertifika programlarina
katilan kisilerin 6zel egitim siniflarinda gérevlendirilmesinin pedagojik etkilerine iliskin
Bakanliginizca yapilmis bir degerlendirme var midir?

6- Ozel egitim gibi uzmanlk gerektiren bir alanda 80 saatlik sertifika programlariyla
gorevlendirme yapilmast uygulamast devam etmekte midir? Devam ediyorsa bu
uygulamanin bilimsel ve pedagojik gerekgesi nedir?

7- Bakanlifimz, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin nitelikli egitim hakkinin korunmasi amaciyla
Ozel egitim alaninda lisans mezunu &gretmenlerin 6ncelikli ve dogrudan atanmasini
saglayacak midir?

8- 2026 yili i¢inde 6.508 ozel egitim Ggretmeninin atamasmin yapilmasi Bakanligimizin
giindeminde midir? Bu konuda ek atama veya 6zel kontenjan planlamas: yapilacak midir?

9- Ozel egitim alanindaki 6gretmen agigini kaler bigimde gidermek i¢in Bakanliginizin 2026
ve sonrasi doneme iligkin il bazli, okul bazli ve engel gruplarina gére hazirlanmis bir atama
ve istihdam plan1 var midir?

10-Ozel gereksinimli gocuklarin egitiminde siirekliligin saglanmasi, velilerin giiveninin
korunmasi ve kamu kaynaklariyla yetistirilen 6gretmenlerin atil bekletilmemesi icin
Bakanliginiz hangi somut adimlar: atacaktir?



