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Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın T.C. Hazine ve Maliye Bakanı Sayın Mehmet Şimşek tarafından yazılı

olarak yanıtlanmasını Anayasa’nm 98. ve TBMM İç Tüzüğü’nün 96. maddeleri gereğince talep
ederim. 27/10/2026

Saygılarımla,

Op. Dr. Ali KARAOBA
Uşak Milletvekili

Türkiye'de esnaf ve sanatkârlarımız yüksek enflasyon, artan kira bedelleri, vergi ve SGK primleri,

enerji faturaları ve personel giderleri nedeniyle ciddi ekonomik güçlükler yaşamaktadır. Bu

koşullarda Cumhuriyet Bayramı'nda iş yerini açarak vatandaşlara hizmet vermek isteyen esnaftan

ayrıca çalışma ruhsatı harcı alınması, mevcut ekonomik yükleri daha da artırmaktadır.

2017 yılında 7033 sayılı Kanun ile hafta tatilinde çalışma ruhsatına ilişkin harç uygulaması

kaldırılmış olmasına rağmen, ulusal bayram günlerine ilişkin harç yükümlülüğü devam

ettirilmektedir. Ayrıca Sayıştay denetim raporlarında, ulusal bayram günlerinde faaliyet gösteren

iş yerlerinden harç tahsil edilmemesi denetim bulgusu olarak yer almaktadır.

Bu durum, belediyelerin kanundan kaynaklanan tahsilat yükümlülüğüyle esnafın ekonomik

beklentileri arasında karşı karşıya kalmasına neden olmaktadır. Esnafımız da belediyelerimiz de

yaşanan ekonomik krizin sorumlusu değildir. Cumhuriyet Bayramı'nda çalışmak isteyen esnafın

ayrıca mali bir yükle karşılaşmasına neden olan düzenlemenin yeniden değerlendirilmesi

gerekmektedir. Bu bağlamda;

1- 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu'nun 58'inci maddesi kapsamında Ulusal Bayram

Günlerinde Çalışma Ruhsatı Harcı uygulamasının 2026 yılında hâlen sürdürülmesinin

ekonomik ve mali gerekçesi nedir?
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2- Türkiye genelinde 2020-2025 yılları arasında söz konusu harç kapsamında belediyeler

tarafından tahsil edilen toplam tutar kaç TL'dir? Tahsilatın yıllara ve belediyelere göre

dağılımına ilişkin Bakanlığınızda veri bulunmakta mıdır?

3- Yüksek kira, vergi, SGK primi, enerji ve personel giderleri altında faaliyet gösteren esnafın

ulusal bayram günlerinde ayrıca ruhsat harcı ödemek zorunda bırakılmasının ekonomik

etkilerine ilişkin Bakanlığınız tarafından herhangi bir çalışma yapılmış mıdır?

4- 2017 yılında hafta tatiline ilişkin harç yükümlülüğü kaldırılırken ulusal bayram günlerinde

çalışma ruhsatı harcının korunmasının gerekçesi nedir? Aradan geçen süre içinde bu

düzenlemenin kaldırılmasına yönelik bir etki analizi gerçekleştirilmiş midir?

5- Söz konusu harcın belediye gelirleri içerisindeki payı nedir? Harcın kaldırılması halinde

belediyelerin yaşayabileceği gelir kaybının genel bütçeden karşılanmasına yönelik bir

düzenleme değerlendirilmekte midir?

6- Ulusal bayram günlerinde çalışma ruhsatı harcının kaldırılması amacıyla 2464 sayılı

Belediye Gelirleri Kanunu'nda değişiklik yapılmasına ilişkin Bakanlığınızın bir çalışması

bulunmakta mıdır? Esnafın ilave mali yükten kurtarılması ve belediyelerin gelir kaybına

uğratılmaması için hangi tedbirler alınacaktır?


