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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularin, Milli Egitim Bakan1 Saymn Yusuf TEKIN tarafindan Anayasanin 98.
ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96. ve 99. Maddeleri uyarinca yazili olarak cevaplandirimasin talep
ederim.
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Eylem Ertug ERTUGRUL
Zonguldak Milletvekili

Anayasa’muzin 41’inci maddesinde yer alan "dile, Tirk toplumunun temelidir (..) Devlet,
ailenin huzur ve refal ile ézellikle ananmin ve ¢ocuklarin korunmas (...) igin gerekli tedbirleri
alir” hikmii geregince, kamu gorevlilerinin aile biitiinliigliniin korunmasi anayasal bir
yiiktimliiliiktiir. Ayn1 dogrultuda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 72’nci maddesinde
de memurlarin yer degistirme suretiyle atanmalarinda aile birliginin gozetilecegi agikga
diizenlenmigtir.

Buna karsin Milli Egitim Bakanlig: biinyesinde gorev yapan binlerce dgretmenimiz, mazerete
bagl (6zellikle es durumu, saglik ve can giivenligi) yer degisikligi bagvurularinda belgeleri ve
mazeretleri resmi olarak kabul edilmesine ragmen, tercih ettikleri illerdeki norm kadro ve
kontenjan yetersizligi nedeniyle atanamamis durumdadir.

Mazereti hakli bulunan ancak atamasi ger¢eklestirilemeyen 6gretmenlerimiz ve aileleri farkli
sehirlerde yasamak zorunda kalarak ciddi maddi kiilfetlerle, psikolojik yipranmayla ve
parcalanmis aile diizeniyle kars1 karsiya kalmaktadir. Gegmis donemlerde mazeret tayinlerinde
kontenjana takilan dgretmenlerimizin magduriyetini gidermek adina uygulanan "il/ilge emri"
hakkinin bu dénemde de hayata gegirilmesi, hem anayasal aile birliginin tesisi hem de
Ogretmenlerimizin mesleki motivasyonu agisindan acil bir zorunluluk haline gelmistir.

Bu baglamda;

1. Sonyapilan mazerete bagh yer degisikligi bagvuru déneminde es durumu, saglik ve can
glivenlifi mazeretleriyle yer degisikligi talebinde bulunan 6retmen sayist kagtir?
Bagvurusu kabul edildigi hélde norm/kontenjan yetersizligi nedeniyle atamasi
yapilamayan dgretmen sayist (brang ve talep edilen il bazinda) nedir?

2. Bagvurusu gegerli sayildig: hilde gorev yeri degistirilemeyen 6gretmenlerimizin aile
biitlinltiglintin korunmas1 amaciyla, ge¢mis yillarda da bagvurulan "il/ilge emri"
uygulamasimn bu dénem igin hayata gegirilmesine yonelik Bakanhgimzca yiiriitiilen
bir ¢alisma bulunmakta midir?

3. Norm yetersizligi gerekgesiyle esinin gorev yaptigi ile atanamayan Ggretmenlerin
ailelerinden ayr1 yasamak zorunda kalmasimin Anayasa’nin 41’inci maddesinde
glivence altma alinan aile birligi ilkesiyle bagdagmadig: y6niindeki elestirilere iliskin
Bakanligimzin yaklagimi nedir?
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4. Atamasi yapilamayan Ogretmenler i¢in norm kadro planlamasi xrevize edilerek,
Ozellikle ders yiikii ihtiyaci bulunan egitim kurumlarina gegici gérevlendirme yapilmasi
ya da ek kontenjan/havuz kadro tahsisi saglanmasi digtintilmekte midir?

5. Es durumu mazeretinde, esi farkli kamu kurumlarinda veya 6zel sektdrde ¢alisan
Ogretmenlerimizin magduriyetinin giderilmesi adina diger kamu kurumlariyla
koordineli bir diizenleme yapilmasi ve kalici norm esnekligi getirilmesi yoniinde orta
ve uzun vadeli bir eylem planimiz var midir?



