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Nejla DEMIR
Agn Milletvekili

Kamuda engelli. bireylerin istihdam edilmesi, yalnizca bir istihdam politikas: degil, aym
zamanda sosyal devlet ilkesinin, firsat esitliginin ve engelli yurttaslarin calisma hakkinin
geregidir. Ancak engelli 6gretmen atamalarinda kontenjanlarin yetersizligi, branslar arasindaki
dagilim farkliliklar1 ve atama takvimine iligkin belirsizlikler, yillardir atanmay: bekleyen
binlerce 6gretmen adayint magdur etmektedir.

2024 Engelli Kamu Personeli Se¢gme Sinavina (EKPSS) giren 6gretmen adaylari, 2025 yilinda
gerceklestirilen 1.381 kisilik engelli d6gretmen atamasinda branslara ayrilan-kontenjanlarin .
ihtiya¢ ve basvuru sayilariyla orantili olmadigim ifade etmektedir. Adaylarin aktardig: bilgilere
gore yaklagik 350 kisinin bagvurdugu tarih Ogretmenligi brangina yalmzca 24, edebiyat
Ogretmenligi brangina ise 29 kontenjan ayrilmigtir. Buna karsilik bazi branslara ¢ok daha
yilksek kontenjanlar verilmesi, kontenjan dagiliminda hangi nesnel ol¢iitlerin esas alindig1
sorusunu giindeme getirmistir.

Agri'dan tarafima ulasan engelli bir tarih 6gretmeninin yasadiklari, séz konusu magduriyetin
somut drneklerinden biridir. Alt1 yildir mezun oldugunu ve 2024 EKPSS'den 76 puan almasina
ragmen atanamadii belirten $gretmenimiz, bazi branslarda kendisinden gok daha diisiik
puanlarla atamalarm gerceklestigini, tarih Sgretmenligine ayrilan kontenjanin yetersizligi
nedeniyle atama diginda kaldigini ifade etmektedir.

Ogretmenimiz mesajinda, “Hastaligin yam swra maddi zorluklar da bizi olduk¢a yipratn. Ug
yidur bekliyoruz. Konusmadigimiz kimse kalmadi. Sesimiz duyulsun, duydurulsun.” szleriyle
yasadig garesizligi dile getirmektedir.
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Engelli 6gretmen adaylari, 2025 yilinda ikinci bir atama yapilacagi beklentisiyle beklemeye
devam ettiklerini ancak bu beklentilerinin karsilanmadigini, 2024 EKPSS'ye giren yaklagik
1.100 dgretmen adayinin hilen atama bekledigini belirtmektedir.

a

Engelli 6gretmenlerin yillarca igsizlige, ekonomik giivencesizlige ve belirsizlige mahk{im
edilmesi kabul edilemez. Engelli bireylerin egitim hakkindan yararlanarak edindikleri mesleki
yéterliliklerin - istihdama doniismemesi, sosyal devletin engelli yurttaslara karsi
sorumluluklarinin yerine getirilmedigini géstermektedir.

Bu nedenle engelli 6gretmen atamalarinda kontenjanlarin hangi 6lgiitlerle belirlendiginin
aciklanmasi, branglar arasindaki dagilim farkliliklarinin giderilmesi, atama bekleyen
Ogretmenlerin magduriyetlerinin sonlandirilmasi ve yeni bir atama takviminin kamuoyuyla
paylasilmasi gerekmektedir.

Bu baglamda;

»1) 2024 EKPSS sonuglarina gére 6gretmen olarak atanma sartlarm tagiyan toplam kag
engelli 6gretmen aday1 bulunmaktadir? Bu adaylarin branglara gére dagilimi nedir?

2) 2025 yilinda gergeklestirilen 1.381 kisilik engelli 6gretmen atamasinda brang
kontenjanlar1 hangi l¢iitlere gore belirlenmistir? Kontenjanlarin dagiliminda bagvuru
sayilari, EKPSS puanlar1 ve brans bazindaki 6gretmen ihtiyaclar: dikkate alinmig midir?

3) Tarih 6gretmenligi bransinda yaklasik 350 adayin bagvurusuna karsilik yalmzca 24
kontenjan ayrilmasinin gerek¢esi nedir? Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyat: branslarinda
kontenjanlarin artirilmasina yonelik bir ¢aligma bulunmakta midir?

4) 2025 yili engelli 6gretmen atamalarinda her brang icin bagvuran aday sayisi, ayrilan
kontenjan ve atanan son adayin EKPSS puani kagtir?

-1, 5) - 2024 EKPSS'ye girerek atama gartlarin1 tagimasina ragmen hélen atamasi yapilmayan -
V engelli 6gretmen aday1 sayis1 kagtir? Bu adaylarin branglara gére dagilimi nedir?

6) Engelli 6gretmen adaylarinin dile getirdigi ikinci atama beklentisine ragmen 2025
yilinda yeni bir atama yapilmamasinin gerekgesi nedir? Bakanligimizin 2026 y1li sonuna
kadar ek engelli 6gretmen atamasi yapma plani bulunmakta midir? A

7) 2024 EKPSS'den yiiksek puan almasma ragmen bransina ayrilan kontenjanin
yetersizligi nedeniyle atanamayan ogretmenlerin magduriyetlerinin giderilmesine
yonelik herhangi bir ¢aligma ytirtitiilmekte midir?

8) Engelli 6gretmen atamalarinda branglar arasindaki kontenjan farkliliklarini azaltmak ve
firsat esitligini saglamak amaciyla bagvuru yogunlugunu da dikkate alan yeni bir

- kontenjan dagitim sistemi olusturulmas: planlanmakta midir? gz

| 9) Agrn ilinde ikamet eden ve 2024 EKPSS'ye girerek 6gretmen olarak atanma sartlanm
tasidigi halde atamasi yapilmayan ka¢ engelli 6gretmen adayr bulunmaktadir? Bu
adaylarm branslara goére dagilimi nedir?

10) Engelli dgretmenlerin uzun stireli igsizlik ve ekonomik giivencesizlik sorunlarinin
giderilmesi amaciyla ek atama yapilmasi ve engelli 6gretmen atamalarmnn diizenli bir
takvime baglanmasi yoniinde Bakanligimzin bir ¢aligmasi bulunmakta midir?



