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Asagidaki sorularimin, Tirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanit Sayin Akin GURLEK
tarafindan Anayasa’nin 98'inci ve ictliziiglin 96’nci maddesi geregince yazili olarak

TURKiYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI'NA

cevaplandiriimasini arz ederim. 01.10.2026

idvan Uz

iYi Parti Canakkale Milletvekili

Adalet Bakanliginin stratejik belgelerinde adalet personelinin mesleki kapasitesinin
gliclendirilmesi ve insan kaynaginin ihtiyaca gére planlanmasi 6ncelikli alanlar arasindadir.

Ceza infaz kurumlarinda glivenlik, saglik, psikososyal ve egitim hizmetlerinin siirekliligi

personel sayisi ile dogrudan iliskilidir.
Bu gergevede, asagidaki sorularin yanitlanmasi gerekmektedir.

SORULAR

1. Canakkale’deki ceza infaz kurumlarinda norm kadro ve fiili personel sayisi unvanlara

gore kagtir?
2. Bos kadro orani en yiiksek unvanlar hangileridir?
3. Fazla mesai yapan personelin 2025 yili toplam fazla mesai siiresi nedir?

4. Psikolog, sosyal ¢alismaci, 6gretmen ve saglik personeli ihtiyaci kurum bazinda

kactir?
5. 2026 personel alimlarinda Canakkale ceza infaz kurumlarina ayrilan kontenjan sayisi

nedir?



