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Burhanettin KOCAMAZ
Mersin Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

. Asagidaki sorularimm, Milli Egitim Bakam: Saym Yusuf TEKIN tarafindan
Anayasa’mn 98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigli’niin 96’nc1 maddeleri geregince
yazili olarak cevaplandirilmasint arz ederim.

Burhanettin KOCAMAZ
Mersin Milletvekili

Ulkemizde giderek daha fazla geng, gelecegini kendi iilkesinde kurmak yerine yurt
disinda egitim alma ve yagsama segeneklerini degerlendirmektedir. Genglerin bagka tilkelerde
egitim gdrmeyi tercih etmesinde yalnizca yabanci dil 6grenme veya farkl: kiiltiirleri tanima
istegi degil, Tiirkiye’deki egitim maliyetleri, ekonomik kosullar, istthdam olanaklar1 ve gelecek
kaygis da etkili olmaktadir. Baz tilkelerdeki {iniversitelerin egitim {icretlerinin Tiirkiye’deki
ozel Universitelere kiyasla daha uygun oldugu yoniindeki degerlendirmeler, genglerin yurt
disina yonelmesini hizlandirmaktadir.

Gengler arasinda yapilan aragtirmalarda, bagka bir tilkenin vatandagligina sahip olmalar1
durumunda Tirkiye’den ayrilmayi diisiineceklerini belirtenlerin oranimn ylizde 64’e
yiikseldigi, Ulkemizde is bulmak i¢in neyin gerekli oldugu sorusuna ise genglerin ylizde 74’1
“torpil ve kayirmacilik” yamtini vermektedir. Bu oranlar, arastirmalarin kapsami ve yontemi
dikkate alinarak degerlendirilmekle birlikte, genglerin llkemizdeki firsat esitligine ve
geleceklerine iligkin ciddi kaygilar tasidigim gostermektedir.

- Universite mezunu genglerin is bulmakta zorlandig1, kamudaki ise alimlarda ve kariyer
firsatlarinda liyakat ilkesinin yeterince gozetilmedigine yonelik tartismalarin stirdiigii bir
ortamda, genglerin iilkesine duydugu giivenin zedelenmesi 6nemli bir toplumsal sorundur.
Genglerin emegi, bilgisi ve yetenegi yerine kisisel baglantilarm belirleyici oldugu diisiincesine
kapilmasi, yalnizca bireysel geleceklerini degil, lilkemizin nitelikli insan kaynagim ve
ekonomik kalkinma potansiyelini de olumsuz etkilemektedir.

. Genglerin iilkelerinde kalmak i¢in nedenler aradig: degil, tilkelerinden ayrilmak i¢in
firsat kolladigi bir tablo, egitim ve istihdam politikalarinin biitiinctil  bigimde
degerlendirilmesini zorunlu kilmaktadir.
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Bu bilgiler 1s181nda;
1. Son bes yilda iilkemizden yurt digina egitim amaciyla giden 6grenci sayis1 yillara ve tlkelere
gore kactir? Bu 6grencilerin ne kadar1 egitimini tamamladiktan sonra Tiirkiye’ye donmiistiir?

2. Tiirkiye’deki devlet ve vakif tiniversitelerinin yillik egitim ticretleri ile tercih edilen yabanci
tilkelerdeki iiniversitelerin ticretleri karsilastirildiginda Bakanliginizin elinde bir maliyet analizi
bulunmakta midir?

3.-Genglerin yurt diginda egitim alma ve yerlesme egilimlerine iliskin Bakanliginizca yapilmig
bir aragtirma var midir? Varsa bu arastirmanin sonuglar: nelerdir?

4. Bagka bir iilkenin vatandaglifma sahip olmalari durumunda Tiirkiye’den ayriimayi
diistineceklerini belirten genglerin oranmnin yiizde 64 oldugu yoniindeki arastirma sonuglars
Bakanligimzca incelenmis midir? Bu egilimin nedenlerine iliskin hangi ¢aligmalar
yiirtitilmektedir?

5. Tiirkiye’de is bulabilmek igin torpil ve kayirmaciligin gerekli oldugunu diisiinen genglerin
orammin ylizde 74 oldugu yoniindeki aragtirma bulgulann hakkinda Bakanligimizin
degerlendirmesi nedir? Bu algiy1 gidermek i¢in hangi somut adimlar atilmigtir?

6. Personel alimlarinda miilakat uygulamasinin kaldirilmast nesnel, seffaf ve denetlenebilir
olmasin saglamak, kayirmacilik iddialarini énlemek amaciyla yeni bir diizenleme yapmay1
diistintiyor musunuz? Bu konuda se¢im meydanlarinda verilen sézler ne zaman tutulacak?. ...

7. Son-bes yilda iiniversite mezunu genglerin issizlik orani, egitim diizeyine ve yas gruplarina
gore nasil degismistir? Alamnda is bulamayan veya egitimine uygun olmayan islerde ¢aligmak
zorunda kalan genglere iligkin veriler nelerdir?

8. Nitelikli genglerin yurt disina ydnelmesini azaltmak amaciyla geng istihdamim artirmaya,
adil ise alim siireclerini giivence altina almaya ve egitim maliyetlerini diisiirmeye yonelik
herhangi bir ¢alismaniz var midir?

9. Geﬁc;lerin iilkelerinde kalabilecekleri, emeklerinin karsiligini alabilecekleri ve geleceklerini
giivenle planlayabilecekleri bir ortam olugturmak amaciyla egitim, istihdam ve liyakat
politikalarinda kapsamli bir reform yapilmasi diistiniilmekte midir?



