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Aşağıdaki sorulanının Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Prof. Dr. Vedat Işıkhan
tarafından Anayasa’nın 98’inci ve Türkiye Büyük Millet Meclisi îçtüzüğü’nün 96’ncı
maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasım arz ederim.01.10.2026

ŞeWf ARPACI
Denizli Milletvekili

Sağlık ve Sosyal Hizmet Emekçileri Sendikası (SES) Denizli Şubesi tarafmdan yapılan
açıklamalarda, Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünde mobbing, sistematik
psikolojik baskı, tehdit, itibarsızlaştırma, kayırmacılık ve çalışanlar üzerinde baskı oluşturduğu
ileri sürülen görevlendirme ve tayin uygulamalarımn bulunduğuiddia edilmiştir.

Aym İl Müdürlüğünde görev yapan personelle bağlantılı olarak son iki yıl içerisinde iki ölüm
iki intihar girişiminin yaşandığı kamuoyuna yansımıştır. Bu olaylarm nedenleri henüz ortaya

konulmadan herhangi bir çalışma koşuluna veya kişiye bağlanması mümkün olmamakla

birlikte, kamuoyuna yansıyan mobbing ve psikososyal risk iddialanmn çalışma hayatına ilişkin
mevzuat ve denetim mekanizmalan kapsamında incelenmesi önem taşımaktadır.

Bu kapsamda;

1. 2024,2025 ve 2026 yıllarında Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünde görev
yapan çalışanlardan Bakanlığımza, ALO 170’e veya diğer başvuru kanallarına

psikolojik taciz, mobbing, baskı, tehdit ya da çalışma koşullarına ilişkin kaç başvuru
ulaşmıştır?

2. Söz konusu başvurular varsa bunlardan kaçı Aile ve Sosyal HizmetlerBakanlığınaveya
ilgili kamu kurumunun teftiş birimlerine iletilmiştir? Başvuruların sonuçlarına ilişkin
Bakanlığımza geri bildirim yapılmış mıdır?

3. Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler Î1 Müdürlüğüne ilişkin kamuoyuna yansıyan mobbing
ve sistematik psikolojik baskı iddiaları üzerine Bakanlığmız tarafmdan Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlığı ile herhangi bir görüşme, yazışma veya koordinasyon çalışması
gerçekleştirilmiş midir?

4. 6 Mart 2025 tarihli ve 2025/3 sayılı İş Yerlerinde Psikolojik Tacizin Önlenmesi konulu
Cumhurbaşkanlığı Genelgesi kapsamında Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler İl
Müdürlüğündeki iddialarla ilgili herhangi bir işlem yapılmış mıdır?

5. Psikolojik Tacizle Mücadele Kuruluna Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü
veya burada görev yapan personelle ilgili herhangi bir başvuru, bildirim ya da
değerlendirme ulaşmış mıdır?

6. Kamu kurumlarmda çalışan personelin mobbing ve psikolojik taciz şikâyetlerinin,

şikâyetin yöneltildiği kurumun kendi denetim mekanizmalarına gönderilmesinin

yamnda bağmışız biçimde incelenebilmesi için Bakanhğımzm kullandığı
geliştirmeyi planladığı başka bir denetim mekanizması bulunmakta imdir?

ve

veya

'v. .-



1. Kamu kurumlannda psikososyal irsklerin belirlenmesi ve çalışanların ruhsal sağlığını

etkileyebileeek çalışma koşullanmn önlenmesine ilişkin Bakanlığım/, tarafından

yürütülen denetim, rehberlik veya irsk değerlendirmesi çahşmalan nelerdir? Bu

kapsamda Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünde herhangi bir çalışma

yapılmış mıdır?

Bir kamu kurumunda kısa süre içerisinde birden fazla intihar veya intihar girişiminin

yaşanması halinde iş yerindeki psikososyal irsklerin, çalışma düzeninin ve mobbing
iddialanmn incelenmesine yönelik Bakanlığımzm uyguladığı özel bir prosedür veya
rehber bulunmakta mıdır?

Kamu çahşanlanndan gelen psikolojik taciz ve mobbing başvurulanmn sonuçlanmn
takip edilmesi, ilgili kurumlann gerekli idari tedbirleri alıp almadığımn denetlenmesi

ve başvuruda bulunan çalışanların olası misilleme veya baskılardan korunması amacıyla
hangi mekanizmalar uygulanmaktadır?

10. Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğüne ilişkin kamuoyuna yansıyan iddialar

ve son iki yılda yaşanan dört ağır olay sonrasında, çalışanların psikososyal irskler ve

mobbing açısından korunmasına yönelik Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile ortak

bir inceleme veya çalışma yapılması planlanmakta mıdır?
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9.


