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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin I¢isleri Bakan: Sayin Mustafa CIFTCI tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 96’nc1 ve 99°uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandiriimasin arz ederim.

Wi
Ayten KORDU
Tunceli Milletvekili

Afet ve Acil Durum Yénetimi Bagkanligi (AFAD), afet ve acil durum yOnetiminden
sorumlu temel kamu kurumlarindan biri olup, illerde Il Afet ve Acil Durum Midiirliikleri
araciligiyla faaliyetlerini yiiriitmektedir. AFAD'm resmi internet sitesinde de Il Afet ve Acil
Durum Miidiirliiklerinin afet ve acil durum faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde ve koordinasyonunda

onemli gorevler iistlendigi belirtilmektedir.

Dersim, aktif fay sistemlerine yakinhgi, daghk ve ulasimi gli¢ cografi yapisi ve gecmiste
yasanan depremler nedeniyle afetlere hazirlik ve miidahale kapasitesinin gii¢lii tutulmas:

gereken illerden biridir.

Dersim II AFAD Midiirliigiinde teknik personel sayisimn yetersiz oldugu, il
Mudrligiiniin ~ kadrosunda  bulunmasina ragmen personelin  baska illerde gegici
gorevlendirmelerle ¢alistirildigs ve bu durumun Dersim'deki kurumsal kapasiteyi zayiflattig

yoniinde ciddi iddialar bulunmaktadir.

AFAD Il Mudiirliigii personelinin il digina gegici gorevlendirilebilmesine imkan taniyan
gorevlendirmelerin 6zellikle deprem riski bulunan ve afet aminda kendi personeline thtiyag

duyacak illerdeki kapasiteyi zayiflatmamasi gerekmektedir.
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Olasi biiytik bir depremde ilk saatler ve ilk giinler, arama-kurtarma faaliyetlerinin yam
sira hasar tespiti, yapi ve altyap: degerlendirmeleri, koordinasyon, lojistik, gecici barinma, riskli
yapilarin degerlendirilmesi ve diger teknik ¢alismalar agisindan kritik nem tasimaktadir. Bu
gorevlerin etkin sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in yeterli sayida ve uygun nitelikte teknik personelin

hazir bulunmasi gerekmektedir.

Bu nedenle Dersim Il AFAD Miidiirliigiinin meveut personel yapisinin, norm
kadrosunun, fiilen gérev yapan personel sayisinin ve bagka illerde gecici olarak gérevlendirilen
personel durumunun kamuoyunun bilgilendirilmesi agisindan agikliga kavusturulmas: dnem

tasimaktadir,

Bu baglamda;

1. Dersim il Afet ve Acil Durum Miidiirligiiniin 2026 y1li itibariyla toplam norm kadrosu
kag kisidir ve fiilen gérev yapan personel sayis1 kagtir? Bu personelin unvan, brans ve
egitim durumlarina gore dagilimi nedir? Ozellikle miihendsis, mimar, sehir plancisi,
Jeoloji/jeofizik miihendisi, insaat mithendisi, tekniker, teknisyen ve diger teknik

personel bakimindan norm kadro ile fiili personel sayilar1 ayri ayr1 nedir?

2. Dersim Il AFAD Miidirliigii kadrosunda bulundugu halde 2026 yili igerisinde baska
illerde gecici gorev, vekéleten gorev veya benzeri bir gorevlendirme kapsaminda
¢alistinilan kag personel bulunmaktadir? Bu personellerin unvanlari, hangi illerde

gorevlendirildikleri, gérevlendirme tarihleri ve gérevlendirme siireleri nelerdir?

3. Dersim Il AFAD Mudiirliigiinden baska illere yapilan gegici gorevlendirmeler
nedeniyle Il Miidiirliigiiniin fiilen gorev yapan teknik personel sayisinda meydana gelen
azalma nedir? Baska illerde gérevlendirilen personelin Dersim'deki asli gorevlerine
donmeleri halinde dahi olas bir afet sirasinda gorev yapabilmelerini giivence altina alan

bir personel planlamas1 mevcut mudur?



4. Dersim'in deprem riski, cografi kosullar1 ve olasi bir afet sonrasinda ihtiya¢ duyulacak
arama-kurtarma, hasar tespiti, teknik inceleme, yap1 giivenligi degerlendirmesi, altyapi
degerlendirmesi, lojistik ve koordinasyon gérevleri dikkate alinarak, Dersim Il AFAD
Midirligiinin mevcut teknik personel sayisi olast biiyiik Olcekli bir deprem
senaryosunda yeterli goriilmekte midir? Yeterli goriilmiiyorsa ihtiyag duyulan ilave

personel sayisi ve branslari nelerdir?

5. Dersim [l AFAD Miidiirliigiindeki teknik personel agiginin giderilmesi amaciyla 2026
yil igerisinde yeni personel atamasi, s6zlesmeli personel istihdami, bagka illerde gegici
gorevlendirilen personelin Dersim'e geri ¢ekilmesi veya ilave kadro tahsisi yOniinde
Bakanligimz ve AFAD Baskanliginiz tarafindan alinmis veya planlanmis herhangi bir
karar bulunmakta midir? Bulunuyorsa kag personelin, hangi unvanlarda ve hangi tarihte

Dersim'de goreve basglamasi planlanmaktadir?



