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TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorularımın Cumhurbaşkanı Yardımcısı Cevdet Yılmaz tarafından Anayasa’nın

98’inci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılj^olarak
cevaplandınimasını arz ederim.

Serhat EREN

Diyarbakır Milletvekili

Kamu Personel Seçme Sınavı (KPSS), kamu kurum ve kuruluşlarına personel alımmda liyakat,

eşitlik ve nesnellik ilkelerinin hayata geçirilmesi açısından önemli bir işleve sahiptir. Ancak

smavlann uygulanma sıklığı, puanların geçerlilik koşulları ve merkezi yerleştirme takvimi

arasındaki uyumsuzluklar, özellikle yeni mezunlann kamu istihdamına erişiminde çeşitli

güçlükler yaratmaktadır.

Mevcut uygulamada KPSS B Grubu merkezi yerleştirmelerinde genel olarak çift yıllarda

gerçekleştirilen sınavlardan elde edilen puanlar kullanılmaktadı r. Lisans düzeyinde tek yıllarda

da KPSS kapsamında sınavlar düzenlenmesine karşın bu smavlann sonuçları B Grubu merkezi

yerleştirmelerinde kullanılamamaktadır. Önlisans ve ortaöğretim düzeyindeki KPSS smavlan

ise olağan takvimde iki yılda bir gerçekleştirilmektedir.

Bu durum, özellikle sınavın yapılmadığı yıllarda mezun olan ve önceki sınava katılmamış

adaylar açısından kamu istihdamına başvuru sürecinin uzamasına neden olabilmektedir.

Adayların mezuniyet tarihleri ile sınav takvimleri arasındaki farklılıklar, kamu görevine

başvuru olanaklarını ve istihdama erişim sürelerini doğrudan etkilemektedir.

Bu bağlamda;

1. KPSS B Grubu merkezi yerleştirmelerinde genel olarak çift yıllarda yapılan sınavların

sonuçlarının kullanılmasının hukuki ve teknik gerekçeleri nelerdir? Tek yıllarda

gerçekleştirilen lisans KPSS sınavlarının sonuçlarımn bu yerleştirmelerde

kullamimamasmm gerekçesi nedir?

2. Önlisans ve ortaöğretim düzeyindeki KPSS smavlarımn iki yılda bir düzenlenmesinin

gerekçeleri nelerdir? Bu sınavların her yıl gerçekleştirilmesine yönelik herhangi bir

çalışma yapılmakta mıdır?

3. 2022, 2024 ve 2026 yıllarında gerçekleştirilen KPSS sınavlarına lisans, önlisans ve

ortaöğretim düzeylerinde ayrı ayrı kaç aday katılmıştır?

4. 2022-2026 yılları arasında KPSS B Grubu kapsamında ÖSYM tarafından

gerçekleştirilen merkezi yerleştirmelerde, yıllar ve öğrenim düzeyleri itibarıyla kaç

kadro ve pozisyon ilan edilmiş, kaç aday yerleştirilmiştir?
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5. Sınavın yapılmadığı yıllarda mezun olan adaylann kamu istihdamma erişimde

karşılaştıkları bekleme süreleri ve başvuru güçlüklerine ilişkin herhangi bir etki analizi

gerçekleştirilmiş midir?

6. Tek yıllarda gerçekleştirilen lisans KPSS smavlarmdan elde edilen puanların B Grubu

merkezi yerleştirmelerinde de kullanılabilmesi amacıyla mevzuat veya uygulama

değişikliği yapılması değerlendirilmekte midir?

7. Farklı yıllarda gerçekleştirilen sınavlardan elde edilen puanların karşılaştırılabilirliğini

sağlamak ve adaylar arasında fırsat eşitliğini korumak amacıyla istatistiksel eşitleme

veya alternatif puanlama yöntemlerine ilişkin herhangi bir teknik çalışma yapılmış
mıdır?

8. KPSS sınav takvimi, puanların geçerlilik koşullan ve merkezi yerleştirme süreçlerinin

yeni mezunların kamu istihdamına erişimini kolaylaştıracak biçimde yeniden

düzenlenmesine yönelik bir çalışma bulunmakta mıdır?


