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Tﬂ'RKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagida belirtilen sorularimin, Milli Egitim Bakani Yusuf Tekin tarafinda g¥asa’nin
98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii’niin 96’nc1 ve 99 uncu pd
yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. 20.10.2026

Tarafima ulagan bir ihbarda, Siirt il Milli Egitim Miidiirliigiinde g6pév yapan Hayrettin {leri'nin
kalic1 yoneticilik kadrosuna atanmasii saglamak amaciyla #nce Tillo Ilge Milli Egitim
Midiirliigline, ardindan Siirt il merkezindeki sube miidurliigii kadrosuna atanmasinin
planlandig ileri stirtilmektedir.

Ihbarda ayrica, s6z konusu atama hazirliklarimin Siirt'te ISKUR araciligiyla yiiriitiilen
programlarin aday listelerine iligkin siireglerde adi gecen kisinin tistlendigi iddia edilen rolle
baglantili oldugu belirtilmektedir.

Siirt 11 Milli Egitim Midiirliigtiniin resmi teskilat kayitlarinda Hayrettin Ileri sube miidiirii
olarak gosterilmektedir. Bununla birlikte, adi gecen kisinin asli kadrosu, gérevini asaleten mi
yoksa gecici gorevlendirmeyle mi yiiriitttigti ve iddia edilen atama hazirliklarimin bulunup
bulunmadig1 agikliga kavusturulmalidir.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 3'tincii ve 68'inci maddeleri, Millf Egitim Bakanhig:
Personelinin Gorevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmas:
Hakkinda Yo6netmelik'in 21, 22 ve 23'incii maddeleri ile ilgili yargi kararlari ¢ercevesinde
kamu gorevlerine atanmalarda liyakat, esitlik ve hukuka uygunluk ilkelerinin gdzetilmesi
esastir.

Bu baglamda;

1. Hayrettin Ileri'nin mevcut asli kadrosu, kadro unvam ve fiilen yiiriittiigii gérev nedir? Sube
midiirligli gorevini asaleten mi, vekileten mi, yoksa gecici gorevlendirmeyle mi
ylirlitmektedir? Son bes yildaki biitiin ydneticilik atamalarimin ve gérevlendirmelerinin
tarihleri, tiirleri, onay makamlar1 ve hukuki dayanaklar1 nelerdir? '

2. Hayrettin Ileri'nin Tillo Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine atanmasma yonelik herhangi bir
teklif, yazisma, personel planlamasi, hazirlik veya onay bulunmakta midir? Varsa islemin
tarihi, mevcut asamasi, yetkili makami ve gerekgesi nedir? Tillo ilge Milli Egitim
Miidiirligli kadrosunda son ti¢ yilda hangi tarihlerde bosluk olusmus ve kimler asaleten
veya vekéleten gbrev yapmigtir?

3. Hayrettin Ileri'nin Tillo Ilge Milli Egitim Miidirliigiinden Siirt il merkezindeki sube
miidiirliigli kadrosuna gegirilmesine iligkin herhangi bir talep, teklif, hazirik veya karar
bulunmakta mudr? Varsa hedeflenen kadro, islemin tiirii, onay makami ve somut hizmet
gerekgesi nedir? Birbirini izleyen bu iglemlerin personel ihtiyaci ve kadro planlama51
bakimindan gerekliligi hangi belgelerle ortaya konulmustur?



“

. Hayrettin Ileri'nin ilge milli egitim midiirliigiine veya sube midiirliigiine asaleten

atanabilmesi i¢in aranan §grenim, hizmet siiresi, dnceki yoneticilik gérevi ve sinav sartlari
nelerdir? Adi gecen kisinin bu sartlar saglayip saglamadig: hangi belgelerle belirlenmistir?
Ozellikle 5 Mart 2026 tarihinde degistirilen Yénetmelik'in 23'tincii maddesi kapsaminda
hangi somut atama sartlarini tagidig1 tespit edilmistir?

. Ilgili kisi hakkinda gorevde yiikselme sinavina girilmeksizin sube miidiirliigli kadrosuna

asaleten atama yapilmis veya planlanmis mudir? Varsa islemin dayandirildigi mevzuat
hikkmii, ge¢miste asaleten yiiriitlilen gorevler ve simav muafiyetinin somut kogullari
nelerdir? Ilge milli egitim miidiirliifiine atanmamn sonradan smavsiz sube miidiirliigii
kadrosuna gegcis i¢in kullanilmasi ihtimali hangi hukuki incelemeye tabi tutulmustur?

. Damstay Ikinci Dairesinin E.2021/18678, K.2024/4399 sayili karari ile bu karar1 onayan

Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun E.2024/3081, K.2025/412 sayih karar, soz
konusu atama veya atama hazirliklar1 bakimindan degerlendirilmis midir? Ayrica 5 Mart
2026 tarihli diizenlemeyle getirilen {i¢c yillik yer degistirme sinirlamasinin ilgili islemlere
uygulanip uygulanmayacagi incelenmis midir? Bu hususlarda varilan hukuki sonuglar
nelerdir?

. Hayrettin Ileri'ye asaleten yoneticilik kadrosu saglanmasina yonelik hazirliklarm, ISKUR

aday listelerinin belirlenmesine iliskin siireclerdeki tutumunun karsilifi oldugu iddias:
hakkinda inceleme yapilmis mudir? Atamalara yonelik siyasi kigiler, danigmanlar veya
kurum digindaki sahislar tarafindan iletilmis talep, tavsiye ya da liste bulunmakta midir?
Atama hazirhiklar ile ISKUR listelerine iligkin islemlerin tarihleri karsilastirilmis midir?

. Hayrettin Ileri'nin mevcut gorevlendirmesi, Tillo Ilce Milli Egitim Midiirliigiine olas1

atanmasi ve ardindan Siirt'te sube miidlrliifiine gecigine iligkin iddialar hakkinda
Bakanligmizca teftis veya idari inceleme baslatilmis midir? Baslatilmigsa kapsami ve
ulagilan sonuglar nelerdir? Mevzuata aykir1 atama, yetki kullanimi veya personel islemi
tespit edilmigse bunlarin durdurulmasi, diizeltilmesi ve sorumlular hakkinda islem
yapilmasi amaciyla hangi kararlar alinmigtir?
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