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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Icisleri Bakam Saym Mustafa CIFTCI tarafindan Tiirkiye
Cumbhuriyeti Anayasasimnin 98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet MeWmﬁn 96ye 99’uncu
maddeleri uyarinca yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederipd. 21/10/202

Bolu Milletvekili

Polis Meslek Egitim Merkezlerinde (POMEM) egitimlgrini 4ar1yla tamamladiklarini
veya mezuniyet agamasina geldiklerini, ancak polis memuru olarak atanmadan 6nce saglik
gerekeesiyle ilisiklerinin kesildigini belirten vatandaglarimiz, Genel Idare Hizmetleri smifindaki
uygun kadrolarda istihdam edilmeyi talep etmektedir.

7422 sayili Kanun ile 3201 sayilt Emniyet Tegkilat Kanunu’na eklenen gecici 31’inci
madde ve 7587 sayili Kanun ile eklenen gecici 32’nci madde kapsaminda; saglik sartlari
nedeniyle egitim kurumlarindan iligigi kesildikten sonra yargi kararina istinaden egitimlerine
devam ederek mezun olan, polis memuru veya polis amiri olarak atanan ve daha sonra saglik
sebeplerine dayanan yarg: karan geregince memuriyetten ilisigi kesilen kisilere, belirli sartlarla
Genel Idare Hizmetleri smifina atanma imkam taninmstir.

Bununla birlikte, egitimini tamamladigi hélde polis olarak atanmadan once saglik
gerekeesiyle ilisigi kesilen kisiler, s6z konusu diizenlemelerin kapsami disinda kaldiklarini ifade
etmektedir. Bagvuru sahipleri, saglik raporlarinin sonuglanma ve yargt kararlarimin uygulanma
zamanlarindaki farkliliklann, benzer durumdaki kigiler bakimindan farkh sonuglar dogurdugunu
ileri stirmektedir.

Bu baglamda:

1. POMEM’de egitimini bagariyla tamamladifi veya mezuniyete hak kazandigi hélde,
polis memuru olarak atanmadan 6nce yalnizca saglik gerekgesiyle ilisigi kesilen kisi
say1s1 kagtir? Bu kisilerin egitim donemlerine ve iligik kesilme yillarma gore dagilimm
nedir?

2. 3201 sayih Kanun’un gegici 31’inci ve gegici 32°nci maddeleri kapsaminda ayrn ayri
kag kisi bagvuruda bulunmus, ka¢ kisinin atamasi1 yapilmis ve kag¢ kisinin ba.svurusu
reddedilmistir? Ret gerekgelerine gore sayisal dagilim nedir?

3. Egitimini tamamladigi hilde Emniyet Hizmetleri Sinifina atamasi yap11mad1g1
gerekgesiyle s6z konusu diizenlemelerden yararlandirilmayan kag kisi bulunmaktadir?

4. Saglik raporlarimin sonuglanmasi, idari iglemlerin tamamlanmasi veya yargi kararlarmin
uygulanmast tarihlerindeki farkllhklar nedemyle benzer durumdakl kisilerden bir
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kisminin atamasinin yapildigi, bir kisminin ise atanmadan iligiginin kesildigi iddialarina
iligkin Bakanlifimzca bir inceleme yapilmig midir? Yapilmissa sonuglarn nelerdir?

5. Egitimini tamamladig1 veya mezuniyete hak kazandig1 belgelenen ancak polis olarak
atanmadan once saglik gerekgesiyle ilisigi kesilen kisilerin, mevcut diizenlemelerin
kapsami diginda tutulmasinin gerekcesi nedir?

6. Bu kisilerden 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48’inci maddesindeki sartlar
ve atanacaklari hizmet smifina iliskin saglik sartlarini tasiyanlarin, Genel Idare
Hizmetleri siifindaki durumlarina uygun kadrolara atanabilmesine yonelik bir yasal
diizenleme ¢aligmasi bulunmakta midir?

7. Boyle bir ¢aligma bulunmuyorsa, egitimini tamamlamis kisilerin durumlarnin ayrica
degerlendirilmesi ve kapsam diginda kalmalarindan kaynaklanan magduriyet
iddialarmm giderilmesi amaciyla bir ¢aligma baglatilmasi diisliiniilmekte midir?
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