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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın Milli Eğitim Bakanı Yusuf TEKİN tarafından Anayasanın 98.

İçtüzüğün 96. ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasım arz ederim.
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İstanbul Milletvekili

Trakya Üniversitesi 2025 Yılı Sayıştay Denetim Raporu’nda; Trakya Üniversitesi’nde

2025 ve önceki yıllara ait iç denetim bulgulanmn izleme süreçlerinin tamamlanmadığı ve 2026

yılı iç denetim plan ve programımn hazırlanmadığı tespit edilmiştir. 2025 yılı başında üç olan

iç denetçi sayısmm iki denetçinin ayrılmasıyla bire düşmesi üzerine, tamamlanmamış denetim

programlan iptal edilmiştir. Ancak mevzuat gereği, iç denetçi sayısı üçten azalsa dahi mevcut

İç Denetim Birimi Başkanlığı’nın faaliyetlerine devam etmesi gerekmektedir. İç denetim

faaliyetlerinin planlanmaması ve önceki denetim bulgulanmn izlenmemesi, üniversitenin iç

kontrol sisteminin etkinliğini, kaynakların etkili ve verimli kullanımım ve mali ve idari

işlemlerin mevzuata uygunluğunu zayıflatmakta, dış denetim riskini artırmaktadır.

Anahtar teslim götürü bedel yapım işinde sözleşme yönetiminde mevzuata aykırı

uygulamalar bulunmuştur. Sayıştay denetiminde, Trakya Üniversitesi Diş Hekimliği

Fakültesi’nin anahtar teslim götürü bedel yapım işinde sözleşme ve kontrol süreçlerinin

mevzuata uygun yürütülmediği tespit edilmiştir. Yapım işinde şantiye defterlerinin hiç

tutulmadığı, iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerinin yeterince alınmadığı ve idarenin yükleniciyi

denetleme görevini etkin biçimde yerine getirmediği belirlenmiştir. Ayrıca, anahtar teslim

götürü bedel sözleşmesine uygun olmayan şekilde hazırlanan iş programımn gecikme cezalan,

süre uzatımları, fiyat farklan, fesih ve tasfiye işlemlerinde hatalı uygulamalara yol açabilecek

nitelikte olduğu değerlendirilmiştir. Sonuç olarak, yapım işinde kayıt, kontrol ve sözleşme

yönetimi mekanizmalarımn etkin işletilmediği tespit edilmiştir.

Üniversitesinde çalışan işçilerin yıllık ücretli izinlerinin zamamnda kullandırılmadığı ve

önemli miktarda izin birikmesine yol açıldığı tespit edilmiştir. 2025 yılı sonu itibarıyla 844

işçinin toplam 27 bin 223 gün kullanılmamış yıllık izni bulunmaktadır. Yıllık izin,, işçilerin

kanunen korunmuş ve vazgeçilemez bir hakkı olup, izinlerin mevzuata aykırı şekilde

biriktirilmesi idari yaptırım riskinin yam sıra üniversite açısından ek mali 5nük

oluşturabilmektedir.
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Trakya Üniversitesi’nin yapım işlerinde iş artışı, iş eksilişi ve süre uzatımlarına ilişkin

mevzuatta öngörülen üst yönetici onaylarımn alınmadığı tespit edilmiştir. Iş artışına ilişkin

onayın Rektör yerine Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı tarafından verildiği, süre

uzatımlannda ise üst yönetici onayımn hiç alınmadığı belirlenmiştir. Mevzuat gereği, yatırım

programındaki yapım işlerinde belirli oranlardaki maliyet değişiklikleri ve süre uzatımlannm

üst yönetici tarafından onaylanması zorunludur. Yetkisiz onaylar işlemlerin hukuki geçerliliği

ve idarenin sorumluluğu açısından risk oluştururken, süre uzatımları da ek maliyet ve fiyat

farklanna yol açabilmektedir.

Bu Bağlamda;

1- Trakya Üniversitesi’nde iç denetim faaliyetleri neden aksatılmış, geçmiş denetim bulguları

neden izlenmemiştir?

2- Üç iç denetçiden ikisinin ayrılması sonrası denetim programlarımn iptal edilmesinden kim

sorumludur?

3- Diş Hekimliği Fakültesi yapım işinde şantiye defterlerinin hiç tutubnamasımn sorumlulan

hakkında işlem yapılmış mıdır?

4- Aym yapım işinde iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerinin neden denetlenmediği araştınimış

mıdır?

5- Anahtar teslim götürü bedel işinde mevzuata aykırı iş programım kim hazırlamış ve kim

onaylamıştır?

6- Bu yapım işindeki usulsüzlükler nedeniyle üniversite herhangi bir kamu zararıyla karşı

karşıya kalmış mıdır?

7- 844 işçinin toplam 27 bin 223 günlük izninin birikmesinin gerekçesi nedir? Birikmiş izinlerin

üniversite bütçesine getireceği mali yük hesaplanmış mıdır?

8- Yapım işlerinde rektörün yetkisinde bulunan iş artışı ve süre uzatımı onaylan neden başka

yöneticiler tarafından verilmiştir?

9- Sayıştay bulgulan hakkmda sorumluların tespiti, kamu zarannm tahsili ve gerekli idari

işlemlerin yapılması için hangi çalışmalar yapılmıştır?


