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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Ulaştırma ve Altyapı Bakam Abdulkadir URALOGLU tarafından

yazılı olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim.

'IzzefyAKBULUT

Burdur Milletvekili

Havalimanlarının güvenliğinin sağlanmasında görev yapan özel güvenlik personeli; gece, hafta

sonu ve resmî tatilleri kapsayan vardiyalı çalışma düzeni içerisinde önemli sorumluluklar üstlenmektedir.
Buna karşın havalimanlannda görev yapan özel güvenlik personelinin ücret, sosyal ve özlük hakları, geriye
dönük alacakları, görev dağılımı, iş güvencesi ve çalışma koşullan konusunda ciddi mağduriyetler yaşandığı
ifade edilmektedir. Aynı havalimanında görev yapan DHMİ kadrolu güvenlik personeli ile özel güvenlik
personeli arasında ücret ve çalışma koşulları bakımından önemli farklılıklar bulunduğu; ayrıca bazı

çalışanların haklannı talep etmeleri nedeniyle baskı ve işten çıkanima tehdidiyle karşılaştıkları yönünde
iddialar bulunmaktadır.

Havalimanı güvenliği gibi kamusal önemi 3âiksek bir hizmetin yürütülmesinde çalışan personelin
haklarının korunması, görev dağılımında adaletin sağlanması ve kamu kaynaklarının etkin kullanılması

önem taşımaktadır.

Bu kapsamda;

1. Türkiye genelindeki DHMİ tarafından işletilen havalimanlannda yüklenici şirketler aracılığıyla
çalışan özel güvenlik personeli sayısı kaçtır? Bu personelin havalimanlan itibarıyla dağılımı nedir?

2. Havalimanlarında uzun yıllardır kesintisiz biçimde özel güvenlik hizmeti veren personelin

doğrudan kamu bünyesinde istihdam edilmesi veya kadroya alınmasına ilişkin Bakanlığınızın
herhangi bir çalışması bulunmakta mıdır?

3. Özel güvenlik personelinin toplu iş sözleşmesi, sendikal haklar veya diğer nedenlerden kaynaklanan
geriye dönük ücret ve sosyal hak alacaklarının yaklaşık bir yıldır ödenmediği iddialan doğru
mudur? Ödenmemiş aİacaklann toplam tutarı ve etkilenen çalışan sayısı kaçtır? Ödemelerin
yapılması için öngörülen takvim nedir?

4. Aynı havalimanında görev yapan DHMİ kadrolu güvenlik personeli ile özel güvenlik personeli
arasındaki ücret, vardiya, fazla çalışma, izin, sosyal hak ve fiilî görev yükü farklılıklanna ilişkin

Bakanlığınız veya DHMİ tarafından yapılmış bir inceleme bulunmakta mıdır? Görev ve çalışma

yükünün adil dağılımı için hangi tedbirler alınmaktadır?
5. Havalimanlarında görev yapan özel güvenlik personelinden çalışma koşullarını, ücretlerini veya

yasal haklannı gündeme getirdiği için baskı, mobbing ya da işten çıkanima tehdidiyle karşılaştığı

yönünde Bakanlığınıza veya DHMİ’ye ulaşan şikâyet sayısı kaçtır? Bu şikâyetler hakkında hangi

işlemler yapılmıştır?
6. Havalimanı özel güvenlik hizmetleri kapsamında DHMİ tarafından yüklenici şirketlere personel

başına veya toplam olarak ödenen bedeller ne kadardır? Bu bedellerin ne kadarı , doğrudan çalışan

ücretlerine, ne kadan yüklenici şirketlerin yönetim, işletme ve diğer giderlerine ş,yrılmaktadır? Bu
konuda Bakanlığınızca maliyet ve kamu kaynağı etkinliği analizi yapılmış mıdır?

7. Özel güvenlik hizmetlerinin taşeron şirketler aracılığıyla yürütülmesi yerine, doğrudan kamu

istihdamı veya çalışanlann ücret, iş güvencesi, sosyal ve özlük haklarını güçlendirecek alternatif bir

istihdam modeline geçilmesi Bakanlığınızın gündeminde midir?


