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Aşağıdaki sorulanının Sağlık Bakanı Kemal Memişoğlu tarafmdan Anayasama 98. ve TBMM
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Elvan IŞIK GEZMİŞ
Giresun Milletvekili

Sağlık Bakanlığı tarafmdan ilan edilen 2026 Yılı 3. Dönem İlk Defa ve Yeniden Atama Kurası

kapsamında yalmzca 435 diş tabibi ve 381 uzman diş tabibi olmak üzere toplam 816 kadro

açılması, diş hekimlerinin yaşadığı istihdam sorununu bir kez daha gündeme getirmiştir.

Türkiye'de diş hekimliği fakültelerinin ve öğrenci kontenjanlanmn yıllar içerisinde plansız
biçimde artırılması, buna karşılık kamu istihdammın aym oranda geliştirilmemesi, binlerce diş
hekiminin işsizlik sorunuyla karşı karşıya kalmasına neden olmuştur.

Öte yandan kamu hastanelerinde ağız ve diş sağlığı hizmetlerine erişimde yaşanan güçlükler,
randevu süreleri ve koruyucu diş hekimliği hizmetlerinin yetersizliği dikkate alındığında,

mevcut insan gücünün etkin biçimde değerlendirilmesi hem sağlık çahşanlarımn istihdamı hem

de toplum sağlığı açısından önem taşımaktadır.

Bu kapsamda;

1- Türkiye genelinde kamuya atanmayı bekleyen diş tabibi ve uzman diş tabibi sayısı

kaçtır?
2- 2026 Yılı 3. Dönem îlk Defa ve Yeniden Atama Kurası kapsamında yalmzca 435 diş

tabibi ve 381 uzman diş tabibi kadrosu açılmasımn gerekçesi nedir? Bu kadrolar hangi

ihtiyaç analizine göre belirlenmiştir?
3- Son beş yılda mezun olan diş hekimi sayısı ile aym dönemde kamuya atanan diş hekimi

sayısı yıllar itibanyla kaçtır?
4- Türkiye genelinde kamu hastaneleri ile ağız ve diş sağlığı merkezlerinde mevcut diş

hekimi açığı kaçtır?
5- Kamu ağız ve diş sağlığı hizmetlerinde yaşanan randevu ve personel yetersizliği

sorunlanmn giderilmesi amacıyla Bakanlığımzm herhangi bir çalışması bulunmakta
mıdır?


