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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularrmin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakam1 Vedat Isikhan tarafindan

Anayasa’min 98’inci ve Igtiizik *tin 96’mnc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

Kezban KONUKCU
istanbul Milletvekili

cevaplandirilmasini arz ederim.

Tiirkiye’de derinlesen ekonomik kriz, artan hayat pahaliligi ve agirlasan barinma sorunu,
{iniversite dgrencilerini egitimlerini siirdiirebilmek ve temel ihtiyaglarim kargilayabilmek icin
calismak zorunda birakmaktadir. Egitimlerini siirdlirmekle gecimlerini saglamak arasinda
sikisan 6grenciler, ¢alisma yasaminda giivencesizlik, kayit dis1 istihdam, 6denmeyen ticretler
ve emek sOmiiriisiiyle karsi karsiya kalmaktadir. Ekonomik agidan kirnllgan kosullarda ¢calismak
zorunda kalmalan, ogrencilerin hak ihlallerine karsi kendilerini korumalarim da
giiclestirmektedir. Ogrencilerin gecinebilmek igin ¢aligmak zorunda kalmasi, patronlarin
emeklerinin karsiligin1 6dememesini ve is mevzuatindan dogan yiikiimliiliiklerini ihlal etmesini
mesrulastiramaz.

Bu sorun, Istanbul Kadikdy’de bulunan Calzone Burger isletmesinde ¢aligan 6grenci isgﬁeﬁn
yasadiklariyla somutlagmaktadir. Odenmeyen iicretleri ve giivencesiz ¢aligma kogullarina kars:
Dev Turizm-Is Oprenci Is¢i Komisyonunun cagrisiyla gergeklestirilen eylem basina
yansimuigtir.

Isletmede galisan &grenci is¢i Serdar Ozbek, ¢alisma kogullarina iligkin sorunlarin yani sira hak
ettigi iicretin denmedigini, isten ayrilma siirecinde gergege aykin bilgiler igerdigini belirttigi
belgeler ile hak ve alacaginin bulunmadigini ifade eden ibranameyi imzalamasimn istendigini
ve licretini almadig halde bordroya imza atmasi yoniinde baskiyla karsilagtigini agiklamugtir.
Dev Turizm-[§ tarafindan kamuoyuna yapilan agiklamada, isveren Cihangir Celik’in haklarim
arayan isgileri igsyerinde hirsizlik yapmakla sugladig, igverenle yapilan goriismelerden sonug
alinamamasi ilizerine gergeklestirilen eylemler sirasinda ise hakaret ve tehdit niteliginde
davramslarla karsilasildign belirtilmistir. Serdar Ozbek’in iicretlerinin 6denmesi igin

gergeklestirilen ilk eylemin ardindan igverenin 6deme s6zii verdigi, ancak belirtilen siire
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icerisinde Odemenin yapilmadifi da basina yansimistir. Sendikanin agiklamasina gore,
miicadele siirecinde baska g¢alisanlar da benzer magduriyetler yasadiklarim ve iicretlerini
alamadiklarim bildirerek direnise katilmistir. Isverenin 6deme s6ziine ragmen iicretlerin
O6denmedigine iligskin haberler, iscilerin emeklerinin karsiligini alabilmek i¢in eylemlerini
stirdiirmek zorunda kaldiklarin: ortaya koymaktadir.

Ote yandan, tarafimiza ulasan bilgilerde, Istanbul Atasehir’de bulundugu belirtilen isletmenin
Uretim yaptif1 alanda tabela bulunmadig: ifade edilmekte; igyerinin kayit ve bildirim durumu
ile fiili faaliyetlerinin mevzuata uygunlugu konusunda soru isaretleri dile getirilmektedir.
Isyerinin tescil durumu, ¢alisan kayitlarn ve fiili faaliyetlerinin mevzuata uygunlugu, ilgili
kayitlar incelenerek ve yerinde denetim yapilarak tespit edilmelidir.

Calzone Burger’de yasandigi bildirilen olay, 6grencilerin egitimlerini siirdiirebilmek igin
calismak zorunda kaldig1 bir diizende ekonomik ve sosyal a¢idan kirilgan konumlarinin nasil
istismar edilebildigini goOstermektedir. Bagka c¢alisanlarin da benzer magduriyetler
yasadiklarina iligkin bildirimler, iddialarin yalmzca tek bir is¢inin {icret alacagiyla sinirli
tutulamayacagini ortaya koymaktadir. Bu nedenle isletmedeki ¢aligsma iligkileri, ticret ve sigorta
kayitlari, calisma siireleri ve is¢ilerin sendikal haklarim kullanirken karsilastiklar: iddia edilen
uygulamalar kapsamli bicimde incelenmelidir.

Is Kanunu ve ilgili mevzuat, igverenlere ticret 6deme, ¢alisma siireleri, dinlenme haklar1 ve is
saglig1 ve giivenligi bakimindan yiikiimliilikkler getirmektedir. Sendikal haklarin kullaniimasi
nedeniyle is¢ilerin baski veya ayrimcilikla karsi karsiya birakilmasi da hukuki agidan
incelenmesi gereken ciddi bir iddiadir.

Bu tablo, tekil bir patron-ig¢i uyusmazlhigi degil; 6grenci emeginin sistematik bicimde gasp
edildigi, hakkini arayan is¢ilerin iftira ve tehditle susturulmaya ¢alisildig1 bir somdirii rejimidir.
Is¢ilerin haklarini alabilmek igin isyeri 6niinde eylem yapmak zorunda birakildig1, 6grencilerin
gecim kaygisi nedeniyle giivencesiz kosullara mahk(m edildigi ve ticret alacaklarinin patronun
tercihine bagliymis gibi ele alindig1 bir ¢alisma diizeni kabul edilemez.

Bakanligin gorevi, iscilerin bireysel miicadelelerinin sonuglanmasini beklemek degil; calisma

mevzuatinin uygulanmasimi saglamak, ihlal iddialarim etkili bigimde denetlemek ve

calisanlarin haklarini korumaktir.
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Bu kapsamda;

1- Calzone Burger isletmesinde calisan Sgrenci is¢i Serdar Ozbek’in yaklasik 40 giinliik
iicretinin 6denmemesi iizerine baglatilan eylem ve direnis Bakanlhiginizin bilgisi dahilinde
midir? Bakanhginiz, kamuoyuna yansiyan bu siireg iizerine herhangi bir inceleme veya denetim
baglatmis mudir? Baglatilmigsa bugiline kadar hangi islemler gergeklestirilmis; is¢inin iicret
alacaginin 6denmesi ve yasal haklarinin korunmasi igin hangi adimlar atilmigtir?

2- Iscilerin iicretlerini almadiklar1 hélde iicret bordrolarina imza atmaya ve hak ya da
alacaklarinin bulunmadigini belirten ibranameler imzalamaya zorlandiklar1 yontindeki iddialar
Bakanhigimzca arastirtlmis midir? Ucretin 6dendigini gosteren belgeler ile fiili 6deme
kayitlarimin karsilagtirilmasi i¢in hangi iglemler yapilmistir? Mevzuata aykirilik tespit edilmisse
hangi yaptirimlar uygulanmistir?

3- Dev Turizm-Is Sendikasinin agiklamasinda yer alan, igveren Cihangir Celik’in isgileri
hirsizlikla sugladigi ve sendikanin eylem siirecinde hakaret ve tehdit niteliginde davramiglarla
karsilastig1 yoniindeki iddialar Bakanliginiz tarafindan incelenmis midir? Isgilerin ve sendika
temsilcilerinin hak arama faaliyetleri nedeniyle baskiya maruz birakilip birakilmadiginin tespiti
i¢cin herhangi bir inceleme veya denetim gergeklestirilmis midir? Gergeklestirilmigse tespit
edilen hususlar ve yapilan islemler nelerdir?

4- Dev Turizm-Is Sendikasinin, aym isletmede ¢alisan bagka is¢ilerin de benzer magduriyetler
yasadif1 ve iicretlerini alamadiklan yoniindeki agiklamasi tizerine Bakanliginmizca herhangi bir
inceleme veya denetim baslatilmis midir? Baglatilmigsa kag ¢aliganla goriisiilmis, kag is¢inin
iicret alacag1 bulundugu tespit edilmis ve hangi islemler yapilmigtir?

5- Calzone Burger isletmesinde ¢alisan iscilerin sosyal giivenlik kayitlari, ficret bordrolari,
calisma siireleri ve isten ayrilma siirecinde diizenlenen belgeler Bakanliginizca denetlenmis
midir? Denetlenmisse tespit edilen usulsiizliikler ve uygulanan yaptirimlar nelerdir?

6- Istanbul Atasehir’de bulundugu belirtilen iiretim alanindaki isyerinin tescil durumu, igveren
ve ¢aligan kayitlar ile fiill faaliyetlerinin mevzuata uygunlugu Bakanliinizca denetlenmis
midir? Denetim yapilmigsa isyerinin kayit ve bildirim yiikiimliiliiklerine uyup uymadigina
iliskin hangi tespitlerde bulunulmus, aykirilik tespit edilmigse hangi islemler
gerceklestirilmistir?

7- Calzone Burger isletmesi veya isletmenin sahibi Cihangir Celik hakkinda son bes yilda
licretlerin 6denmemesi, kayit dis1 istihdam, fazla mesai, is saglig1 ve giivenligi ihlalleri ya da
sendikal haklara yonelik baski iddialariyla Bakanliginiza ulasan toplam bagvuru ve sikéyet

sayist kagtir? Bu bagvurularin kagi denetime konu edilmis, kaginda ihlal tespit edilmis ve

kaginda idari yaptirim uygulanmistir? Veriler yillara gére nedir?
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8- Son bes yilda kafe, restoran, bar ve benzeri hizmet isletmelerinde ¢alisan 63renci isgilere
yonelik kag is teftisi gergeklestirilmistir? Bu denetimlerde 6denmeyen iicret, kayit dis1 istihdam,
calisma siireleri ve sendikal haklara iligkin kag ihlal tespit edilmis; igverenlere hangi yaptirimlar
uygulanmustir? Veriler yillara ve illere gore nedir?

9- Oprenci isgilerin yogun olarak istihdam edildigi kafe ve réﬁstorarﬂarda ticretlerin
ddenmemesi, sigortasiz ¢alistirma ve hak arayan is¢ilere yonelik baski uygulamalarini 6nlemek
amaciyla Bakanliginizca yiiriitiilen 6zel bir denetim politikasi bulunmakta midir? Bulunuyorsa
kapsami, uygulama sonuglari ve tespit edilen ihlallere iligkin yaptirimlar nelerdir?

10- Calzone Burger isgilerinin ddenmeyen {icretlerinin tahsil edilmesi ve isletmede is
mevzuatina aykirilik tespit edilmesi héalinde sorumlular hakkinda gerekli idari yaptirnmlarin
uygulanmasi i¢in Bakanliinizca hangi somut iglemler yapilacaktir?

11- Ogrencilerin ekonomik zorunluluklar nedeniyle giivencesiz ve hak ihlallerine a1k ¢alisma
kosullarina mahkiim edilmesini Onlemek amaciyla Bakanligimizca planlanan yasal
diizenlemeler ve koruyucu mekanizmalar nelerdir?

12- Ogrenci isgilerin iicret alacaklarim tahsil edebilmeleri, sigortali ¢alismalar ve sendikal
haklarini baski gérmeden kullanabilmeleri i¢in Bakanligimizin 6zel bir denetim ve koruma
programi bulunmakta midir? Boyle bir program varsa kapsami ve uygulama sonuglari nelerdir?
Yoksa licretlerin 6denmemesi ve hak arama siireglerinde baski iddialar: gibi ihlalleri 6nlemek

amaciyla hangi somut tedbirlerin alinmasi planlanmaktadir?



