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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin tarafindan Anayasanin 98. ve TBMM
Ictiizigiintin = 96. ve 99. maddelerine gore yazili olarak yamitlandirlmasim arz
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ENan ISIK GEZMIS
Giresun Milletvekili

Egitim sisteminin en 6nemli unsurlarindan biri gretmenlerin nitelikli ve istikrarli ¢alisma
kosullarina sahip olmasidir. Ancak 6gretmenlerin norm kadro fazlas: olarak belirlenmesi ve bu
nedenle goérev yerlerinin degistirilmesi, egitim c¢aliganlar1 agisindan Onemli bir sorun
olusturmaktadir.

Ozellikle dgretmenlerin gorev yaptiklar okuldan veya ilgeden farkli bir yere atanmasi; ulasim,
barinma, aile birligi ve ekonomik kosullar bakimindan c¢esitli magduriyetlere neden
olabilmektedir. Bunun yaninda sik gérev yeri degisiklikleri, 6gretmenlerin 6grencileriyle ve
gorev yaptiklan egitim kurumuyla kurduklar stirekliligi de etkileyebilmektedir.

Norm kadro planlamasimin egitim kurumlarinin gergek &gretmen ihtiyac: dikkate alinarak
yapilmasi, 6gretmenlerin norm fazlas1 duruma diismelerinin miimkiin oldugunca 6nlenmesi ve
zorunlu yer degisikliklerinin azaltiimas1 6nem tagimaktadar.

Bu bilgiler dogrultusunda;

1- 2026 yili itibariyla Tiirkiye genelinde norm kadro fazlas: olarak belirlenen &gretmen
sayisi kagtir? Bu dgretmenlerin branglara, illere ve ilgelere gore dagilimi nedir?

2- 2026 yilinda norm fazlasi gerekgesiyle gorev yeri degistirilen 6gretmen sayzs1 kagtir?

3- Gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin kag1 kendi tercihleri dogrultusunda, kagi resen
atanmigstir?

4- Norm fazlasi nedeniyle gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin kagt ayni ilge igerisinde,
kag1 farkli ilgeye ve kagi farkls ile atanmigtir?



