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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularm Saghk Bakam Kemal MEMISOGLU tarafindan
Anayasanin 98. ve TBMM Igtiiziigi'nlin 96. ve 99. maddeleri uyarinca yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.

Ayten KORDU
Tunceli Milletvekili

Dersim Devlet Hastanesi’nde Temizlik Hizmetleri Sefi olarak gérev yapan Ertan
Giiltekin’in gérev yerinin herhangi bir tutanak, sorusturma veya disiplin siireci

bulunmaksizin degistirildigi yoniindeki iddialar kamuoyuna yansimustir.

Bu gérevlendirmelerin objektif hizmet gerekleri ve liyakat kriterlerinden ziyade
sendikal aidiyet ve siyasi iliskilerin etkisiyle ger¢eklestirildigine iddialar s6z konusudur.
Giiltekin’in gorevine devam etmesi ydniinde hastanenin temizlik hizmetlerinde ¢alisan

65 saglik iscisinden 54’tiniin imzasiyla hastane yonetimine dilekgeler iletilmistir.

S6z konusu gorev degisikliginin ig yerinde vyiirtirlikte bulunan toplu is
sozlesmesindeki ¢alisma diizenine iligkin hiikiimlerle bagdasmadigi ve hastane
yOnetiminin gorevlendirme yetkisinin kullamlmasi sirasinda sendikal veya siyasi
herhangi bir etkinin bulunup bulunmadig: konusunda galisanlarda ciddi soru isaretleri

olustugu belirtilmistir.

Kamu kurumlarinda gorevlendirme ve gorev yeri degisikliklerinin liyakat,
hizmet gerekleri, objektif kriterler ve kamu yarar1 esas almarak gergeklestirilmesi;

¢alisanlarin sendikal tercihleri nedeniyle herhangi bir ayrimciliga maruz blrakllmamas{f

anayasal ve hukuki agidan biiyiik 6nem tasimaktadir.
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Ozellikle saglik hizmetlerinin dogrudan kamu yararim ilgilendiren niteligi
dikkate alindiginda, hastanelerde idari kararlarin herhangi bir siyasi veya sendikal
baskidan bagimsiz sekilde alinmasi, kurum i¢i ¢alisma barismin korunmasi ve

¢aliganlarin yonetime duydugu giivenin zedelenmemesi gerekmektedir.

Bu kapsamda, Dersim Devlet Hastanesi’nde gergeklestirildigi belirtilen gorev
degisikliginin hangi gerekgeyle yapildiginin, siiregte objektif kriterlerin uygulamp
uygulanmadiinin ve sendikal ya da siyasi herhangi bir etkinin bulunup bulunmadiginin

Saglik Bakanlig tarafindan agikliga kavusturulmasi Snem arz etmektedir.

Bu baglamda

1. Dersim Devlet Hastanesi Temizlik Hizmetleri Sefi Ertan Giiltekin’in gérev yerinin
degistirilmesinin gerekgesi nedir? Bu gorevlendirme dncesinde hakkinda herhangi bir tutanak,
disiplin sorusturmasi, inceleme, performans degerlendirmesi veya benzeri idari islem yapilmis
midir?

2- Soz konusu gorev degisikligi hangi objektif kriterler ve hizmet gerekleri esas alinarak
gerceklestirilmistir? Gorevlendirme islemine iligkin yazili bir gerekce, degerlendirme raporu
veya idari karar bulunmakta midir? Bulunuyorsa kamuoyuyla paylasilacak midir?

3- Ertan Giiltekin’in gorev degisikliginde herhangi bir sendikamn, siyasi parti yéneticisinin
veya siyasi baglantist bulunan kisi ya da kisilerin talep, telkin veya etkisi olmus mudur?
Bakanligmizin bu y6nde bir incelemesi veya tespiti bulunmakta midir?

4- Dersim Devlet Hastanesi’nde temizlik hizmetlerinde ¢alisan 65 is¢iden 54’{iniin, Ertan
Giiltekin’in gorevine devam etmesi yoniindeki taleplerini imza altina alarak hastane yénetimine
ilettigi iddias1 dogru mudur? Dogru ise hastane yonetimi bu dilekgeye neden cevap vermemistir
ve ¢alisanlarin toplu iradesinin degerlendirilmesine iligkin herhangi bir islem yapilmis midir?

5- Saglik Bakanlig1 olarak Dersim Devlet Hastanesi’ndeki s6z konusu gérevlendirme isleminin
sendikal ayrimcilik, siyasi etki veya baska bir dig miidahale bulunup bulunmadiginin tespit
edilmesi amaciyla miifettis incelemesi veya idari sorusturma baglatacak msimz? Benzer
iddialarin Bakanliginiza bagl diger saglik kuruluslarinda yaganmamasi i¢in sendikal aidiyet ve
siyasi iligkilerin gorevlendirme siireclerini etkilemesini 6nleyecek hangi tedbirleri
almaktasiniz?



