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İYİ Parti Grup Başkanvekili

Balıkesir'in Savaştepe ilçesindeki bazı eğitim kurumlarmda gerçekleştirilen denetimler

ile Bakanlığa ve ilgili kamu kurumlarma intikal eden şikâyetlerde okul yönetimleri, okul aile

birlikleri, kantin ve yemekhane işletmeleri, taşımalı eğitim kapsamında sunulan yemek

hizmetleri, personel görevlendirmeleri ve çalışma düzenine ilişkin çok sayıda usulsüzlük iddiası

kamuoyu gündemine gelmiştir.

Söz konusu iddialar arasında okul kantinlerinin ihale ve işletme süreçlerinde mevzuata

aykırılıklar bulunduğu, bazı okul aile birliklerinin mali kayıt ve işlemlerinde eksiklikler olduğu,

kantin kira ve gelirlerinin usulüne uygun takip edilmediği, bazı okullarda ihale ve sözleşme

belgelerinin eksik olduğu, öğrencilere sunulan yemeklerin miktar ve niteliğinin sözleşme

şartlarım karşılamadığı ve yemek hizmetlerinden yararlanan öğrenciler arasında ayrım yapıldığı

yönünde hususlar bulunmaktadır.

Bunun yanı sıra öğretmen ve diğer personelin görevlendirilmesinde sendikal ilişkilerin

ve kişisel yakınlıklann etkili olduğu, bazı okul yöneticileri ve çalışanlar üzerinde baskı

oluşturulduğu, mevzuata aykın görevlendirmeler yapıldığı, bazı personelin mesai

yükümlülüklerine uymamasına rağmen haklarında işlem yapılmadığı yönünde iddialar
bulunmaktadır.

Yansıra bu iddiaları dillendiren bazı öğrencilerin disiplin cezası veya okuldan

uzaklaştırma tehdidiyle karşı karşıya bırakıldıkları, öğrenciler arasında ayrımcılık yapıldığı ve

bazı öğrencilerin yaşanan olaylar nedeniyle okul değiştirmek zorunda kaldığı yönünde ciddi
iddialar da bulunmaktadır.

Ayrıca bir kamu görevlisinin görev yaptığı dönemde ticari nitelikte hayvancılık ve süt

üretimi faaliyetleri'yürüttüğüne ilişkin ÇKS kayıtları, hayvan kayıtları, sigorta poliçeleri ve çiğ

süt üretim sözleşmelerinin bulunduğu ve Bu faaliyetlerin kamu görevinin gerektirdiği mesai ve

jnikümlülüklerle bağdaşamayacağı iddiaları söz konusudur. Bu durumda kamu imkânlarmm

özel faaliyetlerde kullamlıp kullamimadığımn araştırılması gerekmektedir.

Bu bağlamda aşağıdaki sorularımın cevaplandırılması önem arz etmektedir.
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SORULAR

1. Savaştepe ilçesindeki eğitim kurumlan ve ilçe eğitim yönetimi hakkmda son beş yıl

içerisinde Bakanlığımza ulaşan şikâyet, ihbar ve inceleme taleplerinin sayısı kaçtır?

Bunların kaçı hakkmda inceleme veya soruşturma başlatılımştır?

2. İlçedeki okul müdürü, müdür yardımcısı, öğretmen ve diğer personelin

görevlendirilmesi veya görev yerlerinin değiştirilmesinde sendikal aidiyet, kişisel

yakınlık ya da benzeri nedenlerin etkili olduğu yönündeki iddialar Bakanlığımzca

araştırılmış mıdır?

3. Bazı personelin mesai saatlerine uymadığı, kamu görevini aksattığı veya kamu görevini

yürütürken aym zamanda kapsamlı ticari, hayvancılık faaliyetinde bulunduğu

yönündeki iddialar hakkında inceleme yapılmış mıdır? Kamu görevinin veya kamuya

ait araç, personel ve diğer imkânların özel faaliyetlerde kullamhp kullamimadığı

araştırılmış mıdır?

4. İlçedeki okul kantinlerinin son beş yıldaki ihale, kira, sözleşme, gelir tahsilatı ve

denetim işlemleri incelenmiş midir? Mevzuata aykın ihale, eksik ihale evrakı, tahsil

edilmeyen kira veya kamu zararına yol açabilecek herhangi hir işlem tespit edilmiş
midir?

5. İlçedeki okul aile birliklerinin banka hesapları, gelir-gider defterleri, karar defterleri ve

TEFBİS kayıtlan Bakanlık tarafindan denetlenmiş midir? Tespit edilen eksikliklerin

toplam mali büyüklüğü nedir?

6. Taşımalı eğitim kapsamında öğrencilere sunulan yemeklerin miktar, kalite, hijyen ve

besin değerleri bakımından ihale şartnamelerine uygun olup olmadığı denetlenmiş

midir? Öğrencilerin yemek hizmetinden mahrum bırakıldığı veya öğrenciler arasmda

ayrım yapıldığı iddiaları araştırılmış mıdır?

7. Öğrencilerin disiplin cezası, okuldan uzaklaştırma veya benzeri yöntemlerle tehdit

edildiği öğrenciler üzerinde psikolojik baskı oluşturulduğu ve bazı öğrencilerin bu

nedenle okul değiştirmek zorunda kaldığı iddiaları hakkmda Bakanlığınıza herhangi bir

başvuru ulaşmış imdir? Bu konuda hangi işlemler yapılmıştu?

8. Öğretmen ve diğer çalışanların sendikal tercihleri veya yöneticilerle ilişkileri nedeniyle

mobbing, haskı, tehdit ya da ayrımcı uygulamalara maruz kaldığı iddiaları hakkında

herhangi bir idari soruşturma yürütülmüş müdür?

9. Yukarıda belirtilen iddialar hakkında bugüne kadar müfettiş görevlendirilmiş midir?

Görevlendirilmişse inceleme veya soruşturma sonucunda kaç kişi hakkmda idari veya

disiplin işlemi yapılmış, herhangi bir kamu zararı tespit edilmiş ve adli mercilere suç

duyurusunda bulunulmuş mudur?

10. Bu kadar çok sayıda iddianm aynı ilçedeki eğitim kurumlan ve eğitim yönetimi

hakkmda ortaya çıkması karşısında Bakanlığımzca kapsamlı bir teftiş yapılması ve

iddialarm birbirinden bağımsız şekilde incelenmesi için yeni bir müfettiş

görevlendirilmesi düşünülmekte midir?


